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ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS 1,2,6 Y7
EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-112/2022

B LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYRO19-E3-2022

OBJETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL
PROGRAMA [{MSS BIENESTAR

En ia Ciudad ce México, siendo las 11:00 horas del dia 02 de agosto de 2022, en ia sala de juntas de
la Unidad de Adquisiciones (Durango PH A), ubicada en la calle Durango numero 291, PH, colonia
Rorma Norte, demarcacidn Cuauhtémoc, cédigo postal 06700, Ciudad de México, se reunieron los
servidores plblicos cuyos nombres y firmas aparecen al final de fa presente Acta con el objeto de
llevar a cabc la Reposicién de Fallo para las Partidas 1,2, 8 y 7 de |a Licitacion Publica Nacicnal, con
numero de identificacion en CompraNet LA-050GYR019-E£3-2022, convocada para la contratacion del
“Servicio de Seguridad Subrogada 2022 para las instalaciones del Programa IMSS Bienestar”, de
conformidad con el articulo 37 de ta Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Pdblice (en adelante, la Ley o la LAASSP), asi como lo previsto en el apartado 3, numeral 3.11, inciso a)
de la ConvoCat oA oo o s o oo e e
Este acto es presidido por la Maestra Elia Sandra Varas Galeana, Titular de la Bivision de Contratacidn
ae ACtivVos y Logistica, de ia Coerdinacion Técnica de Adguisicion de Bieneas de Inversion y Activos, de
la Coordinacién de Adquisicidn de Bienes y Contratacién de Servicios, de conformidad con el
numeral 5.2.8 de las Pcliticas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Institute Mexicano del Seguro Social y el numeral 7.1.31.2.3, del Manual de Organizacién
de la Direccién de Administracién, quien rubrica y firma al final de la presente acta. --—---—---—mmmmmmmeeee e
Se hace constar que se encuentra presente ia representante de la Coordinacién de Finanzas e
Infraestructura de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, con caracter de Area Requirente v
Técnica, cuyo nomhrey firma aparecen al final de la presente ACta, - e

De conformidad con el articuio 26 penditimo parrafo de la LAASSP, se hace constar gue no asistieron
a este acto los representantes de empresas y No se presentaron observadores, --—----—--—-meemmmmemmeoL
Acto seguidoe, en presencia de los asistentes se da lectura al contenido en la presente acta, al tenor
o Tl [ R U] L T —
La Titular de la Division de Contratacion de Activos y Logistica, quien preside esta Acto, hace del
conocimiento a los presentes que, con fecha 18 de julio de 2022 la Unidad de Politica de
Contrataciones Pudblicas de la Giicialia Mayor de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (en
adelante SHCP), emiti6 un COMUNICADO DE SUSPENSION TEMPORAL DEL SISTEMA
COMPRANET, a través del cuzal informé que derivado del monitoreo de la plataforma que soporta el
Sisterna CompraNet, detectd fallas técnicas a partir de las 16:00 horas del dia 15 de julio de 2022,
limitando con eilo su operacion, pronunciando un DICTAMEN TECNICO YV SUSPENSION TEMPORAL a
efecto de dejar constancia y confirmar que por causas ajenas a la SHCP, se presentd la baja del
Sisterna CompraNet, provecando inoperatividad por parte de los usuarios afectando el desarrollc de
los procedimientos regulados por 1o LAAS S P - mm s s e e e
La SHCP invocéd el principio juridico “a fo imposible nadie estd obligado”, en términos de lo dispuesto
por el articulo 1943 del Cédigo Civll Federal, ordenamiento de cardcter supletorio de jla LAASSP, asf
como con fundamento en los numerales 1 y 30 del “Acuerdo por el que se establecen las
disposiciones que se deberdn observar para la utilizacidon del Sistema Electronico de Informacicn
Publica Gubernamental denominade CompraNet” declarando la SUSPENSION TEMPORAL del
Sistema CompraNet, para todos los actos de los procedimientos de contratzcidén que se deban
desarrollar mediante la plataforma, asi como para la carga de infermacién, nasta en tante se
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ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS 1,2, 6 Y 7
EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-T12/2022

LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYRO19-E3-2022

OBJETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL
PROGRAMA IMSS BIENESTAR

Postericrimente, con fecha 19 de julic de 2022, dicha Unidad de Politica de Contrataciones Publicas
de la Cficializ. Mayor de la SHCP, mediante los oficios nimeros UNCO/700/TU/AD/332/2022 y
OM/UPCP/079/2022, emitid los CRITERIOS POR SUSPENSION TEMPORAL DEL SISTEMA
COMPRANET, 2 través de los cuales informé los criterios de Interpretacidn normativa y los criterics
orientadeores que ante la contingencia referida, permitan a las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Federal, la adecuada aplicacion de las disposiciones juridicas gue regulan los
procedimientos de contrataciéon en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios, inaicando
que, dado gue existen circunstancias de cardcter imprevisibles, inevitables, irresistibles e
insuperables y que son ajenas a las Dependencias y Entidades, se consideran por elio, razones de
caso fortuito, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2111 del Cddigo Civil Federal de
aplicacién supietora a la LAASSP, sefialando entre olros, i0s siguientes CHteriQS--mmmmmmmmmmsmmm oo
43.- De conformidad con los articulos 27, pdrrafo primero, de la LAASSP, v 28, parrafo primero, de la
LOPSEM, y numeral 4 del ACUERDQ CompralNet, se gutoriza o las Dependencigs y Entidades,

parg que los procedimientos de contratacién en curso que se hubieren convocado por los

medios _electrénicos o mixios, se realicen por los medios presenciales y continugr el
procedimiento de la misma forma hgsta_su conclusion.”----—-—- - - mmmmo oo
“4.- A partir del miércoles 20 de julio de 2022, las Dependencics, Entidades iy ios entes pablicos
usuarios del sistema CompraNet, deberdn reanudar jos procedimientos de contratacién en

CUrso, de Manera presenCial - - ommmmm oo o o oo

En ese sentido, esta Area Contratante, concluye la Reposicién de Failo para las Partidas 1, 2, 8 y 7 de
la Licitacién Publica Nacional, con nimero de identificacion en CompraNet LA-050GYRO19-E3-2022,
convocada para la contratacion del “Servicio de Seguridad Subrogada 2022 para las instalaciones
del Programa IMSS Bienestar” de manerz presencial con fundamento en &i articuio 27 de la LAASSP
v los criterios NUmMeros 3.-, 4.-, 5.- y 9.- emitidos por la SHCP con fecha 19 de julio de 2022.----------------

En atencidn z lza Resolucién namerc 00641/30.15/5624/2022, emitida por el Titular del Area de
Responsabilidades del Grgano Interno de Control en el Institute Mexicano del Seguro Social, dentro
del Expediente nimero IN-112/2022, en el cual en resolutivo QUINTO establece lo siguiente: ------------
“QUINTO.- Con fundamento en el articulo 15 pdrrafo primerc de la Ley de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y de acuerdo con lo analizado en los considerandos
Vill v IX de la presente Resolucién, esta Area de Responsabilidades deciara la nufidad dei acto de
Follo de la Licitacién Publica Nacionol nimerce LA-050GYRQI9-E£3-2022, especificamente de las
Partidas 1, 2, 6 y 7, asi como los actos que del mismo se deriven, el dreq convacante deberd realizar
un nuevo acto de fallo debidamente fundado y motivade, previa evaluacidn de las propuestas
técnicas ofertadas por las empresas inconformes, respecto de jo solicitado en el cumplimiento al
inciso H del numeral 3 del Anexo 1 Anexo Técnico en concordancia con el numeral 53 de la
convocatoria en igualdad de circunstancias, chservando los criterios de evaluacion de ias
cropuestas establecidos en la misma, y los articulos 36 y 36 Bis de la Ley en la materia, asi como lo
analizado en el considerando Vil de la presente resolucion; (..)" ——-=-==mmmmmmmmmmmrmm oo
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ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS 1, 2,6 Y7
EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-112/2022

LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-O50GYRO19-E3-2022

OBIJETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL
PROGRAMA IMSS BIENESTAR

Er cumplimiento de la resoiucion citada, la Titular de !a Divisidn de Contratacidon de Activos y
Logistica, con fecha 06 de julio de 2022, publicé en CompraNet el Aviso de Reposicién de Fallo, en el
cual se 58f1ald 1o SIgUIENTE! - mmmmmm s e e
“Derivado de lo antertior, se inforrma a los licitantes que la reposicién de fallo, especificarnente de las
Partidas 1, 2, 6 y 7 del procedimiento de Licitacién Publica Nacional con ndmero de identificacion
en CompraNel LA-050GYRO19-E3-2022 convocada para la contratacion del “Servicio de Seguridad
Subrogada 2022 para las instalaciones del Programa IMSS Bienestar” se llevard a cabo el dia 12
de julio de 2022 a las 17:00 horas, mismo que serd dadc a conocer y se difundird en el sistema

O G N B = e e e e e

En el acto de presentacion y apertura de proposicionas, se recibieron para efectos de su revisidn,
andlisis detallado y elaborar el Dictamen que fundamenta y motiva el Fallo de |a presente Licitacién,
cenforme lo establecen los articulos 36 y 36 Bis fraccién | de la Ley, 51 primer parrafo, asi como 52 del
Reglamento, las proposiciones de los siguientes liCitantes: ---—--—msommmmm oo s

PARTIDA
COTIZADA

NO. LICITANTE

Grupo de Seguridad Privada Pryse de México, S.A. de C.V. en participacion
1.- conjunta con Proteccidn, Resguardo vy Servicios Empresariales, S.A. de CV. 1,2,6y7.
y Servicios Industriales y Empresariales de la Laguna, SA. de CV.
Hidalgo Vigueras Consultores, S.A. de C.V. en participacidn conjunta con
2.- Seguridad Privada Integral Macotela, S.A. de C V. y Corporative de 7.
Seguridad Privada Seprimi, S.A. de CV.
Servicios Especializados de Investigacion y Custodia, S.A. de CV. en
participacién conjunta con 5SS Asistencia y Supervision, S.A. de CV.
4.- Servicios Industriales e tnstitucionales, S.A. de CV. oy 7.
Se comunica a los licitantes que se verificd el Directorio de Proveedores y Contratistas
Sancionados disponible en: https://directoriosancionados.funcionpublica.gob.mx/
SanFicTec/jsp/Fichg, Tecnica/SancionadosN.him, con corte al 02 de agosto de 2022, asi como el
listado de las personas impedidas para contratar con el IMSS, conforme a io dispuesto en los articuios
50 y 60 de “La Ley” y 88 del “Reglamento”, con corte al 27 de julic de 2022. De dicha verificacion se
constatd gque les licitantes participantes en el presente procedimiento no se encuentran en diches
listados, los directorios se imprimieron y seran integrados en el expediente de la presente
T = =t o T g T eI L S —

L2,6y7

Con apego en lo dispuesto por los articulos 36 y 36 Bis fraccion | de la Ley, 51 primer pdrrafo y 52 del
Reglamento; el Capitulo Segundo, Seccion Cuarta en su Décimo Lineamiento, del Acuerdo por el que
se emiten diversos Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y de Obras
Pdblicas y Servicios Relacionados con las Mismas, publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 9
de septiembre de 2010; el Criterio TU-01/2012 emitido por la Secretaria de la Funcién Publica el 9 de
enero de 2012; la evaluacidn de las proposiciones se realizéd utilizando el criteric de puntos,
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ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS 1,2,6Y 7
EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-112/2022

LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERQ DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYRO19-E3-2022

OBJETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL
PROGRAMA IMSS BIENESTAR

censiderands exclusivamente los requisitos y condiciones establecidos en ja Convocatoria, en ei
Anexo Uno "Anexo Téchico”, Dos “Términos y Condiciones y Nueve "Propuesta Econdmica”, a efecto
de que se garantice satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones respectivas numeral 2.7
Forma de Adjudicacién y Apartado 6. Criterios especificos conforme a los cuales se evaluaran 'as
propesiciones, ambos de la Convocatoria; asi come el numeral, 7 Adjudicacion de Conrtrato, --—---m-----—-
Para tal efecto, se llevard a cabo la evaluacién de las proposiciones de los licitantes, conforme al
siguUiente Procedimie O «mm e

Fara tener ia perspectiva general de las partidas objeto de la presente reposicién de Fallg, se
transcriben ias evaluacicnes de las proposiciones conforme al contenido del Fallo emitido el 28 de
febrero de 2022 para el presente procedimiento, =---m=-m=msmmm oo

En primer término, se verificd si las proposiciones fueron debidamente firmadas electrénicamente.
tal comnoe se exigid en el apartade 3, numeral 3.3 de la Convocatoria y de conformidad con os articulos
26 Bis, fraccion Il y 27 de la Ley, gue dispanen que en e! case de Licitacicnes Pblicas Electrénicas, en
las cuales se permite exclusivamente la participacion de los licitantes a través del Sisterna
CornpraNet, se utilizardn medios de [dentificacidn electrénica, los cuales produciran los mismos
efectos que las ieyes otorguenr a los documentos firmados autdgrafamente vy, en consecuencia,
tendran el mismo valor Probatorio.---m s e e
Vinculado z ello, el articulo 50 del Reglamento, establece que "En las proposiciones enviadas a través
de medios remotos de comunicacion electrénica, en sustitucién de la firma autdgrafa, se empleardn
medios de identificacion electrénica que establezca la Secretaria de la Funcidn Publica”. Al respecto,
la Secretaria de la Funcion Pablica, mediante el "Acuerdo por ef que se establecen ias disposiciones
gue se deberdn observar para la utilizacion del Sistema Electréonico de Informacién Pulblica
Gubernamental denominado CompraNet”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de
junio de 207, dispuse en su numeral 14 textualmente lo siguiente: “El medic de identificacién
electrénica para gue los potenciaies licitantes nacionales, ya sean personas fisicas o morales, hagan
uso de CompraNet, serd el certificado digital de |a firma electrénica avanzada que emite el Servicio
de Administracion Tributaria para el cumplimiento de obligaciones fScales”. ----~ccomocmcmmmccomcoomcmuee
Al efectuar el acto de presentacién y apertura de las proposiciones, se imprimié de los licitantes,
entre otras constancias, la relativa a la “Informacién General del Archivo™ *Parametros Técnicos —
PROPUESTA TECNICA" y “Parametros Econdmicos - PROPUESTA ECONOMICA", en razén de que los
requerimientos técnicos y econdmicos firmados digitalmente, se identifican en el Sistema
CompraNet con la denominacion “TechnicalEnvelopeSummary.pdfp7m” %
“PriceEnvelopeSummary.pdf.o7m", respectivamente, y son “la prueba” de gue las propuestas las
autentican los licitantes como enviadas por ellos mismos a través de los medios electrénicos Y, por
tanto, ponen de manifiesto que las propuestas fuercn firmadas digitaimente y que se cumplié con la
exigencia prevista en ia CONVOCAtON@, =====~-mmmmm oo om o mdoeo.
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ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS 1,2, 6 Y7
EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-112/2022

LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYRO19-E3-2022

OBIJETO DE LA LICITACIGN: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL
PROGRAMA IMSS BIENESTAR

Ei andlisis a que se refiere este numerai, se reaiizd por ei drea contratante, ia Division de Contratacion
de Activos v Logistica, de la Coordinacidon Técnica de Adquisicién de Bienes de [nversion y Activos, de
la Ceordinacion de Adquisicidn de Bienes y Contratacion de Servicios. -----=--mmmmmsmmmmmm e
De la evaluacion realizadgs, se desprende que los repcrtes arrojades por el Sisterma CompraiNet
indican gque tanto la propuesta técnica como la econdmica que presentaren los licitantes: 1) Grupo de
Seguridad Privadz Pryse de México, S.A. de CV. en participacidn conjunta con Proteccidon, Resguardo
y Servicios Empresariales, $.A. de CV. y Servicios Industriales y Empresariales de la Laguna, S.A. de
C.V., 2) Hidalgo Vigueras Consultores, S.A. de C.V. en participacién conjunta con Seguridad Privada
Integral Macotela, S.A. de CV. y Corporativo de Seguridad Privada Seprimi, S.A. de CV,, 3} Servicios
Especializados de Investigacidn y Custedia, S.A. de C.V. en participacidn conjunta con 555 Asistencia
y Supervision, S.A. de CV. ¥y 4) Servicios Industriales e Institucionales, S.A. de CV. fueron
debidamente firmadas an forma electrénica con un Certificado Digital “Vélido", ---------=--=-mme -
B. EVALUACION DE LA DOCUMENTACION DISTINTA A LA PROPOSICION (LEGAL-
ADMINIS TRAT IV A . oo oo m oo oo o e e

Sélo después de constatar que el o los licitantes firmaron adecuadamente sus proposicionss, se
procedid a la evaluacidn de la doecumentacidn distinta a la proposicidon a gue se refiere el apartado 4.
REQUISITCS QUE LOS LICITANTES D._WH'\' CUMPLIR, numeral 4.2, Documentaciéon distinta a la

pi’OpOmC' 'ega. adm.ni:.ern/q,, de la Conv

La revisién de la documentacién distinta a ia proposicién, se realizd por el area contratante, la
Divisién de Contratacién de Actives y Logistica la Coordinacion Técnlca de Adquisicidn de Bienes de
Inversion y Activos, de la Coordinacion de Adguisicion de Bienes y Contratacion de Servicios, de
conformidad con el numeral 439 primer parrafo de (as POBALINES, asi como del numeral 422115
del Manual Administrativo de Aplicacidon General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Pubiice (en adelante &l Manual), --—---=mmmmm e e e
La evaluacion se contiene en el Anexo |, la cual se tiene por reproducida en este apartadc como si a
[a |eTra S NS LA, mmmmmmm o oo oo e
Con base en la evaluacion, se concluyd que la documentacion distinta presentada por los @ 1} Grupo
de Seguridad Privada Pryse de México, S.A. de C.V. en participacién conjunta con Proteccidn,
Resguardo y Servicios Empresariales, S.A. de CV. y Servicios Industriales y Empresariales de la
Laguna, S.A. de CV, 2) Hidalgo Vigueras Consultores, S.A. de C.V. en participacién conjunta cen
Seguridad Privada Integral Macotela, S.A. de CV. y Corporativo de Seguridad Privada Seprimi, S.A. de
C.V., 3) Servicios Especializados de investigacion y Custodia, S.A. de CV. en participacion conjunta
con SSS Asistencia y Supervisién, S.A. de CV. y 4} Servicios Industriales e Institucionales, SA. de CV,
curmplen satisfactoriamente con los extremos solicitados en la Convocatoria, ---~--m==-m=mmmmmmemmamceees

Una vez que se verificé que ics licitantes cumplieron con el reguerimiento de la docurmentacion
distinta, se procediod a la evaluacién de los requisitos establecidos en el numeral 4. Requisitos que los
licitantes deben cumplir numeral 41 Firma electronica, 4.3.- Propuesta Téchnica, 4.4 Propuesta
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LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYROIS-E3-2022

OBJETO DE LA LICITACIGN: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBRCGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL
PROGRAMA IMSS BIENESTAR

econormica y en el Anexo 1.- "Anexo Técnico’, todos de ia convocatoria, considerando el resultado de
laJunta de Aclaraciones respectiva -« mm s oo e

La evaluacion de las propuestas técnicas de los licitantes se realizé bajo la mas estricta
responsabllidad del Area Técnica y Requirente por parte de Adolfo Sandoval Romero, Titular de la
Coordinacién de Finanzas e Infraestructura de la Unidad del Programa IMSS Bienestar, de
conformidad con el articule 2, fracciones Il y 1li del Reglamento; los numerales £.25, inciso e) y 4.39
primer parrafo de las POBALINES, asi como del numeral 422116 del Manual, remitida mediante
oficio nimero 59-54-81-61-0722/3126 que contiene las razones del Area Recuirente y Técnica, en
términos de la la Resolucién nimero 00641/30.15/5624/2022, emitida por el Titular del Area de
Responsabilidades del Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano del Segure Social, dentro
del Expediente nuUmero IN-112/2022, en el cual en resoiutivo QUINTO sastablece lo siguiente:
‘QUINTO.- Con fundamento en el articulo 15 pdrrafo primero de la tey de Adquisiciones,
Arrendaimientos y Servicios del Sector Piblico y de acuerdo con lo analizado en los considerandos
Vill y IX de la presente Resclucion, esta Area de Responsabilidades deciara la nulidad dal acto de
Fallo de la Licitacién Publica Nacicnal ndmero LA-O50GYR019-E3-2022, especificamente de las
Partidas 1, 2, 6 y 7, asi come fos actos que del mismo se deriven, el drea convecante deberd realizar
un nuevo acto de fallo debidamente fundodo y motivado, previa evaluocién de las propuestas
técnicas ofertodas por las empresas inconfornes, respectc de I solicitads en el cumplimiento gl
incisc H del numeral 3 del Anexo |, Anexc Técnico en concordancia con ei numerai 5.3 de ig
convocateria en igualdad de circunstancias, observando fos criterios de evaluacidn de Jas
propuestas establecidos en la misma, y los articuios 36 y 36 Bis de ia Ley en lo materia, asi como lo
analizado en el considerando VIit de lu presente resolucidn; (..)" misma gue se contiene en el Anexo
I,y se tiene por reproducide en este apartado como si a la letra se iNsertare. ——-coooooccomeememeeeeeee .

PARTIDA EVALUACION TECNICA CONFORME A

o 52 COTIZADA REQUISITOS INDISPENSABLES

Cumple con la
totalidad de tos
1 requisitos Solvente
indispensables

Grupe de Seguridad Privada Pryse de solicitados

México, S.A. de C.V. en participacién CUT§IZZOH|13
conjunta con Proteccidn, Resguardo y 5 tOtfe' jisitoes oS Solvente
Servicios Empresariales, SA.de CV.y 5

. - (ol indispansables
Servicios Industriales y Empresariales de solicitados

la taguna, S.A de CV. Cumple con la
totalidad de los
G requisitos Solvente
indispensables
sollcitados

6dels
Ricardo

2022flors:
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i Direccion de Administracién
‘ Unidad de Adquisicicnes
E i Coordinacion de Adquisicidn de Bienes y Contratacién de Servicios
!MSS Coocrdinacidn Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacién de Activos y Logistica

ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS1,2,6 Y 7
EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-112/2022
LICITACION PUBLICA NACIONAL

NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYRO19-E3-2022
OBJETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL ’
PROGRAMA IMSS BIENESTAR
PARTIDA EVALUACION TECNICA CONFORME A
e CIEITANIE COTIZADA REQUISITOS INDISPENSABLES
No Cumple con la
totalidad de los
7 requisitos No Solvente
indispensables
solicitados
Hidalgo Vigueras Consultores, S.A. de C.V, No Cumple con la
en participacién conjunta con Seguridad totalidad de los
2~ | Privada Integral Macotela, SA de CV.y 7 requisitos No Solvente
Corporative de Seguridad Privada indispensables
Seprimi, S.A. de C.V. solicitades
Servicios Especializados de Investigacidn ! Cumple con la
y Custodia, 5.A. de CV. en participacién 2 totalidad de los
3.- R ; . requisitos Solvente
comun“:a\. con SSS Asistencia y 5 indispensables
Supervision, S.A. de C.V. 7 solicitados
Cumple con la
Servicios Industriaies e Institucionales, © tOta“da.d,de o5
G- requisitos Solvente
SA deCV. 7 indispensables
I i solicitados |

Por lo gue se DESECHAN las propuestas de los licitantes, que NO CUMPLEN con la totalidad de los
requisitos indispensables solicitados en |z convocatoria, los cuales se sefalan en el Anexo |l
‘Dictamen de Evaluacion Técnica”, mismo que se adjunta a la presente acta como si a la letra se
insertare respecto de las partidas en las que participaron conforme a lo siguiente:

LICIVANTE PARTIDA DESECHADA

Grupo de Seguridad Privada Pryse de México, S.A. de CV. en
participacion conjunta con Proteccién, Resguardo y Servicios
Empresariales, 5.A. de C.V. y Servicios Industriales y Empresariales de
la Laguna, S A de CV.

Hidaigo Vigueras Consultores, 5.A. de C.V. en participacién conjunta
con seguridad Privada Integral Macotela, S.A. de CV.y Corporative de 7
Seguridad Privada Seprimi, S.A. de C.v.
Sélo después de haber constatade el cumplimiente de los requisites indispensables, se procedid a la
asignacién de los 60 puntos determinados para la propuesta teécnica, considerando para tal efecto Ia
acreditacion documental que, en su caso, hayan realizado los licitantes de |os rubros ¥ subrubros que
integran la Matriz de Puntos y los pardmetros dispuestos en cada uno de elios, por lo gue solo se
asigno el total de la puntuacién a que se refiere cada rubro ¥ suprubro, cuando los licitantes hayan
acreditado los extremos y pardmetros exigidos en cada uno de elios; a partir del némero minimoe y
hasta el nimero maximo, la puntuacién de la propuesta se calculd aplicando la férmula o
procedimiento que se describe en el apartado 6, numeral 611 Matriz de Puntos, ¥y numeral
17.MECANISMO DE EVALUACION TECNICA. EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES TECNICAS. del

oot
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WA T Coordinacién de Adquisiclén de Blenes y Contratacion de Servicios
_f-.‘y.i, b o) .}CI L = D IMISS Coordinacion Técnica de Adguisicién de Bienes de Inversidn y Actives
Divisién de Contratacién de Actives v Logistica

. ) o Direccién de Administracién
HOBIERRNO DE @ Unidad de Adquisiciones

ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS 1,2,6 Y 7
EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-112/2022
| LICITACION PUBLICA NACIONAL
| NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYRO19-E3-2022
‘ OBJETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL

PROGRAMA IMSS BIENESTAR

Anexo 2- "Términos y Condiciones”, ambos de ia Convocatoria y ios pardmetros dispuestos en cada
U0 A€ @08 e e

La puntuacidon de las proposiciones que cumplieron con los Reguisitos de participacion y
documentacién indispensable que los licitantes deberan de entregar para la Fvaluacion Técnica se
describe a continUACIBN =-=-mmmmmm e e e e

CAPACIDAD ERPERIENCIA PROPUESTA CLMEEIMIZNT) TOTAL
h it it DEL LICITANTE ESPECI\;LIDAD DETRABAIC CON?‘I?AETOS {TPT)
Grupo de Seguridad Privada 1 21 18 7 0 45
Pryse de México, S.A. de CV. :
en participacién conjunta 2 21 18 7 0 46
1 | con Proteccié¢n, Resguardoy
Servicios Empresariales, S.A. i
de C.V.y Servicios g 21 18 7 0 e |
Industriales y Empresariales !
de fa Laguna, SA de C.V. _
5 Servicios Industriales e 6 20 18 7 12 57 ;
Institucicnales, S.A. de C V. 7 20 } 15 7 1 57 |
L . 1 15.50 18 7 12 5250
Servicios Especializades de
Investigacion y Custodia, S.A. 2 1550 18 7 0 4050
3 | de CV.en participacién
conjunta con 555 Asistencia © 15.50 8 7 0 40,50 |
S isién, S.A. de CV. i
y Supervision, 5 7 150 | 18 7 12 5250 |

De la evaluacién realizada, se desprende que los tres licitantes resultan solventes técnicamente,
respecto de las partidas sefialadas-en la tabla que antecede, en virtud de que cumplen con los
requisitos indispensables vy de acuerdo con Ja evaluacion técnica conforme a la Matriz de Puntos vy los
parametros dispuestos en cada uno de ellos, obtienen una calificacién igual o superior a 45 puntos

de los 60 Maximos que se PUEden OBTeNer. —-mmmmomo oo e

La evaluacion de la propuesta econdmica de los licitantes, 1) Grupo de Seguridad Privada Pryse de
Mexico, SA. de CV. en participacién conjunta con Proteccién, Resguardo y Servicios Empresariales,
S.A.de CV. y Servicios Industriales y Empresariales de la Laguna, S.A. de C.V., 2} Servicios Industriales
e Instituctonales, S.A. de CV.) vy 3) Servicics Especializados de investigacion y Custodia, S.A.de CV. en
participacion conjunta con SSS Asistencia v Supervisidn, S.A. de CV. guienes resultaron solventes
técnicamente, fue realizada por parte de la Divisidn de Contratacién de Activos y Logistica, de la
Coordinacion Técnica de Adguisicidn de Bisnes de Inversion y Activos, de conformidad con los
numeraies 71.31.2.3 del Manual de Organizacién de la Direccién de Administracion y el numeral 5.3.8
de las Pollticas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de
este Instituto vigentes, conforme a 1o SigUIeNTe: «-——-=mmm e omm oo
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Direccién de Administracién

4B

COIIERNO BDE i Unidad de Adquisiciones
- .,.;2 e e ] Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios
_.Lﬁ'w"l .-'.':@.}5;. I &_.0 IVISS Coordinacion Técnica de Adguisicién de Bienes de Inversisn y Activos

Divisiéh de Contratacién de Activos y Logistica

ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS 1,2, 6 Y 7

EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-112/2022
\ LICITACION PUBLICA NACIONAL “
l NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYRO19-E2-2022
f OBJETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL

PROGRAMA IMSS BIENESTAR

se informa que el licitante Servicios Especializados de Investigacién y Custodia, S.A. de C.V. en
participacién conjunta con 5SS Asistencia Y Supervisién, S.A. de C.V. en su propuesta econdmica
no cotiza la totalidad de las Partidas 1 y 7 conforme a lo solicitado en la convocatoria que rige el
presente procedimiento, toda vez que se trata de un contrato por cantidades determinadas y no un
contrato abierto, la evaluacion de ias propuestas econdmicas se realiza con base en el total de la
partida ofertada. Dicho error no es de calculo ni susceptible de ser corregido en términos del articulo
55 del Reglamente de la LAASSP, por o que tal incumplimiento se ubica en el supueste sefialado en
el numeral 5.6 del apartado 5 CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO: “En coso de que el
licitante no cotice la totalidad de ia partida conforme a las condiciones y caracteristicas solicitadas
en la presente convocatoria®. Conforme a lo anterior, las propuestas econémicas para las partidas 1y
7 del licitante Servicios Especializados de Investigacién y Custodia, S.A. de C.V. en participacion
conjunta con SSS Asistencia y Supervisién, S.A. de C.V. se desechan. Se anexa Formato de
Fropuesta economica publicade en CompraNet y Formato de propuesta econdrmica del licitante., -

Para determinar la puntuacién que corresponde a la propuesta econdmica de! licitante, se utilizs 5
SIGUISNT FOMMUIAL wmreomeeme e

DO oo
PPE = Puntuacion que corresponde a 'z Propuesta ECONGMICa; —-mmmmmem oo
MPermb = Precio Unitaric ofertado mas D0, Y e

Partida 1 sin IVA mas baja, corresponde 3 la propuesta del licitante, Grupo de Seguridad Privada
Pryse de México, S.A. de C.V. en participacién cohjunta con Proteccién, Resguardo ¥ Servicios
Empresariales, S.A. de C.V. y Servicios Industriaies y Empresariales de la Laguna, S.A. de C.V. con
$9,575,775.00 {Nueve millones, guinientcs setenta Yy cinco mil setecientos setentz ¥ cihnco pescs

00/100 M.N.) sin considerar el IVA. El calculo se ilustra en la tabla siguiente: -= - ooeceeeee
TOTAL PARTIDA 1 - ASIGNACION
PARTIDA | NO. LICITANTE SIN IVA ARES M:;TB X40/ | 5E puNTOS
MPI PPE
Grupo de Seguridad Privada [
particloacion comanta ey SSTST75x 40 =
Igroteczién Resgdardo 383,031,000
! = Servicios Er:npresarialesys A. de $9,575775.00 40.00
C M.y Servicios tndustriales y 383'031'00229'575’775 -
Empresariales de la Laguna,
SA de CV.

Durango No. 291, Sto. plso, Colonia Roma Norte, Alcaldia Cuauhtérmoc, C. P. 06700, COMX. www.imss.gob.mx




Direccién de Administracién

E@BIERN& DE i Unidad de Adquisiciones
na e r s a ] Coordinacion de Adquisicién de Bienes ¥ Contratacién de Serviclos
_I_"sf'i EX I LI O !NISS Coordinacién Técnica de Adquisicidn de Bienes de nversién y Activos

Divisién de Contratacion de Activos y Loglstica

ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS1,2,6 Y7
EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-112/2022
LICITACION PUBLICA NACIONAL
: NUMERG DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYRO19-E3-2022
| OBJETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL ’
L PROGRAMA IMSS BIENESTAR

— ¥

Partida 2. Para efectics del célculo de o puntuacion que corresponde a ia propuesta econdémica Total
Partida 2 sin IVA, mas baja, corresponde a la propuesta del licitante, Grupe de Seguridad Privada
Pryse de México, S.A. de C.V. en participacidn conjunta con Proteccién, Resguardo y Servicios
Empresariales, S.A. de C.V, y Servicios Industriales ¥ Empresariales de la Laguna, S.A. de C.V. con
$7,456,950.00 (Siete millones, cuatrocientos cincuenta y seis mil, novecientos cincuenta pesos
00/i00 M.NJ sin considerar el IVA. E| calculo se ifustra en la tabla siguiente; —---——-=--cmeoeocecoe .

| |
| TOTAL PARTIDA 2 - ASIGNACION
PARTIDA | NO. LICITANTE ‘ SIN IVA BREE M:’E‘;"B X40/ | puNTOS
MP| PPE
Grupo de Seguridad Privada ‘
Pryse de Méxice, S.A. de CV. en l 7.456.950% 40 <
participg’cién conjunta con ’ I298:278,OOO
2 1- | Proteccion, Resguardo y | $7,456950.00 40.00
Servicios Empresariales, S.A. de | 298,278,000 /7 456.950
CV.y¥ Servicios Industriales y [ e 40 e
Empresariales de ia Laguna, |
SA de CV. !

Partida 6. Para efectes dei caiculo ce la puntuacion que corresponde a la propuesta econdmica
Totai Partida 6 sin IVA, mas baja, corresponde a la propuesta del licitante, Grupo de Seguridad
Privada Pryse de México, S.A. de C.V. en participacién conjunta con Proteccién, Resguardo y
Servicios Empresariales, S.A. de C.V. ¥ Servicios Industriaies y Empresariales de la Laguna, S.A. de
C.V. con $2,569,500.00 (Dos millones, quinientos saesenta ¥ fileve mil, seiscientos pesos 00/100 M.N.)

sin considerar el IVA. El cdiculo se ilustra en la tabla SIQUIBNTE. mmmme e
| TOTAL PARTIDA 3 ASIGNACION
PARTIDA | NO. LICITANTE & SIN IVA G35 M;i";'s X40/ |’ punTosS
MP] PPE
Grupo de Sequridad Privada
Pryse de México, S.A. de CV. en 2569.500 x 40 =
participacion conjunta con .102'784 ceo
1. | Droteccion, Resguardoy $2,569,600.00 ' 40.00
Servicios Empresariales, S.A. de 102,784,000 / 2.569.600
CV.y Servicios Industrigles v | ' v 40 e
& Empresariales de |a Lagunsg, |
SA deCV. |
. |
i 2,569,600 x 40 =
. . 102,784,000
2 | ey, | 262800000
) ’ o '\ 102,784,000 / 2,628,000
! =320
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Direccién de Administracién

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicidn de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversidn y Activos
Divisién de Contratacién de Activos y Loglstica

SOBIERNO DE @
MEXICO i

ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS1,2,6 Y7
EXPEDIENTE DE INCOFCRMIDAD IN-112/2022

LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYRO19-E3-2022

OBIETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL
PROGRAMA IMSS BIENESTAR

Partida 7. Para efectos del célculo de la puntuacién que corresponde a la propuesta econdmica
Total Partida 7 sin IVA, mas baja, corresponde a la propuesta del licitante, Servicios Industriales e
Institucionales, S.A. de C.V. con $21,378,780.00 (VeintiUn millones, trescientos setenta y oche mil,
setecientos ochanta pesos 00/100 M.N.) sin considerar el IVA. El célculo se ilustra en |a tabla siguiente:

TOTAL PARTIDA a ASIGNACIGN
PARTIDA | NO. LICITANTE 7 SIN IVA SEES MZE;;'B x40/ DE PUNTOS
MPI PPE
21378780 x 40 =
Servicios Industriales e BesliErEee)
7 & |I’lSti1‘2(liII§10haJeS SA deCV $21,378,780.00 S0:00
DEEa o 855,151,200 / 21,378,780
| = 40
E0 EVALUACION FINAL. <o s

Para caicular 2 resultado fina! de la puntuacién que obtuvo la proposicion, se aplicd ia siguiente
o B H
PTj = TPT + PPE Para toda ] =1, 2, . 11 === s
e Lo e
PTj = Puntuacion Total de 1a proposiciOn; -=====rmmommm el
TPT = Total de Puntuacién asignados a la propuesta TECNICa; -------ws=mmmmmmmmemmmem oo
PPE = Puntuacion asignados a la Propuesta ECONGMICE, -==--==m=smxoomommmsommmeoe
El subindice %" representa a las demds proposiciones determinadas solventes come resuitado de la
BV A U B IO, == e

La puntuacion total ootenida por el licitante se indica @ CONtINUACION] ===~ cmmommm oo
PUNTUACION | PUNTUACION | PUNTUACIGN
PARTIDA | NO. LICITANTE TECNICA ECONOMICA TOTAL
(TPT) {PPE) (PTI)
Grupo de Seguridad Privada Pryse de
México, 5.A. de CV. en participacién
| cenjunta con Proteccion, Resguardo y
1 E Servicics Empresariales, S.A. de C.V. y 46 D00 86:00
Servicios industriales y Empresariales de la
Laguna, S.A, de C.V.
Grupo de Seguridad Privada Pryse de
México, S.A,. de CV. en participacidn
2 1- | conjunta con Proteccién, Resguardo y 46 40.00 86.00
Serviclos Empresariales, S.A de CV.y
Servicios Industriales y Empresariales de |a N

Durango Mo. 291, Sto. piss, Colenia Rema Norte, Alcaldia Cuauhtémos, C. B, 06700, CDMX.

WwWw.Jmss.gob. i

Nde1s

T



'_ 7 )

Direccion de Administracién

Unidad

de Adquisiciones

Coordinacidén de Adquisicion de Blenes y Contratacidn de Servicios
Cocrdinacién Técnica de Adquisicién de Blenes de Inversion y Activos

Division de Contratacién de Activos y Logistica

ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS1,2,6 Y 7

EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-1M12/2022

LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYROT9-E3-2022

\
|
!

PROGRAMA |MSS BIENESTAR

OBJETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL

PUNTUACION | PUNTUACION | PUNTUACION
PARTIDA | NO. LICITANTE TECNICA ECONGMICA TOTAL
(TPT) (PPE) (PTi)
Lagunz, S.A de CV.
Grupo de Seguridad Privada Pryse de
Mexico, S.A. de CV. en participacion
_[conjunta con Proteccidn, Resguardo y
B Serviclos Empresariales, SA de CV.y “6 40.00 —
6 Servicios Industriales y Empresariales de la
Laguna, S.A. de CV.
5. Servicios Industriales e Institucionales, S.A 57 3977 96.1
de CV.
P 1- Servicios Industriales e Institucionales, S.A. 57 40.00 97.00
de CV.
i, RELACION DE LICITANTES CUYA PROPOSICION RESULTA SOLVENTE.
No. LICITANTE PARTIDA
GCrupo de seguridad Privada Pryse de México, S.A. de CV. en participacidn
- |conjunta con Proteccién, Resguardo y Servicios Empresariales, S.A. de C.V. y 1,2y6E.
Servicios Industriales y Empresariales de la Laguna, S.A. de C.V.
2.- | Servicios Industriales e Institucionales, S.A. de C.V. 6y7.
H. RELACION DE LICITANTES CUYA PROPOSICION SE DESECHA.
No. LICITANTE PARTIDA
i Servicios Especializados de Investigacién y Custodia, SA de CV. en 12 6v7
’ participacién conjunta con SSS Asistencia y Supervision, S.A. de C.V. LY
Grupo de Seguridad Privada Pryse de México, SA. de CV. en participacion
2.- icenjunta con Proteccion, Resguardo v Servicios Empresariales, SA. de CV. y 7.
Servicios Industriales y Empresariales de la Laguna, S.A. de CV.
Hidalgo Vigueras Consultores, SA. de CV. en participacién conjunta con
3.- | Seguridad Privada Integral Macctela, S.A. de C.V. y Corporativo de Seguridad 7.
Privada Seprimi, S.A. de C.V.
IV. FALLO PARTIDAS 1,2, 6 Y 7.
Durange No. 291, 5ta, piso, Coloria Roma Norts, Alealdia Cuauhtémoc, C, P, 06700, COMX. www.Imss.geb.mx 7. 12 de 15
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Direccién de Administracion

COBIERNG DE ; Unidad de Adquisicicnes
o g el e [ R Coordinacién de Adquisicidn de Bienes y Contratacién de Servicios
j_‘;if.‘.-. EX I L ‘O .'l el Coordinacién Técnica de Adguisicién de Bienes de Inversién ¥y Activos

Division de Contratacién de Actives v Logistica

ACTA DE REPGSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS 1,2,6 Y 7
EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-112/2022

LICITACION PUBLICA NACIONAL 7

NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-O50GYRO19-E3-2022

OBIETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL
PROGRAMA IMSS BIENESTAR

Con sustento en [as evaluaciones que anteceden y que son el fundamento vy soporte de esta decisidn,
con apego a lo establecido en les articulos 26, 36 Bis fraccion |, 37 y 75 de la Ley; 52 del Reglamentg;
asi como en el apartade 6. Criterios Especificos Conforme a los Cuales se Evaluaran las Proposiciones,
lz Maestra Elia Sandra Varas Galeana, Titular de la Divisién de Contratacién de Activos y Logistica de
la Coordinacion Técnica de Adauisicion de Bienes de Inversidn y Activos, de conformidad con los
numerales 7.1312.3 del Manual de Organizacién de la Direccién de Administracién yel numeral 5.3.8
de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos ¥y Servicios de
este Instituto vigentes, emite la Reposicién del Fallo de! procedimiente de Licitacidn Publica de
Caracter Nacional con nimero de identificacién en CompraNet LA-050GYRO19-E3-2022, para las
partidas 1, 2, 6 ¥ 7 dicha reposicidn no implica que deba adjudicarse a un licitante diverso, ------—=--=o—-
Por las razones expuestas, al no modificarse el sentido del fallo celebrado el 28 de febrero del
presente afo, en el presente procedimiento y no existir la necesidad de llevar a cabo la terminacion
anticipada de los contratos generados a partir del mismo, los cuales permanecen subsistiendo, se
reproduce la seccién donde se ADJUDICAN las cuatro Partidas 1, 2, 6 y 7 respecto de las cuales se
ordena reponer & Failo de la Licitacién Pablica niimero LA-050GYRO019-E3-2022 para el “Servicic
cde Seguridad Subrogada 2022 para las instalaciones del Programa IMSS Bienestar”, a lcs
licitantes que cumplen con los requisitos legales, su propuesta técnica os solvente y 8l obtener en e
resultado en la evaluacion final la puntuacidn mas aita, conforme a jo SIGUIENTE! ~mmmmmm oo
Partida 1. Se adjudica al licitante Grupo de Seguridad Privada Pryse de México, S.A. de C.V. en
participacién conjunta con Proteccién, Resguardo y Servicios Empresariales, S.A. de CV. y
Servicios Industriales y Empresariales da la Laguna, S.A. de C.V. E! monto adjudicade es por la
cantidad de $9,575,775.00 (Nueve millones, quinientos setenta v cinco mil setecientos setenta y
cince pesos 00/100 M.N.), antes de considerar el Impuesto al Valor Agregado. Conforme a la
propuesta econdmmica ofertada por el licitante adjudicado El plazo para la prestacién del servicio, asf
como lz vigencia del contrato serd a partir dei diz habil siguiente a la notificacién del fallo y hasta el
Slde diciembre de 202, —m e,

Partida 2 Se adjudica al licitante Grupo de Seguridad Privada Pryse de México, S5.A. de C.V. en
participacién conjunta con Proteccién, Resguardo y Servicios Empresariales, S.A. de C.V. y
Servicios Industriales y Empresariales de la Laguna, S.A. de C.V. E| monto adjudicado es por la
cantidad de $7,456,950.00 (Siste millones, cuatrocientos cincuenta ¥ seis mil, novecientos
cincuenta pesos 00/100 M.N.), antes de considerar el Impuesto al Valor Agregado. Conforme a la
propuesta econdmica ofertada por el licitante adjudicado El piazo para la prestacion del servicio, asf
como la vigencia del contrato serd a partir del dia hébil siguiente a la notificacion del fallo y hasta el
Shde diciembre de 2022, -

Partida 6. Se adjudica al licitante Servicios Industriaies e Institucionales, S.A. de C.V. El monto
adjudicado es por la cantidad de $2,628,000.00 {Dos millones, seiscientos veintiocho mil pesos
00/100 M.N.}, antes de considerar el Impuesto al Valor Agregado. Conforme a Ia propuesta
econdmica ofertada por el licitante adjudicado El plazo para la prestacion del servicio, asi como la
vigencia del contrato serd a partir del dia habil siguiente a la notificacién del fallo vy hasta el 31 de
diciembre de 202~
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COBIERKNCG DE | Unidad de Adquisiciones
‘f%}v lé\ I ﬁO 1y ] Coordin_acién de Adquisiciér_1 fie Bienes_y Cantratacién :Eie Servis:ios
SR § .z{ L 3WE‘IS Coordinacidn Técnica de Adquisicién de Blenes de Inversion y Activos

Divisidn de Contratacién de Activos y Logistica

ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS 1, 2,6 Y 7
EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-112/2022
LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-050GYROI9-E2-2022

OBJETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL
PROGRAMA IMSS BIENESTAR

Partida 7. Se adjudica al licitante Servicios Industriales e Institucionales, S.A. de C.V. El monto
adjudicade es por la cantidad de $21,378,780.00 (Veintitin millones, trescientos setenta y ocho mil,
setecientos ochenta pesos 00/100 M.N.), antes de considerar el Impuesto al Valor Agregado.
Conforme a la propuesta econdrica ofertada por el licitante adjudicado El plazo para la prestacion
del servicio, asl comno la vigencia del contrato serd a partir de! dia habi) siguiente a la notificacién del
fallo y hasta el 31 de diciembre de 2022, —-mmmomomm e

Se informa al licitante Grupo de Seguridad Privada Pryse de México, S.A. de C.V. en participacién
conjunta con Proteccidn, Resguardo y Servicios Empresariales, S.A. de C.V. y Servicios
industriales y Empresariales de la Laguna, 5.A. de C.V,, que, no obstante que su proposicién para la
Partida 6 resulté solvente, no se le adjudicé por no haber obtenido la mayer puntuacién en la
BVl ON fINal oo

Una vez que se dio lectura a !a Reposicién de Fallo para las partidas 1, 2
ssistentes si tenian algln comentario u observacian, a io manifestaron no tener
Se informa gue a partir de esta fecha se pone a dispasicion, copia de esta acta en ¢! tablero de avisos
dispuesto en el piso 5 de la Division de Contratacién de Actives ¥ Logistics, del inmueble ubicado en
Calle Durango No. 291, Colonia Roma Norte, Demarcacion Tarritorial Cuauhtémoc, Codigo Postal
06700, Ciudad de México, por un términc no menor de cinco dias habiles, siendo de la exciusiva
responsabilidad de los licitantes, acudir a enterarse de su contenido Y en su caso, obtener copia de la
misma, lo anterior, en concordancia con el numeral 11.- de los CRITERIOS CENERALES de los
CRITERIOS NORMATIVOS TU02/2022 PARA LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION
PRESENCIALES SiN PUBLICACIONES EN COMPRANET, DE APLICACION TEMPORAL emitidos por
la Unidad de Normatividad de Contrataciones Piblicas de la Oficialia de la SHCP de fecha 26 de julio
U8 20, e e
Con reiacion al parrafo antertior, y en cbservancia al Qficio ntimero UNCP/700/TU/AD/332/2020 y
OM/UPCP/079/2022, de fecha 19 de juiic de 2022, mediante el cual se emiten los CRITERIOS DE
SUSPENSION TEMPORAL DEL SISTEMA COMPRANET por parte de la Unidad de Normatividad de
Contrataciones Publicas vy la Unidad de Politica de Contrataciones Publicas respectivamente, Al
respecto y en atencién a lo establecido en el numeral 10 de dichos Criterios gue a la letra sefalan lo
siguiente:
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“Una ver que lo Unidad de Polftica de Contrataciones Publicas en gfercicio de sus facultades
comunique la reanudacidn de la operacién del sistema CompraNet, las Dependencias v Entidades
deberdn cargar ia informacion correspondiente a la publicacion de ia conveocatoria, actas de juntas
de aclaraciones, acto de presentuacién y apertura de proposiciones y fallo del procedirmientoc de
contratacion al sisterna CompraNet, los contratos ¥ convenios, asi coma sus datos relevantes, para
dar cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 2, fraccion i, y 56. Pdrrafos primero, segundo,
tercero, fraccion i, cuarto, incisos d) y f) de la LAASSP: 2, fraccion I, ¥ 74 pdrrafos primero, segundo.
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Direccién de Administracién

GGB}ERHD oE E: Unidad de Adquisiciones
- A ¥ , F Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios
_I-;‘JE;, EXI%G ﬂ*vi% Coordinacidn Técnica de Adqguisicién de Bienes de Inversion y Activos

Divisién de Contratacion de Actives y Loglstica

ACTA DE REPOSICION DE FALLO PARA LAS PARTIDAS 1, 2,6 Y 7
EXPEDIENTE DE INCOFORMIDAD IN-112/2022
; ) LICITACION PUBLICA NACIONAL
| NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRANET: LA-0S0GYROI9-E3-2022
| OBJETO DE LA LICITACION: SERVICIO DE SEGURIDAD SUBROGADA 2022 PARA LAS INSTALACIONES DEL
! PROGRAMA IMSS BIENESTAR

fercero, fraccidn i, y cuarto, incisos dj y f), de la LOPSRM, asi como numerales 1. Pdrrafo tercero, 25,
26y 27, del ACUERDO CompraNet™,

No habiendo otro heche que hacer constar, se da por terminado este acto, siendo las 11:33 horas dia
en que se actUa, firmando la presente todos los que eh &l intervinieron, para los efectos legales,
administrativos y de notificacién a que haya lugar, sin que la falta de firma de alguno de ellos reste
validez al acta, quienes reciben copia de esta. =---w--rooooooooooooeoe

Este Fallc consta de 15 (quince) paginas, anexdndose 4 {euatro) paginas con las propuestas
econdmicas adjudicadas, 2 (dos) paginas de Formato de Propuesta econdmica publicado en
CompraNet y Formato de propuesta econdmica del licitante Servicios Especializados de
Investigacion y Custodia, S.A. de CV. en participacién conjunta con SSS Asistencia Y Supervision, S.A.
de C.V. y dos anexos constantes de 32 (treinta y dos) paginas, firmando para los efectos legales y de
cenformidad, por quien emite el Falio y la asiste. ~—--w-emmmooooceeeoeee oo

Tituiar de la Divisidon de Contratacion de Activos y
Loglistica
(Area Contratants)

Representante de la Coordinacién de Finanzas e
Infraestructura de la Unidad del Programa {MSS-
BIENESTAR
(Area Requirente y Técnica)

Las firmas que anteceden corresponden al Acta de Reposicién de Fallo para las partidas 1,2, 6 v 7
det procedimiento de Licitacién Pablica Nacicrnal numero LA-050GYRO19-E3-2022, -~
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“l UNIDAD DEL PROGRAMA
;;/cr IMSS-BIENESTAR

Ciudadjde México, a 20 jufio de 2022

Of N° 59-54-81-61-0722/3126

Mtra. Elia Sandra Varas Galeana
Titular de la Division de Contratacién de Activos vy Logistica
Dresente

En alcance a mi similar 59-54-81-61-0722/2865 y de acuerdo a su correo electrénico en
el que solicita rectificar o ratificar [a evaluacién remitida, derivada de! cumplimiente a
la resolucién contenida en el Expediente de Inconformidad IN-112/2022; al respecte, se
ratifica lo manifestado en dicho oficio con respecto a lo siguiente:

“en cumplimiento a lo ordenado en la resolucién y de acuerdo a sus
considerandos VIl y X, se determina que las empresas SERVICIOS
ESPECIALIZADOS DE INVESTIGACION Y CUSTODIA, S.A. DE C.V., en propuesta
conjunta con SS5 ASISTENCIA Y SUPERVISION S.A. DE CV, si cumple con el
inciso H, de! numeral 3 del Anexo 1, Anexo Téchnico de la convocateria de la
Licitacion Publica Nacional Electronica, nimero LA-050GYRO19-E3-2022."

Por otra parte, derivado del cumpiimiento al resolutivo QUINTO de la mencionada
resolucion, se procedio a asignar ponderacién a la propuesta técnica presentada por
las empresas SERVICIOS ESPECIALIZADCS DE INVESTIGACION Y CUSTODIA, S.A. DE
C.V., en propuesta conjunta con SSS ASISTENCIA Y SUPERVISION S.A. DE C.V, en las
Partidas 1, 2, 6 y 7, en apego a los requerimientos de informacién y/o documentacion
sefialados en los Rubros y Sub-rubros de la Matriz de Puntos, cuyo resultado se refleja
en ei dictamen de evaluacion técnica que se adjunta al presente, a efecto de que se
continué con la reposicién del fallo.

Le envio un cordial saludo.
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DICTAMEN DE EVALUACIONITECNICA
Licitacién Pablica Nacional Electronica Numero LA-050GYR018-E3-2022
Contratacion dei “Servicio de Seguridad Subrogada 2022 para las instalaciones del Programa
IMSS-BIENESTAR"

EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION DICTADA POR EL TITULAR DEL AREA DE
RESPONSABILIDADES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL IMSS, DENTRO DEL
EXPEDIENTE DE INCONFORMIDAD NUMERO IN-112/2022, SE PROCEDE A REALIZAR
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS PRESENTADAS POR SERVICIOS
ESPECIALIZADOS DE INVESTIGACION Y CUSTODIA, S.A. DE C.V., EN PARTICIPACION
CONJUNTA CON SSS ASISTENCIA Y SUPERVISION, S.A. DE C.V., UNICAMENTE DE LAS
PARTIDAS 1, 2, ¢ Y 7, POR LO QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 134 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS;
36 DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR
PUBLICO: 2 FRACCION 1], 52 DE SU REGLAMENTO; NUMERAL 4.3, 6.1 Y DEMAS RELATIVOS
APLICABLES DE LA CONVOCATORIA A LA LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO LA-050GYR019-E3-2022; NUMERAL 4.25, INCISO F) DE LAS POLITICAS, BASES Y
LINEAMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL
IMSS, SE EMITE DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA DERIVADO DEL RESULTADO DE LA
REVISION DETALLADA Y CUALITATIVA DE LAS PROPQOSICIONES PRESENTADAS POR LAS
REFERIDAS EMPRESAS, CON LOS SIGUIENTES RESULTADOS.

SERVICIOS ESPECIALIZADOS bk INVESTIGACIGN Y CUSTODiA, S.A. DE CV., EN
PARTICIPACION CONJUNTA CON SSS ASITENCIA Y SUPERVISION , S.A. DE C.V.

PARTIDA: 1
Rubro
4~ Capacidad del licitante. S
Subrubro . - Puntaje
1.1.- Gapacidad de ios “Recursos Humanos y Wiaterizies” T
Sub-Subrubro Documentacion
Perfil de ios elementos de seguritdad nOmero 1;
1.1.1 El iicitante debera contar con al menos 2 (dos) supervisores por cada
A.- Capacidad OOAD, cuya escoiaridad minima debe ser de preparatoria, con certificado
de institucién con validez oficlal y CIP’s para validar su antigiiedad y/o
experiencia en la empresa actual. 0
Calificacion: _
de Recursos 1 afio de experiencia del total del personai requerido = 1.00 puntos.
Humanos 2 afios 0 mas de experiencia del total del personal requerido = 1.50
puntos.
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Experiencia en
asuntos
relacionados con
la materia del
servicio

Perfil de los elementos de seguridad ndmero 2,

Jefe de Turno: debe contar minimo por partidas con ef niimero de jefes de
turno por cada unidad donde se preste el servicio, cuya escolaridad
minima debe ser de secundaria terminada, acreditable con certificado por
la SBEP (Secretaria de Educacian Publica) y CIP's para validar su
antigliedad y/o experiencia en la empresa actyal.

1 afio de experiencia del total de! personal requerido = 1.00 puntos.
2 afios o mas de experiencia del total del personal requerido = 1.50

puntos.

1.1.2
A.- Capacidad de
Recursos
Humanos

Competencia o
habilidad en el
trabajo

Copia de cada una de las CIP o CUIP expedidas por la Direccién General
de Seguridad Privada o la autoridad competente en el estado, para prestar
el servicio de seguridad privada, acompanado de una relacién ordenada
alfabéticamente en formato PDF y también editable (Excel).

Cada iicitante debera manifestar la(s) partida(s) respecto de ias cuales es
su voluntad participar, y debera acreditar por cada una de ellas que cuenta
cuando menos con el 70% del total de las CIP o CUIP de acuerdo al
Apéndice 1 "Requerimiento”, del Anexo 1.- "Anexo Técnico”,

Si participa para dos 0 mas partidas, ias CIP o CUIP deberan ser distinias,
de cuando menos el 70% del nimero de elementos por cada partida en que
desea participar.

Calificacion minima equivalente al 70% de las CIP's = 2,00 Calificacién
equivalente del 71% o mas de las CIP's o CUIP's = 2,50

Propuesta de programa de capacitacién semestral del perscnal de
seguridad que cubrira el 100 % de ia plantiia en Ias partidas en las que
participara, contemplando ias siguientes materias:
- Seguridad en instalaciones y control de accesos.
Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje y rondines, control
de accesos.
Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, amenaza de
bomba, disturbio civil, enire otros.
- Manejo de armas incapacitantes, no letales: Tolete PR-24 vio
baston retractil,

- Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portatil  de
comunicacion, sistema de CCTV,

- Conocimiento de temas relacionados con equidad de genero v,
prevencion de la discriminacion de las personas con discapacidad,
de conformidad con la normatividad de la materia vigente.
Proteccion Civil en: Primeros Auxilios, combate de fuego mediante
hidrantes y extintores.

El licitante que acredite el programa de capacitacion se le otorgard 1.5
puntos.

Para la capacitacién en materia de Proteccion Civil, el ficitante que presente

2.50 F;‘

N\

Havre 130 7. Ged Gudrer, slealdiz Cuntiné o, O 56800, COMX, Lonmuyacs 155 TINIs01 "!‘3‘2

N F;
{ ‘2??;;2 lores

el 100 % de las constancias vigentes de los terceros acreditados, por

Ricardo

Magon

PORCUNBGN LS L4 &1 VE Lok mp 2 mtin



UNIDAD DEL PROGRAMA,

IMSE-BIERESTAR

Lmhamma abiics Nacions! Bleotrénica Nlmero Lra\-v SO RTIS-ES.

s
gy ‘;.“2

autoridad competente en cada Estado de las partidas en las que participara,
se le otorgard 1.0 punto,
Calificacion Méxima: 2.50

1.1.3

A .- Capacidad de
Recursos
Humanos

Dominio de
herramientas
relacionadas con
el servicio

Constancia de Capacitaderes Exiernos, en el cual conste |a autorizacion
y registro ante la Secretaria del Trabajo y Previsién Social vy actualizado
conforme al Acuerdo por e que se dan a conocer los criterios
administrativos, requisitos y formatos para realizar los tramites y solicitar
los servicios en materia de capacitacién, adiestramiento y productividad
de los trabajadores, publicado en el DOF el 14 de junio de 2013, de ia
plantila laboral del licitante. en los siguientes rubros:

Seguridad en instalaciones, control de accesos.

Tareas y procedimienios de operacién: patrullaje y rondines, control de
accesos.

Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, incendio, amenaza
de bomba, disturhio civil, entre otros.

Manejo de armas incapacitantes menos letales: Tolete PR-24 y/o bastén
retractil.

Manejo de sisiema y equipo de apoyo: radio portatil de comunicacion,
sistema de CCTV.

Conocimiento de temas relacionados con equidad de género vy
prevencidn de la discriminacion de las personas con discapacidad, de
conformidad con la normatividad de la materia vigente,

Proteccion Civil en: Primeros Auxilios, combate de fuego mediante
hidrantes y extintores

Calificacion Minima para 2 capacitadores = 0.50

Calificacion Maxima para 3 0 mas capacitadores = 1.00

1.00

Formato DC-5, "Solicitud de registro de agente capacitador externo”, ante 1a
Secretaria del Trabajo y Previsién Social, de cuando menos dos agentes
capacitadores externos por partida, en ia que se acredite que en conjuntol
cuentan con ¢l registro para impartir cursos al personal designado para la
prestacidn del servicio en las instalaciones del IMSS, en los siguientes
rubros:

- Seguridad en instalaciones y control de accesos.

- Tareas y procedimientos de operacion: patrutlaje v rondines, control de
ACCes0s.

- Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, amenaza de
boemba, disturbio civil, entre otros.

- Mangjo de armas incapacitantes menos letales: Tolete PR-24 vyfo
bastan retracitil,

- Manejo de sistema vy equipo de apovo: radio portatil de comunicacion,

I~y
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sistema de CCTV.

- Conocimientc de femas relacionados con equidad de género vy
prevencion de la discriminaciéon de las personas con discapacidad, de
conformidad con la normatividad de la materia vigente.

En caso de que el lictante participe en dos ¢ mss partidas, los
capacitadores deberan ser distintos en cada una de elias.

Calificacion Minima para 2 capacitadores = 0.50
Calificacion Maxima para 3 0 mas capacitadores = 1.00

1.2
B.- Capacidad de
los recursos
econdmicos v
equipamiento

Ultima Declaracién Fiscal anual (2020) y las declaraciones provisionales
correspondiente al mes anterior a la fecha de publicacion de la
convocatoria, presentadas ante el Sistema de Administracién Tributaria
(SAT) mediante las cuales se acredilen que sus ingresos sean hasta el 200
20% del monto total de su propuesta en la que participe. '

Acreditacién de hasta el 19% = 1.50

Acreditacion del 20% o mas = 2.00

Comprobante de page de las cuotas obrero patronales de ios meses
anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria correspondiente al
ejercicio 2021, anexando "Cédula de determinacién de cuotas”™ emitido a
través dal Sistema Unico de Autedeterminacion (SUA) det IMSS, “Formato
para pago de cuotas cbrero pationaies, aportaciones y amortizaciones” y
el "Comprobante de impresion SIPAREAMSS-INFONAVIT" con los que 2.06
deberd comprobar contar como minimo con el 70% del personal
solicitado.

Calificacidn minima equivalente al 70% = 1.50
Calificacion equivalente del 71% o mas = 2,00

Recursos Materiales; deberd acreditar con documentacién, la propiedad o
legal posesidn (facturas, contrato de arrendamiento), de cuando menos ei
70% de equipos de comunicacién (radio o telefonia celular) de acuerdo al
nuimero de puestos detallades en el  Apéndice nomero i
“Requerimiento”, de la{s) partida(s) en la(s) que participe.

3.00
Si participa por dos o mas partidas, el equipo a acreditar debera ser el 70%
distinto en cada partida que propone.

Equipes de comunicacion minimos requeridos 70% = 2.50
Equipos de comunicacion minimos requeridos 71% o mas = 3.00
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Anexar el instruclivo o manual de operacion de la aplicacion digital para e
registro de asistencia del personal gue proporcionara el servicio de
seguridad subrogada en cada cenfro de trabajo, a través de
reconocimiento facial en el cual pueda descargar informacion o consultar
la hora de registro de asistencia o geoclocalizacion en tiempo real de los 3.00
mismos.

No contar con la aplicacion mévil = 0.0
Contar con la aplicacién movil = 3.00

Escrito originat en papel membretado, firmado por su representante o
apoderado legal en el que manifieste bajo protesta de decir verdad gue es
una persona moral y que cuenta en su plantilla total de personal, como

1.3 minime con un 5% de empleados con discapacidad, cuya antigiiedad no
C - Participacién de | sea inferior a seis meses.
empresas gue 0

cuenten con Para comprobar la antigiledad de los participantes deberan adjuntar
trabajadores con | adicionalmente:

Discapacidad
Aviso de alta de las persenas con discapacidad al régimen obligatorio del
IMSS.

Contratacion del 5% o mas = 1.00 punios
Contratacion menor al 4.9% = 0.50 puntos

D. Cer:ifi:acién En su caso, preseniacion de copia simple del certificado emitido por las
de olitica autoridades y organismos facultados para ello. En &l gentido de haber
P sY aplicado politicas y practicas de igualdad de género. 1.00
?fgﬂf:; gg Presentacion del certificado = 1.00
gua No presentacién de certificado = 0.00
género
£l participante debera presentar el escrifo bajo protesta de decir verdad
que acredite la produccioh de bienes con innovacién fecnolégica
15 registrada ante el Institutc Mexicano de Iz Propiedad Industrial
E.- Participacion (MIPYMES). 0
de MIPYMES. Acreditacién produccion = 1.00 puntos
No acreditacion produccion = 0,00 puntos
Totales | 15.50 \
Rubro/Subrubro Documentacion ] & \
: v = Puntaje
2. Experiencia y especialidad del licitante ; e 1
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2.1 Experiencia en
&l ramo del
licitante

Acreditar una experienciz minima de fres afos con uno o mas coniratos
fos cuales deberan ser diferentes y concluidos, suscritos en un lapso no
mayor a seis afios antericres a 2021, que acrediten la prestacion del
servicio de seguridad a dependencias federales, estatales, municipales
y/o particulares.

El licitante deberd presentar la informacion en el “Apéndice Nc. 14
Acredifacién de Experiencia, de forma ordenada cronoldgicaments,
considerando la cantidad de elementos, nimero de contrato, vigencia,
pagina del conirato en donde indique la cantidad de elementos propuestos
y la institucién

Ptblica o privada en |2 que proporciono los servicios.

Se asignara 4.50 puntos al licitante que cumpla con los contratos que
presente, cuando menos con el 70% del totat de los elementos de la
partida en la que desea participar de acuerdo al Apéndice ndmero 1
“Requerimiento”.

Se asignara 9.0 puntos al licitante que acredite con los contratos que
presente, mas de 71% del total de los elementos de la partida en la que
desea participar de acuerdo al Apéndice niimero 1 “Requerimiento”.

9.0C

2.2 Especialidad
en el ramo dei
licitante

Acreditar la especialidad minima de tres afios con uno ¢ mas contratos 05
cuales deberan ser diferentes y concluidcs, suscritos en un lapse no
mayor 2 seis ahos anteriores a 2021, en el cual se demuestre la
prestacion del servicio de seguridad de bienes muebles e inmuebles y que
incluya la instalacion del Circuito Cerrado de Television (CCTV), en
dependencias federales, estatales, municipales y/o particulares.

El licitante deberd presentar la informacion en el “Apéndice No. 15"
Acreditacion de Especialidad, de forma ordenada cronoldgicamente,
considerando [a cantidad de camaras de CCTV instaladas, nimero de
contrato, vigencia, péagina del contrato en donde indique la cantidad de
camaras de CCTV instaladas y la institucion plblica o privada en la que
proporciond los servicios.

Se asignaré 4.50 puntos al iicitante que cumpla con los contratos que
presente, cuando menos con el 70% del total de las camaras instaladas
de la partida en la que desea participar de acuerdo al Apéndice nimero 1
“Requerimiento”.

Se asignard 9.0 puntos al licitante que acredite con los contratos que
presente, mas de 71% del total de las camaras instaladas de Ia pariida en
la que desea participar de acuerdo al Apéndice numero 1 *Requerimiento”,

9.00

Total Rubro/Subrubro

18.00

Rubro/Subrubro

] Documaniacién

3. Propuestade 7

rabajo

' Puntaje

3.1,32y3.3
Propuesta de
trabajo

3.1. Metodologia:

Presentar el manual de procedimientos de operacion y su instructivo, de
conformidad con los requisitos establecidos en el Anexo Técnico.

3.00
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El manual de procedimqentos de operacion y su instructivo detallan el cuando y corro
flevaran a cabo los requisitos del numeral 3 del Anexc 1.- "Anexo Técnico”, en las
siguientes instalaciones:
Unidades medicas 1.00
Unidades no médicas 1.00
3.2. Plan de Trabajo: En formato libre, para ia implementacion del servicio de
seguridad en las unidades médicas y no médicas de la partida(s) por la(s) 1.00
que esta participando, relacionado con el Manual de Operacion.
3.3. Organigrama de ia empresa. 1.00 -
Total Rubro/Subrubro 7.00
Rubro/Subrubro Dccumentacion d
Puntaje
4, Cumplimiento de Contratos e ‘ a
Liberacidn de fianza de contratos concluidos o carta de satisfaccién dei
servicio, debiendo ser los contratos exhibidos en los rubros de experiencia y
especialidad, o bien podréd presentar contratos diferentes por parte del
4.1 lictante o cancelacion de cheque certificado de caja; con la excepcién de los
- que se encuentren vigentes, cuya calificacion serd acorde al nimero de
Cumglrl‘r;;g;o de contratos segiin la tabla: 12
© Un contrato o mas, del mismo periodo que sumen el 70% dei requerimiento =
6.00
Un contrato o mas, del mismo periodo que sumen mas de 71% del
reguerimiente = 12.00 _
Total Rubro/Subrubro 12
Suma Total !
Rubro : Puntaje
1.- Capacidad del Licitante 15.50
2.- Experiencia y Especlalidad 18.00
3.- Propuesia de trabajo 7.00
4.- Cumplimiento de Contratos 12.00
; Valor Total de la proplesta técnica || 52.50
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SERVICIOS ESPECIALIZADCS DE INVESTIGACIGN Y CUSTODIA, S.A. DE CV. EN
PARTICIPACION CONJUNTA CGN SS8 LSITENCIA Y SUPERVISION , S.A. DEC.V.

PARTIDA: 2

de Recursos
Humanos

Experiencia en

Rubro -
1i- Capacidad del licitante.
BSubrubro Puntaje
1.1.- Capacidad de los “Recursos Humanos v tiateriaies”
Sut-Subrubro Documentacién
Perfil de los slementos de seguridad ndmere 1:
Ei licitante debera contar con al menos 2 (dos) supervisores por cada
OO0AD, cuya escolaridad minima debe ser de preparatoria, con certificado
de institucién con validez oficlal y CIP’s para validar su antigiiedad y/o
experiencia en la empresa aciuzal, 0
11 Catificacion:
A.- Capacidad 1 afio de experiencia del total de! personal requerido = 1.00 puntos.

2 afios o mas de experiencia del total del personal requerido = 1.50
punios.

Perfil de los elementos de seguridad namero 2.
Jefe de Turno: debe contar minimo por partidas con el niimero de jefes de
turmo por cada unidad donde se preste el servicio, cuya escolaridad
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relacionados con | Minima debe ser d'e secundaria tgrm:nafia: acred:table:' con certlﬂcgdo por
2 materia del la SgP (Secretanaa de‘ Educacion Pdblica) y CiIP's para validar su 0
TERIEE antigliedad y/o experiencia en ia empresa actual.
1 afio de experiencia del total del personal requerido = 1.00 puntos.
2 ahos 0 mas de experiencia del total def personal requerido = 1.50
puntos. \
. , : ¥
Copia de cada una de las CIP o CUIP expedidas por la Direccion General H
de Seguridad Privada o la autoridad competente en el estado, para prestar 5
142 el sef\{icio de seguridad privada, acompahado de una relacion ordenada {
B.- Bopacids de alfabéticamente en formato PDF y también editable (Excel).
53;”;22 Cada licitante deperé manifestar la(s) partidafs) respecto de las cuales es
su voluntad participar, y debera acreditar par cada una de ellas que cuenia 0
cuando menos con el 70% de! total de fas CIP o CUIP de acuerdo al
Compstencia o Apéndice 1 “Requerimiento”, del Anexo 1.- "Anexo Téchico”.
habgﬁg?;:’” el Si participa para dos o mas partidas, las CIP o CUIP deberan ser distintas,
de cuando menos el 70% del numero de elementos por cada pariida en que /
desea participar. .
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Caiificacion minima equivalente al 70% de las CIP's = 2.00 Calfficacion
equivalente del 71% o0 mas de las CIP's o CUIP's = 2.50

Propuesta de programa de capacitacion semestral del personal de
seguridad que cubrira e! 100 % de la plantilla en las partidas en las que
participara, contemplando las siguientes materias:
- Seguridad en instalaciones y control de accesos.
- Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje y rondines, control
de accesos.
- Procedimienios de contingencia en caso de: asalto, amenaza de
bomba, disturbio civil, entre otros.
- Mangjo de armas incapacitantes, no letales: Tolete PR-24 vio
baston retractil.

- Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portatd de
comunicacion, sistema de CCTV.
Conocimiento de temas relacionados con equidad de género Vi
prevencion de la discriminacion de fas personas con discapacidad,
de conformidad con la normatividad de a materia vigente.
- Proteccion Civil en: Primeros Auxitios, combate de fuego mediante
hidrantes y extintores.
El licitante que acredite el programa de capacitacion se le otorgara 1.5
punios.

Para la capacitacion en materia de Proteccion Civil, ef liciiante que pressnte]
el 100 % de las constancias vigentes de los terceros acreditados, por
autoridad competente en cada Estado de las partidas en las que participara,
se le olorgara 1.0 punto.

Calificacion Maxima: 2.50

2.50

1.1.3

A - Capacidad de
Recursos
Humanos

Dominio de
herramientas
relacionadas con
el servicio

Constancia de Capacitadores Externos, en el cual conste la autorizacion
y regietro ante la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y actualizado
conforme al Acuerde por el que se dan a conocer los criterios
administrativos, requisitos y formatos para realizar los trémites y solicitar
los servicios en materia de capacitacion, adiestramiento y productividad
de los trabajadores, publicado en el DOF el 14 de junio de 2013, de la
plantilla iaboral del lickante. en los siguientes rubros:

- Seguridad en instalaciones, conirol de accesos.

- Tareas y procedimientos de operacion: patruflaje y rondines, contral de
accesos. '

- Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, incendio, amenaza
de bomba, disturbio civil, entre otros.

- Manejo de armas incapacitantes menos letales: Tolete PR-24 y/o baston
retractil,

1.00
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- Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portatil de comunicacion,
sistera de CCTV,

- Conocimiento de temas relacionados con equidad de género y
prevencidn de la discriminacion de las personas con discapacidad, de
conformidad con la nermatividad de ia materia vigente.

Proteccion Civil en: Primeros Auxilios, combate de fuego mediante
hidrantes y extintores

Calificacién Minima para 2 capacitadores = 0.50

Calificacion Maxima para 3 0 mas capacitadores = 1.00

Formato DC-5, “Solicitud de registro de agente capacitador externo”, ante ia
Secretarfa del Trabajo y Prevision Social, de cuando menos dos agentes
capacitadores exiernos por partida, en ia gue se acredite que en conjunto
cuentan con el registro para impartir cursos al personal designado para la
prestacion del servicio en las instalaciones del IMSS, en los siguientes
rubros:

- Seguridad en instalaciones y control de accesos.

- Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje y rondines, conirol de
accesos.

- Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, amenaza de
bomba, disturbio civil, entre otros.

- Manejo de armas incapacitantes menos leiales: Tolete PR-24 y/ol
baston retractil.

- Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portatil de comunicacion,
sistema de CCTV,

- Conocimiento de lemas relacionados con equidad de género y
prevencion de la discriminacién de las personas con discapacidad, de
conformidad con la normatividad de la materia vigente.

En caso de gue el licitante participe en dos o mas partidas, los
capacitadores deberan ser distintos en cada una de ellas.

Calificacton Minima para 2 capacitadores = 0.50
Calificacion Méaxima para 3 ¢ més capacitadores = 1.00

1.00

1.2
B.- Capacidad de
ios recursos
econémicos y
equipamiento

Ultima Declaracion Fiscal anual (2020) y las declaraciones provisionales
correspordiente al mes anterior a la fecha de publicacion de la
convocatoria, presentadas ante el Sistema de Administracién Tributaria
(SAT) mediante las cuales se acrediten gue sus ingresos sean hasta el
20% del monto total de su propuesta en la que participe.

Acreditacion de hasta el 19% = 1.50
Acreditacion del 20% o mas = 2.00

2.00

Comprobante de pago de las cuotas obrero patronales de los meses
anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria correspondiente al
gjercicio 2021, anexando "Cédula de determinacion de cuotas” emitido a
traves del Sisterna Unico de Autodeterminacion (SUA) del IMSS, “Formato
para pago de cuotas obrero patronales, aportaciones y amortizaciones” y

2.00

|'I;‘i-'4' g

2022

£

¥

1o7es

B L N aes Magdn

PN roriumion o etk g sy



UNIDAD DEL PROSIRAMA
IMSS-BIENESTAR

R o Pl R . 3 gren et e ot B e B ey o e ST 3 .
LaCHasoidn Dabkilce E‘-»ﬁacsgﬂr Electréntos Ndmero 5;%-53-25&@&’&?@‘@9-«»’E?,:.-’fnzfi'ﬁzf;

el “Comprobante de impresién SIPARE/IMSS-INFONAVIT con los que
debera comprobar contar como minimo con el 70% del personal
solicitado.

Calificacion minima equivalente al 70% = 1,50
Calificacién equivalents del 71% o mas = 2.00

¥

Recursos Maleriales; debera acreditar con documentacion, la propiedad o
legal posesion (facturas, contrato de arrendamiento), de cuando menos el
70% de equipos de comunicacion (radio o telefonia celular) de acuerdo al
nimerc de puestos detallados en el Apéndice nimero 1
“Requerimiento”, de |a(s) partida(s) en la(s) que participe.

Si participa por dos o mas partidas, el equipo a acreditar debers ser el 70%
distinto en cada partida que propone.

Equipos de comunicacion minimos requeridos 70% = 2.50
Equipos de comunicacién minimos requeridos 71% o mas = 3.00

3.00

Anexar el instructivo 0 manual de operacion de la aplicacion digital para el
registro de asistencia del personal que proporcionard el servicio de
seguridad subrogada en cada centro de trabajo, a través de
reconocimiente facial en el cual pueda descargar informacion o consultar
'a hora de registro de asistencia o geolocalizacién en tiempo real de los
mismos.

No contar con {a aplicacion mévil = 0.0
Cantar con la aplicacion movil = 3.00

3.00

1.3
C.- Pariicipacion de
empresas que
cuenien con
trabajadores con
Discapacidad

Escrito original en papel membretado, firmado por su representante o
apoderado legal en el que manifieste bajo protesta de decir verdad gue es
una persona moral vy que cuenta en su plantiiia total de personal, como
minimo con un 5% de empleados con discapacidad, cuya antigliedad no
sea inferior a seis meses,

Para comprobar la antigiedad de los participantes deberan adjuntar
adicionalmente:

Aviso de alta de las personas con discapacidad al régimen obligatoric del
IMSS.

Contratacién del 5% o mas = 1.00 puntos

Contratacién menor al 4.9% = 0.50 puntos
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LicitaciSn Bili ere L
D-C rt1f|4 ion En su caso, presentacion de caopia simple del certificado emitido por las
J i!‘i’ricaas(.) autoridades y organismos facultados para elio. En el sentido de haber
© poiiticas y aplicado politicas y practicas de igualdad de género. 1.00
?r‘?:?g:; g: Fresentacién del certificado = 1.00
gua No presentacion de certificado = 0.00
género
El participante debera presentar el escrito bajo protesta de decir verdad
que acredite la produccion de bienes con innovacién {ecnologica
15 registrada ante el Instituto Mexicano de Ia Propiedad Industrial
E.- Participacion | (MIPYMES). 0
de MIPYMES, Acreditacién produccién = 1.00 puntos
No acreditacion produccién = 0.00 puntos
. Totales 15.50
RubrofSubrubsro Dooumentacién
BEE S0 S Funiajs
2. Experiencia v especizlidad de! Hciiante
Acreditar una experiencia minima de tres afos CoNn uno ¢ mas coniratos T
i0s cuales deberdn ser diferentes y concluidos, suscritos en un lapso no
mayor a seis afios antericres a 2021, que acrediten la prestacion dei
servicio de seguridad a dependencias federales, estatales, municipales
yfo particulares.
Ei licitante debera presentar la informacion en el “Apéndice No. 14"
Acreditacion de Experiencia, de forma ordenada cronoldgicamente,
considerando la cantidad de elementos, nGmero de contrato, vigencia,
2.4/ Experiencia en p?ag{;aé;ijtﬁic %)nntrato en donde indique la cantidad de elementos propuestos
el ramo del y 9.00
lcitante Publica o privada en la que proporciond los servicios,
Se asignara 4.50 puntos al licitante que cumpla con los contraios que
presente, cuando menos con el 70% del total de los elementos de Ia
partida en la que desea participar de acuerdo al Apéndice nimero 1
“Requerimiento”.
Se asignara 9.0 puntos al licitante que acredite con los contratos que
presente, mas de 71% del total de ios elementos de I partida en la que
desea participar de acuerdo a Apéndice nilmero 1 "Requerimiento”.
Acreditar la especialidad minima de tres afios con uno o mas confratos los
2.2 Especialidad | cuales deberan ser diferentes y concluidos, suscritos en un lapso ne
en el ramo dej mayor & seis afios anteriores a 2021, en el cual s& demuesire la 9.00
licitante prestacion del servicio de seguridad de bienes muebles e inmuebles y que /
incluya la instalacién del Circuifo Cerrado de Television (CCT \
DAVER D T Lol R EE. Aicaica Cunuliénfed. [ 2N (bn?ﬂf) Cival Conminnader 185 1108%50a, \
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dependencias federales, estatales, municipales y/o particulares. \

El licitante debera presentar la informacion en el "Apéndice No. 18”
Acreditacion de Especialidad, de forma ordenada cronolégicamente,
considerando la cantidad de camaras de CCTV instaladas, nimero de
contrato, vigencia, pagina del contrato en donde indique !a cantidad de
camaras de CCTY instaladas y la institucion piblica o privada en la que
proporciond los servicios.

Se asignard 4.50 puntos al licitante gue cumpla con los contratos que
presente, cuando menos con el 70% del total de las camaras instaladas
de la partida en la que desea participar de acuerdo al Apéndice nimerc 1
“Requerimiento”.

Se asignard 9.0 puntos al licitante que acredite con los contratos que
presente, mas de 71% del total de las cdmaras instaladas de la partida en
la que desea participar de acuerdo al Apéndice nimero 1 “Requerimiento”.

Total Rubro/Subrubro 18.00

Rubro/Subrubro i Documentacion .. k ‘ Puntale
3. Propuesta de Trabajo ; e
3.1. Metodclogia:
Presentar el manual de procedimientos de operacién y su instructive, de 3.00
conformidad con !ne requisitos establacidos en el Anexo Técnico. .
El manual de procedimientos de operacién y su instructivo detallan ei cuando y como
llevaran 2 cabo los reguisitos del numeral 3 del Anexo 1.- “Anexo Técnico”, eén las
siguientes instalaciones:

3.1,32y33 : —
Propuesta de Unidades médicas 1.00
trabajo Unidades no médicas 1.00

3.2. Plan de Trabajo: En formato libre, para la implementacion del servicio de
seguridad en las unidades médicas y no médicas de la partida(s) por la(s) 1.00
que esta participando, relacionado con el Manual de Operacion.

3.3. Organigrama de la empresa. 1.00
Total Rubro/Subrubro | 7.00 .

Rubro/Subrubro Dacumentacion

4. Cumpliimiento de Contratos

Liberacidn de fianza de confralos concluidos o carta de sahsfaccmn del
servicio, debiendo ser los contratos exhibidos en los rubros de experiencia y
especialidad, o bien podrd presentar contratos diferentes por parte del
licitante o cancelacion de cheque certificado de caja; con la excepcion de los

Frmes =

Punitaje

S

4.1 . - — , ]
Cumplimiento de que se encuentren vigenies, cuya calificacion serd acorde al nimero de 0
pe e contratos segun ia tabla:

Un conirato o mas, del mismo periodo que sumen el 70% del requerimiento =
6.00

Un confrato o mas, del mismo periodo gue sumen mas de 71% del
requerimiento = 12.00

13
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Total Rubro/Subrubro 0
Suma Total
Rubro Puntaje
1.- Capacidad del Licitante 15.50
2.- Experiencia y Especialidad ' 18.00
3.- Propuesta de trabajo 7.00
4.- Cumplimiento de Contratos 0.00
Valor Total de la propuesta técnica 44.50

LICITANTE;

SERVICIOCS ESPECIALIZADOS DE INVESTIGACION Y CUSTODIA, 8.A. DE CV., EN
PARTICIPACION CONJUNTA CON 8SS ASITENCIA Y SUPERVISION , S.A. DE C.V.

CARTIDA: @

Rubro

1~ Capacidad de! lickante.
Subrubro Puntaje
1.1.- Capacidad de ios “Recursos Humanos y Materiates”
Sub-Subrubro Pocumentacién

1.1.4 Perfil de los elementos de seguridad niimero 1:
A.- Capacidad El licitante debera contar con al menos 2 (dos) supervisores por cada
OOAD, cuya escolaridad minima debe ser de preparatoria, con certificado i
de institucion con validez oficial y CIP’'s para validar su antigiiedad yio
de Recursos experiencia en ia empresa actual. 0
Humanos Calificacion:

1 afio de experiencia de! total de! personal requerido = 1.00 puntos.
2 afios 0 mas de experiencia del total del personal requerido = 1.50
puntas.

')
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Experiencia en
asuntos
relacionados con
ta materia del
servicio

! 1

Perfil de los elemenios de seguridad nlimero 2.

Jefe de Turno: debe contar minimo por partidas con el nimero de jefes de
turno por cada unidad donde se preste el servicio, cuya escolaridad
minima debe ser de secundaria terminada, acreditable con certificado por
fa SEPP {Secretaria de Educacién Pulbiica} y CIP's para validar su
antigiiedad y/o experiencia en la empresa actual.

1 afio de experiencia del total del perscnal requerido = 1.00 puntos.
2 afios ¢ mas de experiencia del total del personal requerido =
puntos.

1.50

1.1.2
A.- Capacidad de
Recursos
Humanos

Compeiencia o
habilidad en «i
trabajo

Copia de cada una de las CIP o CUIP expedidas por la Direccién Generall
de Seguridad Privada o la autoridad competente en el estado, para prestar
el servicio de seguridad privada, acompafiado de una relacién ordenada
alfabéticamente en formato PDF y también editable {Excel).

Cada licitante deberd manifestar la(s) partida(s) respecto de las cuales es
su voluntad participar, y debera acreditar por cada una de ellas que cuenta
cuando menos con el 70% del total de las CIP o CUIP de acuerdo al
Apéndice 1 “Reguerimiento”, del Anexo 1.- “Anexo Técnico".

Si participa para dos o mas partidas, las CIP o CUIP deberan ser distintas,
de cuando menos el 70% del nimero de elementes por cada partida en aue
desea participar.

Calificacién minima equivalente al 70% de las CiP's = 2.00 Calificacion
equivalente del 71% o mas de las CiP's o CUIP's = 2.50

Propuesta de programa de capacitacion semestral del personsl de
seguridad que cubrira e! 100 % de la plantilla en las partidas en las que
participara, contemplando las siguientes materias:

- Seguridad en instalacicnes y control de accesos.

- Tareas y procedimienios de operacion: patrullaje y rondines, control
de accesos.

- Procedimientos de contingencia en caso de: asailto, amenaza de
bomba, disturbio civil, entre otros. -

- Manejo de armas incapacitantes, no letales; Tolete PR-24 y/o
bastén retractil.

- Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portdtil de
comunicacion, sistema de CCTV.

- Conocimiento de temas relacionados con equidad de género vy
prevencidn de la discriminacién de las personas con discapacidad,
de conformidad con la normatividad de la materia vigente.

- Proteccién Civil en: Primeros Auxilios, combate de fuego mediante
hidrantes y extintores. '

El licitante que acredite el programa de capacutamon se le otorgara 1.5

puntos.

Para la capacitacion en materia de Proteccion Civil, el (icitante que presente

2.50

el 100 % de las constancias vigentss de los terceros acreditados, por
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autoridad competente en cada Estado de las partidas en las que participara,
se le otorgara 1.0 punio.
Calificacion Maxima; 2.50

1.1.3

A Capacidad de
Recursos
Humanos

Dominio de
herramientas
relacionadas con
el servicio

1

- Manejo de armas incapacitantes menos letales: Tolete PR-24 y/o baston

i

Constancia de Capacitadores Externos, en el cual conste la autorizacion
y registro ante la Secretaria del Trabajo y Previsién Social y actualizado
conforme al Acuerdo por el gue se dan a conocer ios criterios
administrativos, requisitos y formatos para realizar los tramites y solicitar
los servicios en materia de capacitacién, adiestramiento y productividad
de los trabajadores, publicado en el DOF el 14 de junio de 2013, de la
plantilta laboral del licitante. en los siguientes rubros:

Seguridad en instalaciones, control de accesos,

Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje y rondines, control de
ACCES0S.

Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, incendio, amenaza
de bomba, disturbio civil, entre otros.

relractil,

Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portatil de comunicacion,
sistema de CCTV.

Conocimiento de temas relacionados con equidad de género y
prevencion de la discriminacién de tas personas con discapacidad, de
conformidad con la normatividad de la materia vigente.

Proteccion Civil en: Primeros Auxilios, combate de fuego mediante
hidrantes y extintores

Calificacion Minima para 2 capacitadores = 0.50

Calificacién Maxima para 3 o mas capacitadores = 1.00

1.00

Formato DC-5, “Solicitud de registro de agente capacitador externo”, ante la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, de cuando menos dos agentes
capacitadores externos por partida, en la que se acredite que en conjunto
cuentan con el registro para impartir cursos al personal designado para la
prestacion del servicio en las instalaciones dei IMSS, en los siguientes
rubros:;

Seguridad en instalaciones y control de accesos.

Tareas y procedimientos de operacion: patruliaje y rondines, ¢antrol del
accesos.

Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, amenaza de
bomba, disturbio civil, entre ofros.

Manejo de armas incapacitantes menos letales: Tolete PR-24 ylo
baston retractil.

1.00
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- Manejo de sidtema y equipo de apoyo: radio portatil de comunicacién,
sistema de CCTV.
Conocimierio de temas relacionados cor equidad de género y
prevencion de la discriminacion de las personas con discapacidad, de
conformidad con la normatividad de la materia vigente.

En caso de que el licitante participe en dos o mas partidas, los
capacitadores deberan ser distintos en cada una de ellas.

Calificacion Minima para 2 capacitadores = 0.50
Calificacién Maxima para 3 0 mas capacitadores = 1.00

1.2
B.- Capacidad de
jos recursos
sconomicos y
aquipamiento

Ultima Declaracion Fiscal anuai (2020) v las declaraciones provisionales
correspondiente al mes anterior a ia fecha de publicacién de Ia
convocatoria, preseniadas ante el Sistema de Administracion Tributaria
{SAT) mediante las cuales se acrediten que sus ingresos sean hasta el
20% del monto total de su propuesta en la que participe.

Acreditacion de hasta el 19% = 1.50
Acreditacion dei 20% ¢ mas = 2.00

2.00

Comprobante de pago de las cuotas obrerp patronales de ios meses
antericres a la fecha de publicacion de fa convacatoria correspondiente al
ejercicio 2021, anexando "Cédula de determinacion de cuotas” emitido a
través del Sistema Unico de Autodeterminacién (SUA) del IMSS, “Formato
para page de cuotas obrero patronales, aportaciones y amortizaciones” y
el “Comprobante de impresion SIPARE/MSS-INFONAVIT” con los que
deberd comprobar contar como minime con el 70% dsl personal
solicitado.

Calificacion minima equivalente al 70% = 1.50
Calificacion equivalenie dei 71% o mas = 2.00

2.00

Recursos Materiales; deberd acreditar con documentacion, la propiedad o
legal posesion (facturas, contrato de arrendamiento), de cuando menos &l
70% de equipos de comunicacion (radio o teiefonia celular} de acuerdo al
nimero de puestos detallados en e Apéndice ndmero 1
“Requerimiento”, de ia(s) partida(s) en ia(s} que participe.

Si participa por dos o mas partidas, el equipo 3 acreditar debera ser el 70%
distinto en cada partida que propone.

Equipos de comunicacién minimos requeridos 70% = 2.50

3.00

Equipos de comunicacién minimos requeridos 71% o mas = 3.00

R_wda 5

@Anndf Mﬂ ﬂn

UPEATENOR B2 L bV DGCIR M ATTANA

—r

—

\



5 UNIDAD DEL PROGRAMA
: | .__j,l 4 IMS5-BIENESTAR

iVl - X | '_T_-

o T e ] ol '."\ %

¢ lcitecidn Pdhlice Macions! MTQ?@MF MOmere EA-%@C\"?Q’EE«FE—"@ 22

Anexar el instructivo o manual de operacion de la aplicacién digital para el
registro de asistencia del personal que proporcionard el servicio de
seguridad subrogada en cada centro de trabajo, a través de
reconocimienio facial en el cuai pueda descargar informacion o consultar
la hora de registro de asistencia o geolocalizacién en tiempo reai de los 3.00
mismos.

No contar con la aplicacion mévil = 0.0
Conlar con la aplicacion mévil = 3,00

Escrito original en papel mermbretado, firmade por su representante o
apoderado legal en el que manifieste bajo protesta de decir verdad que es
una persona moral y que cuenta en su plantila total de personal, como

1.3 minimo con un 5% de empleados con discapacidad, cuya antigliedad no
C.- Participacion de | sea inferior a seis meses,
empresas que 0

cuenten con Para comprobar la antiglledad de los participantes deberan adjuntar
trabajadores con | adicionalmente:

Discapacidad
Aviso de alta de las personas con discapacidad al régimen obligatorio del
IMSS.

Contratacion del 5% o mas = 1.00 puntos
Contratacién menor al 4.9% = 0.50 punios

14
D.- Certificacion
de politicas y

En su caso, presentacién de cople simple del centificado emitido por las
autoridades y organismos facultados para ello. En el sentido de habsr
aplicado politicas y practicas de igualdad de género. 100

EFESHCES T Presentacion del certificado = 1.00

igualdad de e o
género No presentacidn de certificado = 0.00
El participante debera presentar el escrito bajo protesta de decir verdad
gue acredite la produccién de bienes con innovacion tecnolégica
registrada anie el Institulo Mexicano de la Propiedad Industrial
5 MIPYMES)

E.- Participacion ' 0

da MIFYMES. Acreditacion produccién = 1.00 puntos
No acreditacidon produccion = 0.00 puntos

Totales 15.50
Rubro/Subrubro | Documentacién

Puntaje

2 Experiencia y especialidac del licitante

/4
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Acreditar una dxperiencia minima de tres anos con Uno o mas contratos
fos cuales deberan ser diferentes y concluidos, suscritos en un lapso no
mayor a seis afos anteriores a 2021, que acrediten la prestacion del
servicio de seguridad a dependencias federales, eslatales, municipales
ylo particulares.

El licitante debera presentar la informacion en el “Apéndice No. 14”
Acreditacién de Experiencia, de forma ordenada cronolégicamente,
considerando la cantidad de elementos, nimero de conirato, vigencia,
pagina del contrato en donde indique la cantidad de elementos propuestos

2.1 Experiencia en S
y la institucion 0.00

el ramo dei

ieitanto Pulblica o privada en 1a que proporcioné los servicios.

Se asignara 4.50 puntos al licitante que cumpla con los contratos que
presente, cuando menos con e 70% del total de los elementos de la
pariida en la que desea participar de acuerdo al Apéndice nimero 1
"Requerimiento”.

Se asignara 9.0 puntos al licitante que acredite con los contratos que
presente, mas de 71% del total de los elementos de la partida en la que
desea participar de acuerdo al Apéndice numero 1 "Requerimiento”.
Acreditar la especialidad minima de ires afios con uno o mas contratos los
cuales deberan ser diferentes y concluidos, suscritfos en un lapss no
mayor a seis aios anieriores a 2021, en ef cuali se demuestre ia
prestacion del servicio de seguridad de bienes muebies e inmuebies y que
incluya fa instalacion del Circuito Cerrado de Television (CCTV), en
dependencias federales, estatales. municipales y/o particidares.

El licitante debera presentar la informacién en el “Apéndice No. 15"

Acreditacion de Especialidad, de forma ordenadz cronoldgicamente,

2.2 Especialidad considerando la. cantidgd de camaras de CCTV !nst.aladas, nun)ero de

Sl rEeYel confrato, vigencia, pagina del contrato en donfie’md:que. la cantidad de 9.00

licitante camaras de CCTV instaladas y la institucién pablica o privada en la que ’
properciond los servicios.

Se asignara 4.50 puntos al licitante que cumpla con los contratos que
presente, cuando menos con el 70% del total de las camaras instaladas
de ia partida en la que desea participar de acuerdo al Apéndice nimero 1
‘Requerimiento”.

Se asignargd 9.0 puntos al licitante que acredite con los contralos qus
presente, mas de 71% del total de las camaras instaladas de ia partida en
la que desea participar de acuerdo al Apéndice nimero 1 “Requerimiento”.

Total Rubro/Subrubro |  18.00

Rubrongbrubro Documentacion . : ks Puntaje
3. Propuesta de Trabajo : : S
3.1,32y33 3.1. Metodologia:

Propuesta de Presentar el manual de procedimientos de operacién y su instructivo, de 3.00
trabajo conformidad con los requisitos establecidos en el Anexo Técnico. )
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El manual de procedimientos de operacién y su instructivo detalian el cuando y cémo
Hevaran a cabo los requisitos del numeral 3 del Anexo 1.- "Anexo Técnico®, en ias
siguientes instalaciones:
Unidades medicas 1.00
Unidades no médicas 1.00
3.2. Pian de Trabajo: En formato libre, para la implementacion del servicio de
seguridad en las unidades médicas y no médicas de la partida(s) por la(s) 1.00
que esia participando, relacionado con el Manual de Operacién.
3.3. Organigrama de la empresa. 1.00
, Total Rubro/Subrubro 7.00.
Rubro/Subrubro Documentacién |
. - Puntaje
4. Cumpilmienio de Contratos
liberacién de fianza de confratos concluidos o carta de satisfaccién del
sefvicio, debiendo ser jos contralos exhibidos en los rubros de experiencia y
especialidad, o bien podréd presentar contratos diferentes por parie del
4 licitante o cancelacién de cheque certificado de caja; con la excepcion de los
Cum Iir'n:en‘o de |aue se encuentren vigentes, cuya calificacidon sera acorde al ndmero de 0
b cgntrlato;; contratos seqln ia tabla:
Un contrate ¢ mas, del misme periode que sumen el 70% de! requerimiento =
500
Un contrato o mas, del mismo periodo que sumen mas de 71% del
requerimienio = 12.00 : _
Total Rubro/Subrubro 0
" Suma Total
Rubyo Puntaie
1.~ Capacidad del Licitante 15.50
2.~ Experiencia y Especialidad 18.00
3.~ Propuesta de trabajo 7.00
4. Cumplimiento de Contratos 0
Valor Total de iz propuesta técnica 40.50
7
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LICITANTE:

SERVICICS ESPECIALIZADOS DE INVESTIGACION Y CUSTODIA,
PARTICIPACION CONJUNTA CCN 8

PARTIDA: 7
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Rubro

i~ Capacidad dal licitante.

Subrubro

. Pdntaje’ )

1.1.- Capacidad de los “Recursos Humanos y Materiales”

Sub-Subrubro .

Documentacion

Perfil de los eéementos de segundad nimere 1:

El licitante deberd contar con al menos 2 {dos) supervisores por cada
OO0AD, cuya escolaridad minima debe ser de preparatoria, con certificado
de institucién con validez oficial y' CIP's para validar su antigliedad y/a

experiencia en la empresa actual. o
111 Calificacién:
A.- Capacidad 1 afio de experiencia del total del personal requerido = 1.00 puntos.
2 afios o mas de experiencia de! total dsl personal requerido = 1,50
puntos.
de Recursos
Al Perfil de los elementos de seguridad ndmsre 2.
E o Jefe de Turno: debe contar minimo por partidas con el nimero de jefes de
xperiencia en i . -
asirilos turno por cada unidad dond_e se Qreste &l servicio, cuya e‘slcolarldad
; minima debe ser de secundaria terminada, acrediiable con certificado por
relacionados con ] C yp ! .
Bt ) la lS!;‘P (Secretaria _ de . Educacion Publica) v CIP’s para validar su 0
servicio antigiledad y/o experiencia en la empresa actual,
1 afio de experiencia del total del personal requierido = 1.00 puntos.
2 afios o mas de experiencia del total del personal requerido = 1.50
puntos.
Copia de cada una de las CIP o CUIP expedidas por la Direccién General
de Seguridad Privada o la autoridad competente en el estado, para prestar
el servicio de sequridad privada, acompafado de unz relacion ordenada
1.1.2 alfabéticamente en formato PDF y tambien editable {Excel).
A.- Capacidad de
Recursos Cada licitante debera manifestar la(s) partida(s) respecto de las cuales es
Humanos su voluntad participar, y debera acreditar por cada una de ellas que cuenta

Competencia o
habilidad en el
trabajo

suando menos con el 70% del total de las CIP o CUIP de acuerdo al
Apéndice 1 "Reguerimiento”, del Anexo 1.- "Anexo Técnico”.

Si participa para dos 0 mas partidas, las CIP o CUIP deberan ser distintas,
de cuando menos el 70% del nimero de elementos por cada partida en que
desea participar.
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Calificacion minima equivalente al 70% de las CIP's = 2.00 Calificacién
equivatente del 71% o mas de las CiP's o CUIP's = 2.50

Propuesta de programa de capacitacion semestral del personai de
seguridad que cubrira el 100 % de la plantilla en las partidas en las que
participara, contemplando las siguientes materias:
- Seguridad en instalaciones y control de accesos.
- Tareas v procedimientos de operacion: patrullaje v rondines, control
de accesos.
- Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, amenaza de
bomba, disturbio civil, entre otros,
- Manejo de armas incapacitantes, no letales: Tolete PR-24 ylo
baston retractil,

- Manejo de sistema vy equipo de apoyo: radic portdti de
comunicacion, sistema de CCTV.
Conocimiento de temas relacionados con equidad de género vy
prevencion de la discriminacidn de las personas con discapacidad,
de conformidad con la normatividad de la materia vigente.
- Proteccién Civil en: Primeros Auxilios, combate de fuego mediante
hidrantes y extiniores.
El licitante que acredite el programa de capacitacion se le otorgaré 1.5
punios.

Para la capacitacion en materia de Proteccion Civil, 8l licitante que presente
el 100 % de las constancias vigenies de ios ierceros acreditados, por
autoridad competente en cada Estado de las partidas en las que participarg,
se le otorgara 1.0 punte.

Calificacion Maxima: 2.50

2.50

1.1.3

A.- Capacidad de
Recursos
Humanos

Dominio de
herramientas
relacionadas con

Consiancia de Capacitadores Externos, en el cual conste la autorizacion
y registro ante la Secretaria del Trabajo y Previsién Social y actualizado
conforme al Acuerdo por el que se dan a conocer los criterios
administrativos, requisitos y formatos para realizar los framites vy solicitar
los servicios en materia de capacitacién, adiestramiento y productividad
de los trabajadores, publicado en el DOF el 14 de junio de 2013, de la
plantilla laboral del licitante. en los sigutentes rubros:

- Seguridad en instalaciones, control de accesos,

Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje y rondines, control de
accesos.

- Procedimientos de contingencia en caso de: asaito, incendio, amenaza
de bomba, disturbio civil, entre oiros,

1.00

o
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- Manejo de armas incapacitantes menos letales: Tolete PR-24 y/o bastén
refractil.
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L Manejo de sistema y equipo de apoyo: radio portatil de cofnunicacion,

sistema de CCTV.

Conocimienlo de tfemas relacionados con equidad de género vy
prevencion de la discriminacion de las personas con discapacidad, de
conformidad con ta normatividad de fa materia vigente.

Proteccion Civil en: Primeros Auxilios, combate de fuego mediante
hidrantes y extintores

Cailificactén Minima para 2 capacitadores = 0.50

Calificacidon Maxima para 3 0 mas capacitadores = 1.00

Fermato DC-5, "Solicitud de registro de agente capacitador externo”, ante la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social, de cuando menos dos agentes
capacitadores externos por partida, en la gue se acredite que en conjunto
cuentan con el registro para impartir cursos al personal designado para la
prestacién del servicio en las instalaciones del IMSS, en los siguientes
rubros:

- Seguridad en instalaciones y control de accesos.

- Tareas y procedimientos de operacion: patrullaje y rondines, control de
ACCEesos.

- Procedimientos de contingencia en caso de: asalto, amenaza de
homba, disturbio civil, entre otros.

- Manegjo ds armas incapacitantes menos letales: Tolete PR-24 vio

baston retragtil. 1.00
- Manejo de sistema y eqguipo de apoyo: radio portatil de comunicacion,
sistema de CCTV.
- Conocimiento de temas relacionados con eoquidad de género vy
prevencién de la discriminacion de las personas con discapacidad, de
conformidad con la normatividad de la materia vigente.
En caso de que el licitante participe en dos o mas pariidas, los
capacitadores deberan ser distintos en ¢ada una de ellas.
Calificacion Minima para 2 capacitadores = (.50
Calificacién Maxima para 3 0 mas capacitadores = 1.00
Ultima Declaracion Fiscal anual (2020) y las declaraciones provisionaies
correspondiente al mes anterior a la fecha de publicacién de la
convocatoria, presentadas ante el Sistema de Administracién Tributaria
12 (SAT) mediante las cuales se acrediten que sus ingresos sean hasta el 2.00 i
. o o ) J
B.- Capacidad de 20% del monto total de su propuesta en la gue participe. /f

los recursos
eConOMIcos y
equipamiento

Acreditacién de hasta el 19% = 1.50
Acreditacion del 20% o mas = 2.00

Comprobante de pago de las cuotas obrero patronales de.los meses
anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria correspondiente al
gjercicio 2021, anexando "Cédula de determinacion de cuotas” emitido a
través del Sistema Unico de Autodeterminacion (SUA) del IMSS, “Formato

para pago de cuotas obrero patronales, aportaciones y amprtizaciones’ y

a“

;ﬂ'
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el "Comprobante de impresion SIPAREAMSS-INFONAVIT” con los que
debera comprobar contar como minime con el 70% del personal
solicitado.
Calificacion minima eguivalente al 70% = 1.50
Calificacion equivalente del 71% o més = 2.00
Recursos Materiales; debera acreditar con documentacién, la propiedad o
legal posesion (facturas, contrato de arrendamiento), de cuando menos el
70% de equipos de comunicacidn {radio o telefonia celular) de acuerdo al
nimero de puestos detallados en el Apéndice nitmero 1
“Requerimiento”, de la(s) partida{s) en la(s) que participe.
3.00
5i participa por dos o mas partidas, el equipo a acreditar debera ser el 70%
distinto en cada partida gue propone.,
Equipos de comunicacion minimos reqgueridos 70% = 2.50
Equipos de comunicacion minimos requeridos 71% o mas = 3.00
Anexar el instructivo © manual de operacion de ia aplicacién digital para el
registro de asistencia del personal que proporcionard el servicio de
seguridad subrogada en ceda cenbio de iabgjo, a través de
reconocimiento Tacial en el cual pueda descargar informacién o consultar
ia hora de registrc de asistencia o geociocalizacidn en tiempo real de los 3.00
mismos.
No contar con la aplicacion mévil = 0.0
Contar con la aplicacién movii = 3.00
Escrito original en papel membretado, firmade por su representante o
apoderado iegal en el que manifieste bajo protesta de decir verdad que es
una persona moral y gue cuenta en su plantilla total de personal, como
1.3 minimo con un 5% de empleados con discapacidad, cuya antigliedad no
C.- Participacion de|{ sea inferior a sels meses.
empresas que 0
cuenten con Para comprobar la antigliedad de los participantes deberdn adjuntar
trabajadores con | adicionalmente:;
Discapacidad
Aviso de alta de las personas con discapacidad al régimen obligatorio del i
IMSS. Y
Contratacion del 5% o mas = 4.00 punios §
Coniratacion menor al 4.9% = 0.50 puntos i\
//
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|
1.4 . iy - .
D.- Certificacion En su caso, preseniacion de copia simple del certificado emitido por las
' o autoridades y organismos facultados para ello. En el sentido de haber
de politicas y i o . . )
aplicado politicas v précticas de igualdad de género. 1.00
?532};9: § gs Presenlacion del certificado = 1,00
género No presentacion de certificado = 0.00
El participanie debera presentar el escrito bajo protesta de decir verdad
que acredite la produccidn de bienes con innovacion tecnolégica
15 registrada ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial
E.~ Participacion (MIPYMES). 0
O T M Acreditacion produccion = 1.00 puntos
No acreditacion produccion = 0.00 puntos
Totales 15.50
Rubro/Subrubro “ocumentacién - T
: % i _ . Puntafe
2. Experiencia y especialidad dei iicitanie - i
Acreditar una expetiencia minima de tres afios con Uno o mas contratos
los cuales deberan ser diferentes y concluides, suscritos en un lapso no
mayor a seis ahos antericres a 2021, que acrediten la prestacién del
servicio de seguridad a dependencias federales, estatales, municipales
y/o particulares.
El licitante debera presentar la informacién en el "Apéndice Nc. 14"
Acreditacion de Experiencia, de forma ordenada cronolégicamente,
considerando la cantidad de elementos, namero de contrato, vigencia,
2.1 Expefiencia en p?agli?-uas t(i{i!(;;:;nntrato en donde indique la cantidad de elementos propuestos
el ramo del Y 9.00
licitante Piiblica o privada en la que proporciond los servicios.
Se asignara 4.50 puntos al licitante que cumpla con los contratos aque
presente, cuando menos con el 70% del total de los elementos de la
partida en la que desea participar de acuerdo al Apéndice nimero 1
"Requerimiento”.
Se asignard 9.0 puntos al licitante que acredite con los contrates que
presente, mas de 71% del {otal de los elementos de la partida en la que
desea participar de acuerdo al Apéndice nimero 1 “Requerimiento’.
Acreditar ia especialidad minima de tres afios con uno o mas contratos los
2.2 Especialidad | cuales deberan ser diferentes y conciuidos, suscritos en un lapso no
en el ramo del mayor a seis afios anteriores a 2021, en el cual se demuestre la 9.00
licitante prestacion del servicio de seguridad de bienes muebles e inmuebles y que
incluya la_instalacion del Circuito Cerrado de Televisién (CCTV), en /
g e ardo
£ G52 Floves
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dependencias federales, estatales, municipales y/o parliculares.

El licitante deberd presentar la informacion en el “Apéndice No. 157
Acreditacion de Especialidad, de forma ordenada cronoltgicamente,
considerando la cantidad de cdmaras de CCTVY instaladas, niimero de
contrato, vigencia, pagina del contrato en donde indique la cantidad de
camaras de CCTV instaladas y la institucién publica o privada en la que
proporcioné los servicios.

Se asignara 4.50 puntos al licitante que cumpla con los contratos que
presente, cuando menos con el 70% del total de las cdmaras instaladas
de la partida en la que desea participar de acuerdo al Apéndice nimero 1
“Reguerimiento”.

Se asignara 9.0 puntos al licitante que acredite con los contratos que
presente, mas de 71% del total de las cAmaras instaladas de la partida en
la que desea participar de acuerdo al Apéndice nimero 1 “‘Reguerimiento’.

Total Rubro/Subrupro 18.00
RubroiSubrupro _{ Bocumentacion Punéaje
3. Propuesia de Trabalo £ 4 g
3.1. Metodo!ogia:
Presentar el manual dé"'procedimient(?s de oparacién y su instructivo, de | ngu
conformidad con Ios requisitos estabjecidos en el Anexo Téchiso, v

El manual de procedimientos de operacion y su instructive detallan el cuando y como
lievaran a cabo los requisitos del numeral 3 del Anexc 1.- “Anexo Técnico”, en las

siguienies instalaciones:

31,32y3.3 x e
Propuesta de Unidades médicas 1.00
trabajo Unidades no médicas 1.00
3.2. Plan de Trabajo: En formato libre, para {a implementacién del servicio de
. | seguridad en las unidades médicas y no médicas de la: partida(s) por la(s) 1.00
que esta participando, relacionado con el Manual de Qperacion.
‘_- ‘
3.3. Organigrama de la empresa. " 1.00
_Total Rubro/Subrubro | 7.00
Rubro/Subrubro Documentacién
. Puntaje

4. Cumpiimiento de Contratos .

4.1
Cumplimiento de
contratos

Liberacion de fianza de -contratos concluidos o carta de satisfaccion del
servicio, debiendo ser los confratos exhibidos en fos rubros de experiencia y
especialidad, o bien podra presentar contratos diferentes por parie def
licitante o cancelacion de cheque certificado de caja; con la excepcion de los
que se encuentren vigentes, cuya calificacién serd acorde al numero de
coniratos segdn la tabla:

Un contrato o mas, del mismo periodo que sumen el 70% del requerimiento =
6.00

Un contrato o més, del mismo periodo Que sumen mas de 71% del
requerimienio = 12.00
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! Total Rubro/Subrubro | 12
Suma Total
Rubre Punige
1.~ Capacidad del Licitanie 15.50
2.- Experiencia y Especialidad 18.00
3 .- Propussta de trabajo 7.00
12.00

4.- Cumplimienio de Coniratos

Vaior Tctal de ia propuesta técnica | 52.50

OLEG SANDOVAL ROMERC
COORDINADOR DE FINANZAS E
INFRAESTRUCTURA
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