
 
ACT / AGOSTO 24 

 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  29 TAMAULIPAS 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL X 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.29.172 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE 
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N27 ANALISTA D         80 NUMERO DE PLAZA: 760 SUELDO: $ 8,043.96 

ADSCRIPCIÓN: JEF. DE PLAN. Y FINANZAS UBICACIÓN: CIUDAD VICTORIA, TAMAULIPAS  

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

III 

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE 
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS. 

1- DOS AÑOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERÍA O 
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD. 

O 
2- DOS AÑOS COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL 
DEPARTAMENTO DE TESORERÍA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y 
EROGACIONES EN OOAD.  

O 
3- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES 
MÉDICAS HOSPITALARIAS. 

O 
4- DOS AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN UNIDAD 
DE MEDICINA FAMILIAR O UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA.  

O 
5- DOS AÑOS COMO TÉCNICO EN INFORMACIÓN CONTABLE, CONTROL DE 
PRESUPUESTO E INVENTARIO. 

O 

6- DOS AÑOS Y MEDIO COMO CAJERO TITULAR DE TESORERÍA EN OOAD. 
O 

7- DOS AÑOS Y MEDIO EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR 
DE TESORERÍA O CONTABILIDAD. 

 

IV 

1- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, 
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 

1- DOS AÑOS Y MEDIO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE 
TESORERÍA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD. 

O 
2- DOS AÑOS Y MEDIO COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN 
EL DEPARTAMENTO DE TESORERÍA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y 
EROGACIONES EN OOAD. 

O 
3- DOS AÑOS Y MEDIO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN 
UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS. 

O 
4- DOS AÑOS Y MEDIO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS 
EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA.  

O 
5- DOS AÑOS Y MEDIO COMO TÉCNICO EN INFORMACIÓN CONTABLE, 
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO. 

O 

6- TRES AÑOS COMO CAJERO TITULAR DE TESORERÍA EN OOAD. 
O 

7- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE 
TESORERÍA O CONTABILIDAD. 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: EDIFICIO 
DELEGACIONAL, DEPARTAMENTO DE PERSONAL EN PLANTA 
BAJA, CIUDAD VICTORIA, TAMAULIPAS.           

 

 DEL DÍA 
 

21 OCTUBRE AL 1 NOVIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  

  
____________________________ ___________________________________ 

LIC. CLAUDIA MAYELI ORTIZ MORALES LIC. GABRIEL SANCHEZ CASTILLO 
 

CIUDAD VICTORIA, TAMAULIPAS A 4 DE OCTUBRE DEL 2024 
 

 
 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  29 TAMAULIPAS 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL X 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.29.210 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.COB.3.2 JEFE DE OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL 
DE CARTERA 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA SUBDEL 4 80 NUMERO DE PLAZA: 7294 SUELDO: $ 14,377.88 

ADSCRIPCIÓN: SUB H. MATAMOROS  UBICACIÓN: CIUDAD H. MATAMOROS, TAMAULIPAS  

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS 

AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                               Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO                                                                                                Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 

CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- TRES AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA 

DE COBRANZA O JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA 

DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O 

- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, 

INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA 

CONVOCATORIA                                                                                      O 

- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE 

LA TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 

ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO                                                                                                Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE 

LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL 

I.M.S.S. 

- CUATRO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL 

ÁREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA 

DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O 

- CINCO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, 

INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA 

CONVOCATORIA                                                                                      O 

- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE 

LA TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 

ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURÍA, ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS 

AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                               Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO                                                                                                Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 

CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- CUATRO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL 

ÁREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA 

DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O 

- CINCO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, 

INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA 

CONVOCATORIA                                                                                      O 

- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE 

LA TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 

ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: EDIFICIO 
DELEGACIONAL, DEPARTAMENTO DE PERSONAL EN PLANTA 
BAJA, CIUDAD VICTORIA, TAMAULIPAS.           

 
 DEL DÍA 
 

4 NOVIEMBRE AL 15 NOVIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 29 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. CLAUDIA MAYELI ORTIZ MORALES  LIC. GABRIEL SANCHEZ CASTILLO 

  

CIUDAD VICTORIA, TAMAULIPAS A 15 DE OCTUBRE DEL 2024 
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ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  29 TAMAULIPAS 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL X 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.29.210 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.COB.3.2 JEFE DE OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL 
DE CARTERA 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA SUBDEL 4 80 NUMERO DE PLAZA: 7294 SUELDO: $ 14,377.88 

ADSCRIPCIÓN: SUB H. MATAMOROS  UBICACIÓN: CIUDAD H. MATAMOROS, TAMAULIPAS  

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE CUALQUIER 

LICENCIATURA                                                                                         Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO                                                                                                Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE 

LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL 

I.M.S.S. 

- CINCO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA 

DE COBRANZA O JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA 

DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O 

- SEIS AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, 

INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA 

CONVOCATORIA                                                                                      O 

- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 

ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 

MÍNIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS 

CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O 

DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVA                                                                                     Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO                                                                                                Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6 

CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- CINCO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA 

DE COBRANZA O JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA 

DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O 

- SEIS AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, 

INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA 

CONVOCATORIA                                                                                      O 

- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 

ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE                               Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO                                                                                                Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE 

LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL 

I.M.S.S. 

- SEIS AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA 

DE COBRANZA O JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA 

DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                             O 

- SIETE AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, 

INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA 

CONVOCATORIA                                                                                      O 

- SIETE AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 

ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: EDIFICIO 
DELEGACIONAL, DEPARTAMENTO DE PERSONAL EN PLANTA 
BAJA, CIUDAD VICTORIA, TAMAULIPAS.           

 
 DEL DÍA 
 

4 NOVIEMBRE AL 15 NOVIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 29 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. CLAUDIA MAYELI ORTIZ MORALES  LIC. GABRIEL SANCHEZ CASTILLO 

  

CIUDAD VICTORIA, TAMAULIPAS A 15 DE OCTUBRE DEL 2024 
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