ACT { MAYO 24
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL
DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NAGIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURC SOCIAL: SECCION SINDICAL Xill

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJC |

= SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© GONVOCATORIA
‘m CONFIANZA “B”
C.B. 2024,27.149

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC_Z_I(‘JN DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘87, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

| QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.4 RESPONSABLE DE LA MESA DE
ATENCION EN CENTRO DE MEZCLAS TURNO NOCTURNO

CATEGORIA: N48 RESP MESA ATENCION CM 80 NUMERQ DE PLAZA: 61081 SUELDO: $ 14,377.88
. UBICACION: C. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL
ADSGRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA
R E @ U 1 5 | T 0O 8
EXPERIENCIA INSTITUGIONAL

FORMACION ACADEMICA

1 - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

-

o
1 - UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS

-

o

1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE; QUIMICO )

FARMACEUTICO BIOLOGO: QUIMICO FARMACEUTICO 1- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DF

s oLNIGO,  QUIMICO  FARMACOBIOLOGO: LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD
: - | MEDICA HOSPITALARIA “C’ Y *D’

QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL. i
0

1- DOS ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

0

1- TRES ANOS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QuiMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: o

~SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘B” SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA *8" SITA EN. C. 8 1=

URRIGULLM VITAE FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
NORA

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS i
. F_’UESTOS DESEMPENADOS ENEL L M. S. S. DELDIA 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2024
« ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 14 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SEGCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

i. M. §. §.

LiC. MARIA DE LOS ANGELBS CABADA ENCINAS
CD OBREGON, SONORA A 29 DE AGQOSTO DEL 2024




ACT /MAYO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIlI

CON FUNDAMENTOQ EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICAGION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

)
CONFIANZA “B”

INMSS
C.B. 2024.27.150

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.4 RESPONSABLE DE LA MESA DE |
ATENCION EN CENTRO DE MEZCLAS TURNO NOCTURNO |

CATEGORIA: N49 RESP MESA ATENCION CM 80

NUMEROQ DE PLAZA: 61080

SUELDO: $ 14,377.88

UBICACION: €. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ,

CcoL

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14

MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA

R E Q@ U I

s 1

T O 8

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

FORMACION ACADEMICA

1 - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

o
1 - UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS

z

o)

1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE; QUIMICO
FARMACEUTICO BIOLOGO: QUIMICO FARMACEUTICO -

] ’ "| LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD
BIOLOGO CLINICO; QUIMICO FARMACOBIOLOGO; | MEDICA HOSPITALARIA “C” Y “D”

QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL.
o

1- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE

1- DOS ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

o

1- TRES ANOS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "8", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDC EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: C. 5 DE
FEBRERD N{O.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COFIA DE COMPROBANTES DE: SONORA
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS DELDiA 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2024

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 5. 8.
L]

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 14 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

I. M. 5. §. S NaF=S. S.

ENF. MARIA ANTONIE A BARRERAS ARROYO

29 DE AGOSTO DEL 2024

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS
CD OBREGON, SONORA A




ACT / MAYO 24
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XIil

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

= SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
A D) CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B"
C.B. 2024.27.151
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FEGHA DE EMISION DE ESTA CONVOGATORIA CUENTE GON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

“B", QUE SE ENCLUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA QCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.4 RESPONSABLE DE LA MESA DE
ATENCION EN CENTRO DE MEZCLAS TURNO VESPERTINO

CATEGORIA: N49 RESP MESA ATENCION CM 80 NUMEROQ DE PLAZA: 61079 SUELDO: $ 14,377.88
" UBICACION: €. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA
R E Q U I 8§ I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

-

0
1 - UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS

o

1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE: QUIMICO )

FARMACEUTICO BIOLOGO: QUIMICO FARMACEUTICO | 1= DOS_ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE

L Os0  CLNGe, aulies  EARMACOBIS OGS, | ABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD
' GO; | MEDICA HOSPITALARIA “C” Y "D’

QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL.
6

1- DOS ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

z

0

1- TRES ANOS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFQRMIDAD GON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABQO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

. SOLICITUD .or | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN: C. 5 DE

O LI e e o e = R F S T O N e RESREROING.220] GOl CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
ORA

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS i
. PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. S. 5. DEL DIA 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2024
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 14 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:60 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. §. S. S. NT svs.

LIC. MARIA DE LOS ANGELES\CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONlEyA BARRERAS ARROYO
CD OBREGON,SONORA A 29 DE AGOSTO DEL 2024




ACT/MAYO 24
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIH

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION CE
PUESTOS DE CONFIANZA "B’ DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[y SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B”
C.B. 2024.27.152

|

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: _ _ _ —

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.1 EVALUADOR DE PRESCRIPCION EN
CENTRO DE MEZCLAS TURNO NOCTURNO

CATEGORIA: N49 EVALUADOR PRESCRIPCION CM 80

NUMERO DE PLAZA: 61077 SUELDO: § 14,377.88

; UBICACION; €. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA

R E Q U I 8 I T O S

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

-

0

1- UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS
. . o}

1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE; QUIMICO
FARMACEUTICO BIOLOGO; QUIMICO FARMACEUTICO |1 - CUATRO ANOS COMO JEFE DE SERVICIOC DE
BIOLOGO CLINICO; QUIMICO FARMACOBIOLOGO; |LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD

QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL. MEDICA HOSPITALARIA “C" Y D"

0

1 - CUATRO ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

o

1- TRES ANOS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

X SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN. C. 5 DE
- LICIT apym
_SC%R%,CULE’LBEAT,'??A%TRO FARAGCLPAR PUESTORIDER CNEIANZA S ggﬁlg%r:o NO.220. COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+ ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L. M. S. 5. DELDIA 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2024
« ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 14 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
. M. S. S, S. N. T. 8. s.

LIC. MARIA DE LOS AN(‘;ELE\C‘:ABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONiET;K/HARﬁERAs ARROYO
CD OBREGON, SONORA A 29 DE AGQSTO DEL 2024

-\ﬁ




ACT { MAYO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 27 SONORA

| DEPARTAMENTO DELEGAGIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA fcﬁ'ﬁ"
&'
© CONVOCATORIA g )}
INSS CONFIANZA “B” 2 SNTSS
C.B.2024.27.153

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.1 EVALUADOR DE PRESCRIPCION EN

N
CENTRO DE MEZCLAS HERNOSHOGIHRNS
NUMERO DE PLAZA: 61076 SUELDO: $ 14,377.88

CATEGORIA: N49 EVALUADOR PRESCRIPCION CM 80

. UBICACION: €. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA

R E Q U I § I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

&)

1- UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS
(o]

1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE; QUIMICO
FARMACEUTICO BIOLOGO; QUIMICO FARMACEUTICO |1 - CUATRO ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE
BIOLOGO CLINICO; QUIMICO FARMACOBIOLOGO:; | LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD

QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL. MEDICA HOSPITALARIA “C” Y "D"

o

1 - CUATRO ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

-

o)

1- TRES ANOS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCICN

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRC DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABC EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

' .| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B” SITA EN; C. 5 DE
~SOLICITUD DE REGISTRO P
LR o o e FRRAIBEURER FUSSTOSIDE CORFGIEASS FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, CP.#5000 CD OBREGON.

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS

. F_’UESTOS DESEMPENADOS ENEL | M. S. S. DELDIA 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2024

« ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 14 DE OCTUBRE DEL 2024
DE 5:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B”
. M. 5. 5. S.
LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONI ZRARRERAS ARROYQ
CD OBREGON, SONORA A GOSTO EL 2024

\




- ACT / MAYO 24
INSTITUTO MEXICANGO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA
JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURC SOCIAL: SECCION SINDICAL Xl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[— SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA e~ >
©) CONVOCATORIA g
INSS CONFIANZA “B” -
C.B. 2024.27.154

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC'..ION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.1 EVALUADOR DE PRESCRIPCION EN
CENTRO DE MEZCLAS TURNQO VESPERTINO

CATEGORIA: N48 EVALUADOR PRESCRIPCION CM 80 NUMERO DE PLAZA: 61075 SUELDO: § 14,377.88
. UBICACION: C. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA
R E Q U 1 s I T O §
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

0

1- UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS
. , 6
1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE; QUIMICO

FARMACEUTICO BIOLOGO; QUIMICO FARMACEUTICO |1 - CUATRO ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE
BIOLOGO CLINICO: QUIMICO FARMACOBIOLOGO; | LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD

QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL. MEDICA HOSPITALARIA “C" Y “D”

o

1 - CUATRO ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

s

o)

1- TRES ANOS COMO QUIMICQ CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELEGCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABQO EN LA

DOGUMENTACION A ENTREGAR: o
~SOLICITUD DE REGISTRO PARA «g» | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: C. 5 DE
R CULL yiae i e S OEURAR FUESTOSIDECGRRISIEA 8 FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, CP.85000  CD OBREGON,

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS
: PUESTOS DESEMPERADOS ENELL M. S. 5. DELDIA 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2024
»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 14 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELEGCCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

lI. M. 8. 8. S. N.,T. 5. §.
LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONTEF A\BARRERAS ARROYO

[ CD OBREGON, SONORA A 29 DE AGOSTO DEL 2024




_ - . - ACT / MAYO 24
INSTITUTDO MEXICANO DEL SEGURDO SOCIAL
DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTC DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XIN

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA ‘8" DEL CONTRATO COLECTIVQ DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA {f “?ﬁ
© CONVOCATORIA Qx ))
|M$ CONFIANZA “B” :
C.B. 2024.27.155

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC_I_ION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIGN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDQ A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.1 EVALUADOR DE PRESCRIPCION EN
CENTRO DE MEZCLAS TURNO MATUTINO

CATEGORIA: N49 EVALUADOR PRESCRIPCION CM 80

NUMERQC DE PLAZA: 61074 SUELDO: $ 14,377.88

. UBICACION: €. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA

R E @Q U I § I T ©0 8

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

-

O

1- UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS

(o]
1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE; QUIMICO
FARMACEUTICO BIOLOGO; QUIMICO FARMACEUTICO |1 - CUATRO ANOS COMQ JEFE DE SERVICIO DE
BIOLOGO CLINICO; QUIMICO FARMACOBIOLOGO; |LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD
QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL. MEDICA HOSPITALARIA “C” Y "D"

-

0

1 - CUATRO ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

O

1- TRES ANOS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: .
SeoucT . | SECCION DE SELECGION DE CONFIANZA “B” SITA EN: C. 5 DE
oL en oy e e w0 FERA OCORER RUESTOSDEWSCHERREATS FEBRERO NO.220, COL. CENTRO. CP.85000 CD OBREGON.

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

L
+« ESTUDIOS REALIZADOS
o E AL
. PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. S. . DELDIA 17 SEPTIEMBR 30 SEPTIEMBRE BDEL 2024
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 14 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

. M. S. §. S. N. T. S. 8.

LIC. MARIA DE LOS ANGELES\CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONI BARRERAS ARROYO
CD OBREGON, SONORA A 29 DE Y AGOSTO DEL 2024




ACT / MAYQO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL Xill

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

%
CONFIANZA “B"

IMSS
C.B. 2024.27.166

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION: |

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO. DO.PM.CCILE.CMZ.3.2 COORDINADOR DE

PREPARADORES EN CENTRO DE MEZCLAS

CATEGORIA: N49 COORDINADOR PREPARADORES CM 80

TURNO NOCTURNO

NUMERO DE PLAZA: 61073 SUELDO: § 14,377.88

UBICACION: C. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA

R E Q U I § I T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

o

1 - UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS
o)

1 - T[TUI'.O Y CEDULA PROFESIONAL DE QUIMICO 1- TRES ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE
FARMACEUTICO BIOLOGO; QUIMICO FARMACEUTICO | LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD
BIOLOGO CLINICO: QUIMICO FARMACOBIOLOGO; | MEDICA HOSPITALARIA“C" Y *D"

QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL. o

1 - TRES ANOS COMQ JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

z

O

1- TRES ANOS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DEGLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

ESTUDIOS REALIZADOS

PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. 5. 8.

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: €. 5 DE

FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
SONORA
DELDIA 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECGION DE CONFIANZA “B”

14 DE OCTUBRE DEL 2024

I. M. 8. 5.

LIC. MARIA DE LOS ANGELKS CABADA ENCINAS

CD OBREGON, SONORA A

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

S. N. T S.

(

5.

ENF. MARIA ANTONIE RBERAS ARROYQ

29 DE AGOSTO DEL 2024

\




ACT /MAYO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION; 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL Xl |

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

- SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B”
C.B. 2024.27.157

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FEGHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDQ ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDQ A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.2 COORDINADOR DE
PREPARADORES EN CENTRO DE MEZCLAS TURNO NOCTURNO

CATEGORIA: N49 COORDINADOR PREPARADORES CM 80

: NUMERQ DE PLAZA: 61072 SUELDO: $ 14,377.88

UBICACION: C. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA
R E Q U | 8§ I T O 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - UN ANO EN PUESTOS DE iGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

(o)

1 - UN ARO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS

o

1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE QUIMICO|4. TRES ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE
FARMACEUTICO BIOLOGO; QUIMICO FARMACEUTICO | LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD
BIOLOGO CLINICO: QUIMICO FARMACOBIOLOGO; | MEDICA HOSPITALARIA“C" Y "D”

QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL. 6

1 - TRES ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

-

0

1- TRES ANOS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: g
B CITID DRECIS TR AR At eluE . | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA °B" SITA EN: C. 5 DE
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA B! FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: BONOES

. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS

PO ECEMPERABOS ENELL M. . 5. DELDIA 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2024

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 14 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

I. M. S. S. §. N. T. s. 8.
,\J\ -
LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO

CD OBREGON, SONORA A 29 DE AGOSTO DEL 2024




ACT /I MAYO 24
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
IAASS CONF!ANZA “B”
C.B. 2024.27.158

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.2 COORDINADOR DE
PREPARADORES EN CENTRO DE MEZCLAS TURNO VESPERTINO

CATEGORIA: N49 COORDINADOR PREPARADORES CM 80 —[NUMERO DE PLAZA: 61071 SUELDO: $ 14,377.88
] UBICACION: €. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO., C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA |

R E Q@ U I 81 T O 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

|1 - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

o

1 - UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS
o

1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE QUIMICO|4. TRES ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE
FARMACEUTICO BIOLOGO; QUIMICO FARMACEUTICO | LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD
BIOLOGO CLINICO; QUIMICO FARMACOBIOLOGO; | MEDICA HOSPITALARIA “C" Y “D"

QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL. 6

1 - TRES ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

z

O

1- TRES ANOS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

OCUNENTACION A ENTRE L
: %?JI?RICI-E{II-E:UL?LBE %%?ASETRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 'B" | 2EEbEnn 16 200 el CENTRO,

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR :
ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2024

. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 5. 8.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 14 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECGION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. §. §. S§. N. T. 8. 8.
LIC. MARIA DE LOS ANGEAES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETX| RAS ARROYO
CD OBREGON, SONORA A 29 DE GOSTO DEL 2024




ACT / MAYO 24
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIl1AL

DELEGACION: 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XiIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA J_s"? =
©) CONVOCATORIA 33" )
1 MSS CONFIANZA “B” 2 SNTSS

C.B. 2024.27.159

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ_ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL [MSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: ] . =

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.3 ANALISTA DE CALIDAD EN
CENTRO DE MEZCLAS TURNO NOCTURNO _‘

CATEGORIA: N49 ANALISTA DE CALIDAD CM 30 NUMERO DE PLAZA: 61069 SUELDO: § 14,377.88 [
4
. UBICACION: C. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA
R E Q Ul 8§ I T O© 8§
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

-

o

1 - UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS

1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE; QUIMICO o)
FARMACEUTICO BIOLOGO; QUIMICO FARMACEUTICO

BIOLOGO CLINICO; QUIMICO FARMACOBIOLOGO;[1 - DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE
QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL; QUIMICO |[LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD

BACTERIOLOGO-PARASITOLOGO. MEDIGA HOSPITALARIA “C" Y *D”

o

1 - DOS ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

-

0

1 - DOS AROS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTAGION A ENTREGAR: .
ol eI e BRC s BR .o | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: C. 5 DE
L Uty T e CESGAEREESTOS BF CONFREEARE FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, CP.85000  CD OBREGON,

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS
. I?UESTOS DESEMPENADOS ENEL | M. S. S. DELDIA 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2024
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 14 DE QOCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

. M. 5. S. 5.

N. T, §. S

LIC. MARIA DE LOS A'NGELRS CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONI.E)I'h BARRERAS ARROYO

g CD OBREGON, SONORA A 29 DE AGOSTO DEL 2024
\

\

\



ACT { MAYO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SO0CIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SCCIAL: SECCION SINDICAL Xl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA o
© CONVOCATORIA g :
INMSS CONFIANZA “B” -

C.B. 2024.27.160

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA C
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE C
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.3 ANALISTA DE CALIDAD EN
CENTRO DE MEZCLAS TURNO NOCTURNO

CATEGORIA: N49 ANALISTA DE CALIDAD CM 80

UENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
UENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
* DE ACUERDOQ A LOS REQUISITOS

NUMERO DE PLAZA: 61068 SUELDO: § 14,377.88

G UBICACION: C. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA

R E Q U 1 § | T © §

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

0

1 - UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS

z

1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE; QUIMICO (o)

FARMACEUTICO BIOLOGO; QUIMICO FARMACEUTICO

BIOLOGO CLINICO: QUIMICO FARMACOBIOLOGO;|[1 - DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE
QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL; QUIMICO |LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD

BACTERIOLOGO-PARASITOLOGO. MEDICA HOSPITALARIA “C" Y *D”

-

o

1 - DOS ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

0O

1 - DOS AROS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADOQ.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTAGION A ENTREGAR: -

e e e S TR O .o | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: C. 5 DE

SO Pl | SIROlARA DEURARIFUESTES DE CONFUECCA S FESRERO NO220, COL. CENTRO, CP.85000  CD OBREGON,
NORA

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS i
h A M DEL 2
. E‘UESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 8. DEL DI 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE 2024
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16,00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 14 DE OCTUBRE DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCLON DE CONFIANZA “B”
SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B
. M. §. 8. S. N. T. §. 8.
/ | ﬁ
NS
ar
LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANT0N|ETA/B'*‘B"RIERAS ARROYO
/] \
CD OBREGON, SONORA A 28 DE ABOSTO DEL 2024

\




ACT /MAYO 24

INSTITUTOC MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTQ DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIiI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIONY SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA ‘B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”
INMSS
GC.B. 2024.27.161

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC’ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE L ABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.3 ANALISTA DE CALIDAD EN
CENTRO DE MEZCLAS TURNO VESPERTING

CATEGORIA: N49 ANALISTA DE CALIDAD CM 80

NUMERO DE PLAZA: 61067 SUELDO: § 14,377.88

. UBICACION: C. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA

R E @ U I 8 I T O §
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

0

1 - UN ANO COMO PREPARADCR DE MEZCLAS

1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE; QUIMICO (o)
FARMACEUTICO BIOLOGO; QUIMICO FARMACEUTICO
BIOLOGO CLINICO; QUIMICO FARMACOBIOLOGO:{1 - DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE
QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL; QUIMICO LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD

BACTERIOLOGO-PARASITOLOGO. MEDICA HOSPITALARIA "C" Y “D”

O

1 - DOS ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

o

1 - DOS ANOS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QUIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: e

E=ONGT . | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: C. § DE

_CURR,CUSLBE,F\*,F;?L%TRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA'B" | cepprpn NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
SONORA

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS i
. EUESTOS DESEMPENADOS EN EL | M. S. 5. DEL DiA 17 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE DEL 2024
. ULTIMO COMPRQBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 14 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIGN DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B~
I. M. §. 8. S. N. T. 8. §.
LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIET] RERAS ARROYQ
CD OBREGON, SONORA A 29 DE AGOSTO DEL 2024

\




MAR /19

INSTITUTO MEXICANO

DEPARTAMENTCQ DELEGACIONAL DE PERSONAL

DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

JEFATURA DE SERVICIOS DE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIl

%9

IMSS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2024.27 163
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ_ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABCRANDO ACTUALMENTE DENTRC DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA QCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTC: DPM.UMAE.ENF.6.1SUBJEFE DE ENFERMERIA EN UNIDAD

TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80

NUMERQ DE PLAZA: 2851 SUELDO: § 11,854.38

ADSCRIPCION: HOSPITAL ESPECIALIDADES NO. 2 (UMAE)

UBICACION: C. HIDALGC S/N, COL. BELLA VISTA C.P. 85130 CD.
OBREGON, SONORA.

R E Q U 1

§ I T © S8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TlTULO'Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA

0

- DIPLOMA © CONSTANCIA DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EXPEDIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SQCIAL O INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO
Y DOCUMENTO QUE ACREDITE ESTAR EN TRAMITE LA
OBTENCION DEL TITULO Y CEDULA PROFESIONAL

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD
O _ACADEMICA RECONOCIDA POR EL |M.S.S., DE CURSO POS
TECNICO MEDICO O QUIRURGICO Y EN ADMINISTRACION DE LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD
O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL I. M. 5. S, DE CURSOS
MONOGRAFICOS SOBRE ASPECTOS TEGNICOS DE ENFERMERIA,
QUE CUBRAN UN MINIMC DE CUARENTA HORAS EN LOS ULTIMOS
CINCO ANOS

Y ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ALTERNATIVAS:

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION EN INSTITUCIONES DE SALUD U
OCHENTA HORAS O MAS EN UNQ O VARIOS CURSOS O
DIPLOMADOS EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE
ENFERMERIA O SU EQUIVALENTE EN AREAS DE DIRECCION,
PLANEACION, ORGANIZACION, CONTROL Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA, EXPEDIDO POR INSTITUCIONES DE
RECONOCIDO PRESTIGIO.

- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD

0

- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELOA OB

0

- UN ANO SEIS MESES COMOQ JEFE DE PISO EN UNIDAD MEDICA DE
ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O GENERALES DE
ZONA MODELO A OB

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECGCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCGUPAR PUESTOS DE

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: C. 5 DE

CONFIANZA “B" FEBRERQO NQ.220, COL. CENTRQ, C.P.85000 CD OBREGON,
- CURRICULUM VITAE SONORA
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 QCTUBRE DEL 2024
) E’UESTOS DESEMPENADOS ENELI M. S. S.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B*

. M. §. S.

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS

CD OBREGON, SONORA A 6

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

S. N. T\§. 5.

he T

ENF. MARIA ANTONIEZZEARRERAS ARROYO

DE SEPTIEMBRE DEL 2024

\



ACT !/ SEP

INST!ITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XHl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y
PUESTOS DE CONFIANZA *B”

>

IMSS

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIONY SELECCION DE
DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

C.B. 2024.27.164

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIO
*B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B,

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

N DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PuesTO: DD.JP.PER.6.1
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

ANALISTA RESPONSABLE DEL

TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N36 ANALISTA RESP D 80

NUMERO DE PLAZA: 361 SUELDO: § 9,303.88

ADSCRIPCION: ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

DESCONCENTRADA ESTATAL SONORA

UBICACION: C. 5 DE FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000
CD OBREGON, SONORA

R E @ U |

s 1

T O §

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

. TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA,  INFORMATICA, ECONOMIA O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C.. AS| COMO PAQUETERIA COMPUTACIGNAL
IMPARTIDO EN EL I.M.5.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONCCIDO
PRESTIGIO

o

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA. CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASl COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL |.M.S.S. Q@ EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

0

CERTIFICADO DE TERMINACION DE DE

PREPARATORIA O VOCACIONAL © EQUIVALENTE

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL |.M.S.5. © EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

ESTUDIOS

- UN ARIO COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE TIENDAS,
O DE €S5S, O DE GUARDERIAS O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA, EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL

o]

- DOS ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN

. DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DEL VELATCRIO, O DE
TIENDAS, O DE C.5.S., © DE GUARDERIAS

o]

- DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA , EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

(o]

. TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN

. TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.5.5., O DE GUARDERIAS

0

. TRES AKOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

0

. CUATRO AROS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO © AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABC EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: C. § DE

~ CURRICULUM VITAE FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COP!A DE COMPROBANTES DE: SONORA

+ GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS i

:  PUESTOS DESEM L ERADOS ENEL I M. S. S. DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024

e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “g”
1. M. 85. 5. S. N. §. S§.
3 4
LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIE? E\AR&ERAS ARROYO
CD OBREGON, SONORA A 6 DE SEPTIEMBRE DEL 2024




INSTITUTO MEXICANDO
DELEGACION: 27

| DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

ACT | SEP

DEL SEGURO SOCIAL

SONORA
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATC NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL X

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLA

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESQ DE SELECCION PARA O
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION;

PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"
IMSS
C.B. 2024.27.165

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDOQ ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

MENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE

CUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B’, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.SA.CSG.8G4.2 JEF
COMPLEMENTARIOS

E DE OFICINA DE SERVICIOS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N49 JEFE OFNA DELEG 3 80

| NUMERO DE PLAZA: 338 SUELDO: $ 13,824.88

ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL

UBICACION: C. 5 DE FEBRERO NO.220, COL. CENTRQ, C.P.85000
CD OBREGON, SONORA

R E Q U 1

$ | T O §

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: DERECHO, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, CONTADURIA O INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA,
ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA,
O CARRERAS AFINES A LAS AREAS DE INGENIERIA O ECONOMICO
ADMINISTRATIVA Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C, ASl COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADQ POR LO MENOS 2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL LM.S.S.

o]

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENGCIATURAS: DERECHO, ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CONTADURIA © INGENIERIA:
MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS,
NAVAL, ARQUITECTURA, O CARRERAS AFINES A LAS AREAS DE
INGENIERIA Q ECONOMICO ADMINISTRATIVA Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL [.M.5.5. O EN INSTITUCIONES DE RECONQOCIDO
PRESTIGIC Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL ILM.5.5.

o

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADQO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:
DERECHO, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CONTADURIA
O INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, INDUSTRIAL,
CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, O CARRERAS AFINES A LAS
AREAS DE INGENIERIA O ECONOMICO ADMINISTRATIVA Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C, ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL LM.$.5. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADC POR LC MENOS 2
CURSOS DE DESARROQLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL 1.M.S.S.

- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS GENERALES O

- DOS ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS O JEFE DE
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN AREAS DE SERVICIOS GENERALES O
- TRES ANOS COMOQ ANALISTA O JEFE DE OFICINA DE UMH. O
ANALISTA RESPONSABLE DE UMH. EN AREAS DE SERVICIOS
GENERALES ©

- CUATRO AROS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE
EN U.M.F. EN AREAS DE SERVICIOS GENERALES O

- CINCO ARNOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA, EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

- TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS GENERALES O

- TRES ANQS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS O JEFE DE
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN AREAS DE SERVICIOS GENERALES O
- CUATRO ANOS COMO ANALISTA O JEFE DE OFICINA DE UMH. O
ANALISTA RESPONSABLE DE UM.H. EN AREAS DE SERVICIOS
GENERALES O

- CINCO O ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE
EN U.M.F. EN AREAS DE SERVICIOS GENERALES Q

- SEIS ARNOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

SEGUNDA, EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDIGION DE LA CONVOCATORIA

BIEN

- CUATRO AROS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE SERVICIOS GENERALES O

- CUATRO ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS O JEFE DE
DEPARTAMENTO DE U.M.H. EN AREAS DE SERVICIOS GENERALES O

- CINCO ANOS COMO ANALISTA O JEFE DE OFICINA DE UM.H. O
ANALISTA RESPONSABLE DE UMMH. EN AREAS DE SERVICIOS
GENERALES o

- SEIS 0 ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
U.M.F. EN AREAS DE SERVICIOS GENERALES O

- SIETE ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA, EN  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO

DE CONFORMIDAD GON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICAGION Y SELECCION DE PUESTOS DE

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B* SITA EN: C. § DE

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

:SOLICITUD DE REGISTRO PARA QCUFPAR PUESTOS DE CONFIANZA 'B’ FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
CURRICULUM VITAE —
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: S0
+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
¢ TUBRE AL TUBRE DEL 2024
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M. S. §. BERDIA 2 = OCTU 5 ocny
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16.00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCIO
. M. §. §.

LIC. MARIA DE LOSV\T!GELES CABADA ENCINAS

1
\
\

CD OBREGON, SONORA A

N DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
s N-T\ 5. s.
\ \
ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYC
DEL

6 DE SEPTIEMBRE 2024




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANDO
DELEGACION: 27

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES

DEL SEGURO SOCIAL
SONORA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL Xl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y
PUESTOS DE CONFIANZA “B”

()4

IMSS

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

REGLAMENTO PARA LA TALIFICACION ¥ SELECCION DE
DEL CONTRATO GOLECTIVO DE TRABAJO

C.B. 2024.27.168

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE D
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROC
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

ENTRO DEL

ESTA CONVOCATORIA CUEN

ESO DE SELECCION PARA OCUPAR P

TE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
TE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
. DE ACUERDQ A LOS REQUISITOS

IMSS Y QUE CUEN
LAZA DE CONFIANZA "B

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: pO.SA.ABAS.1.1 JEF
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA

E DEL DEPARTAMENTO DE TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N45 JEFE DEPTO UMH B 80

SUELDO: $ 12,024.60

[ NUMERO DE PLAZA: 7211

ADSCRIPGION: HOSPITAL GINECO-PEDIATRIA

UBICACION: BLVD JUSTO SIERRA S/N COL. CONSTITUCION, C.P. ]

83150, HERMOSILLO, SONORA

R E Q U 1

S

I T O 8§

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

—TULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: SOCIOLOGIA, PSICOLOGIA, O AFINES Al AREA
ECONGMICO-ADMINISTRATIVA (EXCEPTO: ADMINISTRAGION TURISTICA,
FINANZAS, CREDITO Y FINANZAS, BANCA Y FINANZAS, GEOGRAFIA) Y
- CONSTANGIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USQ Y MANEJO DE
P.C., ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL IM.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONQCIDQ PRESTIGIO Y
~CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADQ POR LO MENOS 2 CURSOS
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL1M.S.S.

0

DE CUALQUIER LICENCIATURA Y
CAPACITACION EN EL USO Y MANEJO DE
P.C.. AS| COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EM EL LM.8.5. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL .M.8.5.

- TfTULO Y GEDULA PROFESIONAL
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA

o}
STUDIOS DE ALGUNA DE LAS
fA, PSICOLOGIA, O AFINES AL

. CONSTANCIA DE TERMINACION DE E
SIGUIENTES LICENGIATURAS: SOCIOLOG

AREA  ECONOMICO-ADMINISTRATIVA  (EXCEPTO ADMINISTRACION
TURISTICA, FINANZAS, GREDITO Y FINANZAS, BANCA Y FINANZAS,
GEQGRAFIA) Y

LA CAPACITACION EN EL USC Y MANEJO DE
P.C., AS| COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL IM.S.8. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOC!IDO PRESTIGIO Y
_CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADC POR LO MENOS 2 CURSOS
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL1M.S.5.

- CONSTANCIA QUE ACREDITE

0
CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE CUALQUIER
LICENCIATURA Y
_CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y MANEJO
P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL LM.S.5.
EN INSTITUGIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO
~ CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL LM.5.S.

DE
0
Y

0
. CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MINIMO
DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: SOCIOLOGIA,
PSICOLOGIA, O AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA (EXCEPTO:
ADMINISTRACION TURISTICA, FINANZAS, CREDITO Y FINANZAS, BANCA Y
FINANZAS, GEOGRAFIA) Y
_ CONSTANGCA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., AS| COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN ELIMSS5. 0
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO Y
" CONSTANGIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 CURSOS
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL LM.S.S,

- DOS AROS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS
DE ABASTECIMIENTO

o

- TRES ANOS EN CATEGOR
DEL AREA DE ALMACEN,
ABASTECIMIENTO O DE LA T

[AS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
O DEL AREA ADMINISTRATIVA SUBSECTOR
ERCERA CATEGORIA EN FARMACIA

BIEN

- TRES ANOS COMO JEFE DE
AREAS DE ABASTECIMIENTO

0

- CUATRO AROS E
CUARTA DEL AREA DE AL
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO © D
FARMACIA

BIEN

OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN

N CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
MACEN, © DEL AREA ADMINISTRATIVA
E LA TERCERA CATEGORIA EN

. TRES ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
AREAS DE ABASTECIMIENTO

o]

- CUATRO ANOS EN CATEGOR
CUARTA DEL AREA DE ALMA
SURSECTOR ABASTECIMIENTO
FARMACIA

iAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
CEN, O DEL AREA ADMINISTRATIVA
O DE LA TERCERA CATEGORIA EN

BIEN

. CUATRO AKOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EMN
AREAS DE ABASTECIMIENTC

Q

_GINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
DEL AREA DE ALMACEN, O DEL AREA ADMINISTRATIVA SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CAT EGORIA EN FARMACIA

. CUATRO AROS COMC JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
AREAS DE ABASTECIMIENTO

o]

- CINCO ANOS EN
DEL AREA DE ALMACEN,
ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA G

CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
O DEL AREA ADMINISTRATIVA SUBSECTOR
ATEGORIA EN FARMACIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTIGULOS 13 Y 14 DEL REGLAM

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXI

CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
STA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

ENTO PARA LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

_SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE

_ ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: C. 5 DE
FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, CD. OBREGON, C.P.85000, CD
OBREGON, SONORA

* - i TUBR A OCTUBRE DEL 2024
. F?UESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. S. DELDIA 2 OCTUBRE L 18
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dia 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCIO
I. M. 8. 8.

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS

CD OBREGON, SONORA A

N DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
"1
S. VNS TS

I‘} JI.. :,'_ g
Yo

ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO

N/,

6 DE SEPTIEMBRE DEL 2024




ACT ! SEP

INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL Xl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

o) J

IMSS

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.27.169
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.ABAS.1.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE

ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N47 JEFE DEPTO UMH A 80

| NUMERQ DE PLAZA: 26802 SUELDO: $ 12,806.52

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14

UBICACION: C. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL

MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO, SONORA

R E @ U I

§ 1 T O 8§

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULC Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: SOCIOLOGIA, PSICOLOGIA, O AFINES AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA (EXCEPTO: ADMINISTRACION TURISTICA,
FINANZAS, CREDITO Y FINANZAS, BANCA Y FINANZAS, GEOGRAFIA) Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL LM.5.5. ©
EN INSTITUCIONES DE RECONOQCIDO PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENCS 2 CURS0S
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL LM.S.5.

Q

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USQ Y MANEJO DE
P.C., AS{ COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL IM.S.8. O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS
CURSOQS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL |LM.S.S.

0
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: SQCIOLOGIA, PSICOLOGIA, O AFINES AL
AREA  ECONGMICO-ADMINISTRATIVA  (EXCEPTO:  ADMINISTRACION
TURISTICA, FINANZAS, CREDITO Y FINANZAS, BANCA Y FINANZAS,
GEOGRAFIA) Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y MANEJO DE
P.C., AS| COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL LM.5.5, O
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2 CURSOS
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS ENEL |.M.S.5.

0
. CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE CUALQUIER
LICENCIATURA Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y MANEJQ DE
P.C.. AS{ COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL 1LM.S.5.0
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL 1M.5.5.

]
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADC UN MINIMO
DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: SOCIOLOGIA,
PSICOLOGIA, O AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA (EXCEPTO:
ADMINISTRACION TURISTICA, FINANZAS, CREDITO Y FINANZAS, BANCA Y
FINANZAS, GEOGRAFIA) Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y MANEJOQ DE
P.C., ASI COMO PAGUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL LM.S.S. O
EN INSTITUCIONES DE RECONQGIDO PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENQS 2 CURSOS
DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL 1.M.5.5.

- DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS
DE ABASTECIMIENTO

o

- TRES AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
DEL AREA DE ALMAGEN, O DEL AREA ADMINISTRATIVA SUBSEGTOR
ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CATEGORIA EN FARMACIA

BIEN

- TRES ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
AREAS DE ABASTECIMIENTO

(o]

- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
CUARTA DEL AREA DE ALMACEN, O DEL AREA ADMINISTRATIVA
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CATEGORIA EN
FARMACIA

BIEN

- TRES ANQS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
AREAS DE ABASTECIMIENTO
o]

- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
CUARTA DEL AREA DE ALMACEN, O DEL AREA ADMINISTRATIVA
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CATEGORIA EN
FARMACIA

BIEN

- GUATRO ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
AREAS DE ABASTECIMIENT

0 .

- CINCO AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
DEL AREA DE ALMAGEN, O DEL AREA ADMINISTRATIVA SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO O DE LA TERCERA CATEGORIA EN FARMACIA

BIEN

- CUATRD ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE EN
AREAS DE ABASTECIMIENTO

o]

- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA CUARTA
DEL AREA DE ALMACEN, O DEL AREA ADMINISTRATIVA SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO O DE LA TERGERA CATEGORIA EN FARMACIA

DE CONFORMIDAD GON LOS ARTIGULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA GALIFIGAGION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B”

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: C. 5 DE

B2 RaIchL T T i FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: SONORA
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
+ ESTUDIOS REALIZADOS BRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L. M. S. S. DECEIA 2 Ocml B
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 28 DE OCTUBRE DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”
IANZA "B"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CON

l 5.

. M. 8.
i

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS

CD OBREGON, SONORA A

ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYOQ

<] DE SEPTIEMBRE DEL 2024

\




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQO SOCIAL: SECCION SINDICAL Xl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVC DE TRABAJO

s SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
A D) CONVOCATORIA
IM$ CONFIANZA “B”

C.B. 2024.27.173

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVQCATORIA CUENTE CON CONTRATAQION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: |

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO, PM.CPAS.2.1.5 COORDINADOR CLINICO DE CIRUGIA TURNO: MATUTINO
CATEGORIA: N52 COORD CLINICO UMH 20 NUMERGC DE PLAZA: 27727 | SUELDO: § 15,522.84
. UBICACION: C. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, GOL
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MR e SN, 8310 IERMOSIMIOSONE R A |
R E Q U1 S | T 0 S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

CIRUJANO
JERARQUIA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS

SERVICIOS RELACIONADOS CON CIRUGIA

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD

QUIRURGICA (ANGIOLOGIA, CIRUGIA )
- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN CIRUGIA

CARDIOVASCULAR TORACICA, CIRUGIA GENERAL,
CIRUGIA PEDIATRICA, OFTALMOLOGIA,

OTORRINOLARINGOLOGIA, PROCTOLOGIA,

TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA, UROLOGIA,
- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

NEUROCIRUGIA, CIRUGIA PLASTICA Y
SERVICIOS DE CIRUGIA

RECONSTRUCTIVA U ONCOLOGIA QUIRURGICA)

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCLMENTACION A ENTREGAR L T e R A SN I
:%%';R'g%u&ﬂ;%f%sgm RARA OCEEAR RUES TOSIDE COMEIANZA S FEBRERO NQ.220, COL. CENTRO, C.P.B5000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: SONORA
. GAFETE Y/QO CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
. F"UESTOS DESEMPERNADOS ENEL | M. S. S. DELDIA 2 QCTUBRE AL 15 QCTUBRE DEL 2024
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:.00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 28 DE QOCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

' :
SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
. M. S. s. S. N. T.s. 5.

) K

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO

CD OBREGON, SONORA A 6 DE SEPTIEMBRE DEL 2024




ACT !/ SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION; 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADQRES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIII

CON FUNDAMENTOQ EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTG PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTQOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

CONFIANZA *B”
INMSS
C.B. 2024.27.174

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC"ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDQ ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITCS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA
FAMILIAR EN UNIDADES MEDICAS TIPO1.2.6 3

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80

TURNO: MATUTINO

NUMERO DE PLAZA: 8863 SUELDO: $ 14,888.42

UBICACION: PROL. HIDALGO Y HUISAGUAY §/N, C.P. 85130 CD

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO. 1 OBREGON, SON

R E Q U I § I T 0 s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO
- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR (DESPUES DE

LA RESIDENCIA

- DIPLOMA O CERTIFICADC DE ESPECIALIDAD EN

MEDICINA FAMILIAR

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN

LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL
. .| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B” SITA EN: C. 5 DE
- LICI “
_%%RCRI;ULPLBEAF@E.?PETRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA'B" | reppeRe NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: SONORA
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
« ESTUDIOS REALIZADOS TUBRE DE
. PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. S. S. DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 ocTU L 2024
»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DIA 28 DE QCTUBRE DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”
SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B”
. M. §. §. S. N. T, 8. 5.
A\ L\
\
LIC. MARIA DE LOY ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO
CD OBREGON, SONORA A ] DE SEPTIEMBRE DEL 2024




ACT / MAY 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONCRA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL X!

CON FUNDAMENTQ EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

[ S g
CONFIANZA “B"

INMSS
C.B. 2024.27.178

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ'ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDQ ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.DCSG.CONS.2.1 JEFE DE CONSERVACION EN UNIDADES

PERIFERICAS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N39 JEFE C CONSER UNID 80

NUMERO DE PLAZA: 6397 SUELDO: § 10,079.50

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE SUBZONA CON MEDICINA
FAMILIAR NO. 7

UBICACION: C.ANSELMO MACIAS, C.P 85800 HUATABAMPO,
SONORA

R E Q@ U 1

s 1

T O 8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA
ELECTRICA, MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, INDUSTRIAL,
CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA O AFINES AL AREA DE
INGENIERIA ¥

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P. C., ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL [.M.3.8. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 2
CURSO0S DE DESARRCOLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL, |.M.8.5.

- DOS ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION

o]
- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION

o]

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA
ELECTRICA, MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, INDUSTRIAL,
CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA O AFINES AL AREA DE
INGENIERIA Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P. C., ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL 1.M.8.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADOQ POR LO MENOQS 2
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL 1.LM.S.S.

BIEN

- TRES ANOS COMQ SUBJEFE DE CONSERVACION
O

- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION

0

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS
DE INGENIERIA; MECANICA ELECTRICA, MECANICA, ELECTRICA,
ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIviL, SISTEMAS, NAVAL,
ARQUITECTURA O AFINES AL AREA DE INGENIERIA Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P. C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL |.M.S.8. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADQ POR 1O MENOS 2
CURSOS DE DESARROLLO GERENGIAL IMPARTIDOS EN EL 1L.M.S.S.

BIEN

- CUATRO ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION
0

- CINCO ANGS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE |LEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN; C. § DE

_ CURRICULUM VITAE FIéBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y GOPIA DE GOMPROBANTES DE: SONORA
»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
+  ESTUDIOS REALIZADOS TUBRE AL 1 CTUBRE  DEL 2024
»  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S. DELDIA 2 OCTU L
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
{_A COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFI'{\'NZA “‘B"

I.‘ lﬂ S. §.
L'

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS

CD OBREGON, SONORA A

S. N..T.

T4

ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO

6 DE SEPTIEMBRE DEL 2024




ACT ! SEP

INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSQONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES D

JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
EL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XHI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTQ PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

IMSS

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.27.179

| INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC__ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE |
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUEsTO: DO.PM.CPEL5.1 SUBJEFE DE EDUCACION EN

ENFERMERIA Y TECNICOS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 SUBJ ENF UM C 80

NUMEROQ DE PLAZA: 4506 SUELDO: § 10,951.64

-

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 1

UBICACION: €. GUERRERO Y PRIVADA IMSS, COL. YUKUJIMARI,
CD OBREGON, SONORA

R E a U 1

$ 1. T o 8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA.

Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACION O MAESTRIA EN PEDAGOGIA O
DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO.

Y

- CURSO POSBASICO EN CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA, CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES, CON
DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD
O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL LM.S.S.

Y

CURSC POSBASICO DE DOCENCIA EN ENFERMERIA O
ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA CON DURACION
MINIMA DE DIEZ MESES, CON DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA
POR INSTITUCION DE SALUD O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL
I.M.S.S. O MAESTRIA EN AREAS AFINES A LA ADMINISTRACION.

O BIEN

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA.
Y

- CURSO POSBASICO EN CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA, CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES, CON
DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD
O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL 1.M.S.5.

Y

- CURSO POSBASICO EN ADMINISTRACION EN LOS SERVICIOS DE
ENFERMERIA CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES, CON
DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCIONES DE
SALUD O ACADEMICA RECONGCIDA POR EL |.M.S.S.

~UN AND COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD MEDICA.
Y
- DOS ANOS COMO PROFESOR TITULAR DE CUALQUIER
ASIGNATURA DEL AREA DE ENFERMEBIA IMPARTIENDO LA
CATEDRA EN ESCUELAS DE ENFERMERIA DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS © DE SALUD DE RECONOCIDO PRESTIGIO.

O BIEN

- UN ARO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD MEDICA.
Y
- DOS ANOS COMO COORDINADOR O PROFESOR TITULAR EN
CUALQUIERA DE LAS MODALIDADES EDUCATIVAS PARA
CAPACITACION EN EL TRABAJO DEL AREA DE ENFERMERIA,
MINIMO CUATRO CURSOS POR ANO.

O BIEN

- TRES ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDAD
MEDICA.,
Y
- DOS ANOS COMO PROFESOR TITULAR DE CUALQUIER
ASIGNATURA DEL AREA DE ENFERMERIA IMPARTIENDO LA
CATEDRA EN ESCUELAS DE ENFERMERIA DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOQCIDO PRESTIGIO.

O BIEN
- TRES ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDAD
MEDICA.
Y
- DOS ANOS COMOQ COORDINADOR © PROFESOR TITULAR EN
CUALQUIERA DE LAS MODALIDADES EDUCATIVAS PARA
CAPACITACION EN EL TRABAJO DEL AREA DE ENFERMERIA.

O BIEN

- DOS ANOS COMO COORDINADOR DE CURSOS DE FORMACION
EN ENFERMERIA DE ESPECIALIZACION POSTECNICQ, TECNICO O
AUXILIAR TECNICO IMPARTIDOS EN EL IMSS O EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOCIDO
PRESTIGIO.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOQCATO

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR;
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTQS DE CONFIANZA “B”

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELEGCION DE CONFIANZA “B” SITA EN. C. § DE

- CURRICULUM VITAE FEBRERCO NO©.220, COL. CENTRO, CP.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: SONCRA

+« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+« ESTUDIOS REALIZADOS

. A EL

- PUESTOS DESEMPERADOS ENEL 1 M.S. 5. DEL DiaA 2 OCTUBRE L 15 OCTUBRE D 2024

. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

1. M. 5. §.

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS

CD OBREGON, SONORA A

S. N. T.S. s.

|

\ Loil]
\/ /

B XIT-TJ__'.J’_.
Al -

ENF. MARIA ANTONIETA 'BARRERAS ARROYO

6 DE SEPTIEMBRE DEL 2024




ACT/NOV 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL Xill

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”
IMSS

C.B. 2024.27.182

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA QCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN )
UNIDADES MEDICAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 53055 SUELDO: § 8,761.64
) UBICACION: €. HIDALGO S/N, COL. BELLA VISTA C.P. 85130 CD.
ADSCRIPCION: HOSP ESPECIALIDADES NO. 2 (UMAE) OBREGON, SONORA.
R E Q@ U 1 S 1 T O0_S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS |- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS O AFIN A INGENIERIAS. UNIDADES MEDICAS O EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACION.
Y
o)

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO | . HIGIENE
“TECNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDIGAS Y NO | - CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

MEDICAS" {SICAVI).
O BIEN | O BIEN

- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA £ HIGIENE EN
UNIDADES MEDICAS O EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACION.

- CONSTANCIA QUE ACREDITE AL MENOS EL 50% DE
LICENCIATURAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS O AFIN A
INGENIERIAS.

Y O

- CINCO ANQS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO

“TECNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO
MEDICAS” (SICAVI).

O BIEN | O BIEN

- CERTIFICADO DE BACHILLERATO. - CUATRO AI"\_EOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
UNIDADES MEDICAS O EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACION.

o]

Y

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO
“TECNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO | - SEIS ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
MEDICAS" (SICAVI).

NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORIA DE
SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS, UNICAMENTE EN TANTO
EXISTAN DICHAS PLAZAS OCUPADAS Y QUE EL ASPIRANTE
CUMPLA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

DE GONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFIGAGION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

cC FEOTEO,JE SPRATES S LIEVIA R 030 EY
- SOLICITUD DE REGISTRO P g - G
R RRICULM Viiap O PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ™8| rEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: SONORA
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
« ESTUDIOS REALIZADOS
| PURSTs EAEMATRADOS ENEL L. 5. DELDIA 2  OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SEGCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

l. M. S. S. S. N. T. Sf’,ﬂg
LIC. MARIA DE LOS"ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO
CD OBREGON,SONORA A 6  DE SEPTIEMBRE DEL 2024




ACT /NOV 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTQ DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XHI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ — SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
A D) CONVOCATORIA
INSS CONFIANZA “B”

C.B. 2024.27.183

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B* QUE SE ENCUENTRE LABORANDC ACTUALMENTE DENTRQ DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES AROS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN _
UNIDADES MEDICAS TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 59056 SUELDO: § 8,761.64
. UBICACION: €. HIDALGO S/N, COL. BELLA VISTA C.P. 85130 CD.
ADSCRIPCION: HOSP ESPECIALIDADES NO. 2 (UMAE) OBREGON, SONORA.
. R E Q U I § I T O §
. FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS |- DOS ANOS' COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS O AFIN A INGENIERIAS. UNIDADES MEDICAS O EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACION.
Y
o]

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO | _ x
“TECNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO CURITRS ARCS COMD AILIRRIBE EIMPICSAE MISISNE:
MEDICAS" (SICAVI).

O BIEN | O BIEN

- TRES ANOS COMC AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
UNIDADES MEDICAS O EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACION,

- CONSTANCIA QUE ACREDITE AL MENOS EL 50% DE
LICENCIATURAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS O AFIN A
INGENIERIAS.

y 0

- CINCO ANOS COMOQ AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO

“TECNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO
MEDICAS" (SICAVI).

O BIEN | O BIEN

- CERTIFICADQO DE BACHILLERATO. - CUATRO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
UNIDADES MEDICAS O EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVAGION.

o)

Y

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO
“TECNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO | - SEIS ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
MEDICAS" {SICAVI).

NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORIA DE
SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS, UNICAMENTE EN TANTO
EXISTAN DICHAS PLAZAS OCUPADAS Y QUE EL ASPIRANTE
CUMPLA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS. ,

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDQ EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: :
SSOHETID .| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: C. 5 DE
DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA'B"| pepRERn  NOD.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: SONORA
e GAFETE Y/Q CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS OESEMPENADOS EN EL I M. S. . DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:.00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ~“B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B”
Y

. M. . . . 4 : .
s. s S MR Sis
] .}I. II 1 _'
LA i3
LIC. MARIA DE LOS GELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYOQ
CD OBREGON, SONORA A 6 DE SEPTIEMBRE DEL 2024




ACT/NOV 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[t SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”
INMSS

C.B. 2024.27.184

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B’, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IM3S Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES AKIOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: )

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
= : NO
UNIDADES MEDICAS TURNO: NOCTUR

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 59057 SUELDO: § 8,761.64
. UBICACION: C. HIDALGO S/N, COL. BELLA VISTA C.P. 85130 CD.
ADSCRIPCION: HOSP ESPECIALIDADES NO. 2 (UMAE) OBREGON, SONORA.
R E @ U I 8 I T O 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL EN LINCENCIATURAS |- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
ECONOMICC-ADMINISTRATIVAS O AFIN A INGENIERIAS. UNIDADES MEDICAS O EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACION.
Y
o

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO | : LIAR D E IGIENE
“TECNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDIGAS Y No | - CUATRO ANOS COMO AUXI B LIMPIEZA E RIGIENE.

MEDICAS" (SICAVI).
O BIEN | O BIEN

- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
UNIDADES MEDICAS O EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACION.

- CONSTANCIA QUE ACREDITE AL MENOS EL 50% DE
LICENCIATURAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS O AFIN A
INGENIERIAS.

v o

- CINCO AROS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO

“TECNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDIGAS Y NO
MEDICAS" (SICAVI).

O BIEN | O BIEN

- CERTIFICADO DE BACHILLERATO. - CUATRC ANCS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
UNIDADES MEDICAS O EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACION.

a

Y

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO
“TECNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO | - SEIS ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

MEDICAS" (SICAVI).

NOTA; SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORIA DE
SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS, UNICAMENTE EN TANTO
EXISTAN DICHAS PLAZAS OCUPADAS Y QUE EL ASPIRANTE
CUMPLA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOGATORIA GUANDO EXISTA UN SOLO GANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACICON A ENTREGAR:
B .| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: C. § DE
SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: SONORA
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
« ESTUDIOS REALIZADOS
& E RE A DEL 24
»  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I. M. 8. S DEL DA 2 OEICE LS il 2
» ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16.00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 28 DE QCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B”

SUBCOM!SION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. §. S. s. N. T-X6. s.
X il | 1
[ AL i
LIC. MARIA DE Los'AntKELEs CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO

\ CD OBREGON, SONORA A 6 DE SEPTIEMBRE DEL 2024




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

|
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XIII

CON FUNDAMENTC EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICAGION Y SELECCION DE |
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA f" =
CONVOCATORIA

CONFIANZA “B”

IMSS
C.B. 2024.27.185

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATA(_I_ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENGUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELEGCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.1 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD
MEDICA TIPQ “A”, “B” o0 “C”

CATEGORIA: N43 JEFE ENFERM UM A 80

TURNO: MATUTINO

NUMERO DE PLAZA: 1268 SUELDC: $ 11,660.96

UBICACION: C. GUERRERO Y PRIVADA IMSS, COL. YUKUJIMARI,

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 1 CD OBREGON, SONORA

R E Q U 1 T O S§
FORMACION ACADEMICA

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LIiCENCIADO EN

ENFERMERIA

0

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE

LICENCIADO EN ENFERMERIA

Y

S |1

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERIA
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA ©
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA O
ENFERMERIA EN GESTION Y EDUCACION O EQUIVALENTE,
IMPARTIDC POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL LM.S.S.
CON DURACION MiNIMA DE DIEZ MESES

Y

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSD
POSBASICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA
POR EL I.M.S.8. CON DURACION MiNIMA DE DIEZ MESES

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA h 4
CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD © EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACION MINIMA DE TRES MESES
o

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION
INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR
RECCONOCIDA POR EL 1.M.S.S.

RELACIONADA A
INSTITUCION

SERVICIOS DE ENFERMERIA

0

- DOS ANOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS

Y

- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS

Y

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
JEFE DE PISO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDQ EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRC DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: C. 5 DE
FEBRERO NO0O.220, COL. CENTRO, CD. OBREGON, C.P.85000, CD

OBREGON, SONORA

= ESTUDIOS REALIZADOS
& DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 5.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

i. M. §. 8.

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS

CD OBREGON, SONORA A

S. N. S.

ENF. MARIA ANTONIETA BI_ARRERAS ARROYO
6

DE SEPTIEMBRE DEL 2024




ACT !/ SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACICNAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XHi

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

= SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
A D) CONVOCATORIA
IM$ CONFIANZA “B”

C.B. 2024.27.186

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATCRIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE GUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPELEE.3.2 COORDINADOR DE CURSOS DE TURNO: MATUTINO
ENFERMERIA DE LA ESCUELA DE ENFERMERIA DEL I.M.S.S. '

CATEGORIiA: N41 COOR CURSOS ENF 80 NUMEROQ DE PLAZA: 18607 SUELDQO: $ 10,951.64
. UBICACION: C. ORTIZ MENA, COL. MODELO, C.P 83190
ADSCRIPCION; ESCUELA DE ENFERMERIA IMSS HERMOSILLO, SONORA.
R E Q U I 8§ I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANO COMO SUBJEFE DE EDUCACION EN ENFERMERIA

Y TECNICOS {SUBJEFE DE ENSENANZA EN ENFERMERIA)

o]

- . UN ANC COMO COORDINADOR DE CURSOS DE
TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN FORMACION EN ENFERMERIA DE ESPECIALIZAGION

ENFERMERIA POSTECNICO, TECNICO O AUXILIAR TECNICO, IMPARTIDOS
EN EL LMS.S. O EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE
Y SALUD DE RECONOCIDO PRESTIGIO
O BIEN

- 'CURSO POSBAS|CO EN CUALQUIER ESPECIALIDAD - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD
MEDICA O QUIRURGICA, CON DURACION MINIMA DE DIEZ | MEDICA
MESES, CON DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR|Y

INSTITUCION DE SALUD O ACADEMICA RECONOCIDA POR |- UN ANO COMO PROFESOR TITULAR DE CUALQUIER
EL .M.S.S. ASIGNATURA DEL AREA DE ENFERMERIA, IMPARTIENDO

LA CATEDRA EN ESCUELAS DE ENFERMERIA DE

Y INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE
RECONOCIDO PRESTIGIO.

Q BIEN

- CURSO POSBASICO DE DOCENCIA EN ENFERMERIA O i}
ADMINISTRAGION Y DOCENCIA CON DURAGION MINIMA DE fw%glscﬁms COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDAD

DIEZ MESES, CON DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA |y
POR INSTITUCION DE SALUD O ACADEMICA RECONOCIDA |_ UN ANO COMO PROFESOR TITULAR DE CUALQUIER
POR EL I.M.S.S. O MAESTRIA EN AREAS DE DOCENCIA O | ASIGNATURA DEL AREA DE ENFERMERIA, IMPARTIENDO
ADMINISTRACION {A CATEDRA EN ESCUELAS DE ENFERMERIA DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE
RECONOCIDO PRESTIGIO.

O BIEN

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONEIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: E Coan D SELECCION BE GONFIANZA B+ SITA EN: C. 5 DE
- SOLICITUD DE REGISTR “B” iy
- SOLICITUD DERECISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA™®" | FEBRERO NO.220, GOL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE: SONORA
« GAFETE Y/Q CREDENCIAL DE ELECTCR
+ ESTUDIOS REALIZADOS [
! I?UESTOS DESEMPERNADOS ENEL I M. S. 8. DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:.00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. §. §. S. N.T. 8. §.
W4
Ve
J|'[r'.‘—' y
LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARRQYO
CD OBREGON, SONORA A 8 DE ~SEPTIEMBRE DEL 2024

\ 1DE2




ACT/ SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOGIAL: SECCION SINDICAL Xl

[ CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
\D) CONVOCATORIA
IM$ CONFIANZA “B”

C.B. 2024.27.186

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANGS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B’, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
[ QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: o

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEILEE.3.2 COORDINADOR DE CURSOS DE TURNO: MATUTING
ENFERMERIA DE LA ESCUELA DE ENFERMERIA DEL |. M. S. S. '

CATEGORIA: N41 COOR CURSOS ENF 80 NUMERO DE PLAZA: 18607 SUELDO: $ 10,951.64
. UBICACION: €. ORTIZ MENA, COL. MODELO, C.P 83190
ADSCRIPCION: ESCUELA DE ENFERMERIA IMSS HERMOSILLO, SONORA.
R E @ U I 8 I T o 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TRES ANOS COMO ENFERMERA ESPECIALISTA

Y

- DOS ARNOS COMQO PROFESOR TITULAR CUALQUIER
ASIGNATURA DEL AREA DE ENFERMERIA, IMPARTIENDO
LA CATEDRA EN ESCUELAS DE ENFERMERIA DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS © DE SALUD DE
RECONOCIDO PRESTIGIO

O BIEN

- TRES ANOS COMO ENFERMERA ESPECIALISTA

Y

- UN ANO COMO COCRDINADOR DE CURSOS DE
FORMACION EN ENFERMERIA DE ESPECIALIZACION
POSTECNICO, TECNICC O AUXILIAR TECNICO, IMPARTIDOS
EN EL ILM.5.S. O EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE
SALUD DE RECONOCIDO PRESTIGIO

DE CONFORMIDAD GON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

T EL FESTEO 0F ZSPUAITES S LEVAT 7, o280 1
-S0LICITUD D “B" Wiy
Rt DEREGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA '8 | ErBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: SONORA

+ GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS

" PUESTOS DESEMPENADOS ENELL M. 6.5 DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024

+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. 8. 5. S. N. T.5s.8.
\ o ’.‘
f'.-'rl"fw é
LIC. MARIA DE LOS ANGEL\ES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BA'RRERAS ARROYO
CD OBREGON, SONORA A 6 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

\ 2DE2




ACT ! SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL
SINDICATC NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL Xl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

[ g
CONFIANZA “B”

IMSS
C.B. 2024.27.206

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVQCATORIA CUENTE CON CONTRATAC.ION DE BASE O CONFIANZA
[ “B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B*, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

| QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION: i ]
CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.5.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA

RESPONSABLE DE CONTROL OPERATIVO DE PERSONAL EN UNIDAD MEDICA

TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N36 ANALISTA RESP D 80

NUMERQ DE PLAZA: 57304 SUELDO: $ 9,303.88

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO. 66

UBICACION: C. PASEO MIRAVALLE Y BLVD MANUEL DE JESUS
CLOUTHIER DEL RINCON NO. 150 G.P 85097

S | T 0 8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS

SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA,
ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL AREA

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

o)

CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y
APROBADO UN MINIMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE
CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA,
CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA 0
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-

ADMINISTRATIVA

CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA O VOCAGCIONAL O EQUIVALENTE

- UN ANO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO O DE
TIENDAS, O DE C.5.S. O DE GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

o)

DOS ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE CFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN
- DOS ANOS COMO ADMINISTRADCR DE VELATORIQ, O DE
TIENDAS, O DE C.5.5, O DE GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA DE SERVICIOS DE PERSONA

o]
- TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN
- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE

TIENDAS, O DE C.8.8., O DE GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

o]

- CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABC EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: €. 5§ DE

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA “B”
R Ul OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA'8" | LrpRERO  NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: SONORA
.  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DRSEMPERABOS ENEL I M., 5 DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

. M. 8. §.

CD OBREGON, SONORA A

LIC. MARIA DE LOS ANKLES CABADA ENCINAS

S N. TT S. §.

A

ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO

&6 DE SEPTIEMBRE DEL 2024




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XItf

CON EUNDAMENTOQ EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
l A/‘SS CONFIANZA “B”

C.B. 2024.27.214

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQION DE BASE O CONFIANZA
“B" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES AROS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.1.1.3 DIRECTOR DE UNIDAD MEDICA| | cuo maTUTING
HOSPITALARIA CON MEDICINA FAMILIAR TIPO D '

CATEGORIA: N53 DIRECTOR UMH D 80 NUMERO DE PLAZA: 6670 SUELDO: $ 16,144.00
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE SUBZONA CON MEDICINA | UBICACION: C. 13,COL INDUSTRIAL, C.P. 84269, AGUA PRIETA,
FAMILIAR NO. 12 SONORA
R E @Q U I 8§ I T 0 s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

_ UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA

0

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO _ .
- UN ANO COMO SUBDIRECTOR MEDICO O

CIRUJANOC

COORDINADOR CLINICO DE TURNO EN UNIDADES
Y MEDICAS HOSPITALARIAS

0

- UN ANO COMO COOCRDINADOR CLINICO EN

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD
UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS

MEDICA O QUIRURGICA O MEDICINA FAMILIAR

o
* EN LA ESPECIALIDAD DE MEDICINA FAMILIAR "
-DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIO EN UNIDADES
PRESENTAR DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO MEDICAS HOSPITALARIAS
SOBRE ADMINISTRACION DE HOSPITALES o
- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIOS DE MEDICINA
FAMILIAR

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: E N D SELECCION DE CONFIANZA -B' SITA EN: C. 5 DE
-SoLIC RE B e
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA'S" | pERERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COPIA DE GOMPROBANTES DE: SONGRA

. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS

| PULSPO8 DEGEMPERADOS ENELIM.S.5. DELDIA 2  OCTUBRE AL 15  OCTUBRE DEL 2024

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

1. M. 5. §. S. N, T. §. §.
\ i Il
LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARRCYO

CD OBREGON, SONORA A 6 DE SEPTIEMERE DEL 2024




ACT/AGO 21

INSTITUTO MEXICANDO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

DEL SEGURO SO0OCIAL

COAD/DELEGACION: 27 SONORA

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIli

L)

IMSS

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

CB 2024.27.222

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA “B’, QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO AGTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B*, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

CLAVE Y NOMBRE DEL PIUESTO: DD.JSTPES.PS.4.1 PROMOTOR DE SERVICIOS DE PRESTACIONES SOCIALES

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N33 PROM SERV PRES SOC 80

NUMERQ DE PLAZA: 1038 SUELDO: § 8,605.46

ADSCRIFCION: ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA

UBICACION: C. 5 DE FEBRERC NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000
CD OBREGON, SONORA

R E Q@ U 1

S I T O §

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ENFERMERIA, MEDICINA, NUTRICION, BIOLOGIA,
PSICOLOGIA, SALUD PUBLICA, INGENIERIA, EDUCACION  FISICA,
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, PROMOCION DE LA SALUD, EDUCACION
AMBIENTAL, DERECHOS HUMANOS, PROTECCION CIVIL, ADMINISTRACION
DEL TIEMPO LIBRE, DERECHO, SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL,
DESARROLLO Y GESTION INTERCULTURALES, ADMINISTRACION,
ADMINISTRACION PUBLICA, CIENCIAS POLITICAS, CONTADURIA PUBLICA,
ECONOMIA, CIENCIAS DE LA EDUGACION, EDUCACION, PEDAGOGIA,
PSICOPEDAGOGIA, ANTROPOLOGIA, ANTROPOLOGIA SOCIAL, HISTORIA,
ETNOHISTORIA, GEOGRAFIA, ARTE DRAMATICO, ARTES PLASTICAS Y
VISUALES, ARTES VISUALES, ESCENOGRAFIA, LITERATURA DRAMATICA Y
TEATRO, DANZA CLASICA, CONTEMPORANEA, FOLKLORICA O POPULAR
MEXICANA, GERONTOLOGIA, MERCADOTECNIA, CIENCIAS DE LA
COMUNICACION, LETRAS.

0

- CONSTANCIA O CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA
DE LAS SIGUIENTES LICENGIATURAS: ENFERMERIA, MEDICINA, NUTRICION,
BIOLOGIA, PSICOLOGIA, SALUD PUBLICA, INGENIERIA, EDUCACION FISICA,
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, PROMOCION DE LA SALUD, EDUCACION
AMBIENTAL, DERECHOS HUMANGS, PROTEGCION CIVIL, ADMINISTRACION
DEL TIEMPO LIBRE, DERECHO, SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL,
DESARROLLO Y GESTION INTERCULTURALES, ADMINISTRACION,
ADMINISTRAGION PUBLICA, GCIENCIAS POLITICAS, CONTADURIA PUBLICA,
ECONOMIA, CIENCIAS DE LA EDUGAGION, EDUCACION, PEDAGOGIA,
PSICOPEDAGOGIA, ANTROPOLOGIA, ANTROPOLOGIA SOCIAL, HISTORIA,
ETNOHISTORIA, GEOGRAFIA, ARTE DRAMATICO, ARTES PLASTICAS Y
VISUALES, ARTES VISUALES, ESCENOGRAFIA, LITERATURA DRAMATICA Y
TEATRO, DANZA CLASICA, CONTEMPORANEA, FOLKLORICA O POPULAR

MEXICANA, GERONTOLOGIA, MERCADOTECNIA, CIENCIAS DE LA
COMUNICACION O LETRAS.
o

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE PROFESOR DE EDUCACION FISICA O
TRABAJO SOCIAL.

- UN ANO COMO ORIENTADOR DE ACTIVIDADES ARTISTICAS EN TODOS SUS
RAMOS, ORIENTADOR DE ACTWIDADES FAMILIARES, ORIENTADOR DE
INICIACION CULTURAL, PROFESOR DE E'DUCAC[ON FISICA, INSTRUCTOR,
ENTRENADOR O TRABAJADOR SOCIAL CLINICO, O TRABAJADORA SOCIAL O
AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAL EN CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL,
UNIDAD DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANIAS O PROMOTOR DE SALUD
COMUNITARIA U ORIENTADOR TEGNICO MEDICO.

BIEN

- DOS ANOS COMO DOCENTE (ORIENTADOR DE ACTIVIDADES ARTISTICAS

EN TODOS SUS RAMOS, ORIENTADOR DE ACTIVIDADES FAMILIARES,
ORIENTADCR DE INIGIACION CULTURAL, PROFESOR DE EDUCACION FISIGA,

INSTRUCTOR, ENTRENADOR ©O TRABAJADOR SOCIAL  CLINICO,
TRABAJADORA SOCIAL O AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAL U ORIENTADOR EN
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, UNIDAD DEPORTIVA O CENTRO DE
ARTESANIAS O PROMOTOR DE SALUD COMUNITARIA U ORIENTADOR
TECNICO MEDICO.

“DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 ¥ 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFIGACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B, SE DECLARA
DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
e  GAFETE Y/Q CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION DE
SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: C. 5 DE FEBRERO NO.220, COL.
CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON, SONORA

«  ESTUDIOS REALIZADOS
T FUESTOS DESEMPENADOSENELLM.S.S, DELDIA 2 OCTUBRE AL 15  OCTUBRE  DEL 2024
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO
DE 800 A 16:00 HORAS
LA DESIGNACION SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 28 DE OCTUBRE DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”
SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA 8" |
YW
.M. 5. s, s NTS?L;"
K
1 . )
LIC. MARIA DE LOY ANSELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO
CDOBREGON,SONORA A 6  DE SEPTIEMBRE  DEL 2024

F

\




ACT/NOV 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIi1AL
DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE |
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

.&q SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B”

C.B. 2024.27.223

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDC ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO, .
CONTABILIDAD Y EROGACIONES IURNOMATUTING

CATEGORIA: N39 ANALISTARESP B 80 NUMERO DE PLAZA: 1093 | SUELDO: § 10,079.5
ADSCRIPCION: ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA | UBICACION: C. 5 DE FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000
DESCONCENTRADA CD OBREGON, SONORA
R E Q U I 8 I T 0 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO,
LIGENGIRTURAS: CONTADURIA 0 ADMINISTRACION' DE  EMPRESAS o | CONTABILDAD Y EROGACIONES, o
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS - UN ANO COMOQ JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE

FINANZAS DE UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS o}

- DOS AROS COMO TECNICO DE INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO o
- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERIA Q
. TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS.

o | BIEN
 CONSTANGIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS | -DOS ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO,
SIGUIENTES LICENCIATURAS. CONTADURIA O ADMINISTRACION DE | CONTABILIDAD Y EROGACIONES 0
S PRECAS AL E e NG BLABMINIS T e - DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO

: DE FINANZAS DE UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS
0
- TRES ANQS COMO TECNIGO DE INFORMAGION GONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO 0
_ TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA GATEGORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERIA 0

- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIAESCALAFONARIA
DEL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE GONFIANZA "B", SE DECLARA
DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION DE

DOCUMENTACION A ENTREGAR: SELECCION DE CONFIANZA “B° SITA EN: C. 5 DE FEBRERO NO.220, COL.
- gOHClgUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘B” CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON, SONORA
- CURRICULUM VITAE = ’

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIQOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELL M. S. S. DEL DiA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024
. ULTIMO COMPROBANTE DE FAGC
DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

== ]

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B ~

S N. T. 5. 8

I. M. §. §. ‘
A

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO
CD OBREGON, SONORA A 6 DE  SEPTIEMBRE DEL 2024

\ ] ~ 1DE2




ACT / NOV 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO S$O0CIAL
DELEGACION. 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL X1l ]

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTOQ PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

. SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
E CONVOCATORIA
lm CONFIANZA “B”

C.B. 2024.27.223

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B” QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO, .
CONTABILIDAD Y EROGACIONES TURNEIMATHTING
CATEGORIA: N39 ANALISTA RESPB 80 NUMERQ DE PLAZA: 1093 SUELDO: $ 10,079.5

. UBICACION: C. 5 DE FEBRERC NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000
ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL SONORA CD OBREGON, SONORA

R EQ U I 8§ 1 T O §
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TRES AROS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTC DE PRESUPUESTO,
CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE CONTARILIDAD Y EROGACIONES o

ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LI : i -

ADMINISTRACION DE Eﬁ‘lPRESAg o C:;:;STU:I:‘CSAREC}SNEQB:EIGIC& « TRES ANQS COMO JEFE DE QFICINA O ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO
DE FINANZAS DE UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS

ADMINISTRATIVAS. o

- CUATRO AROS COMO TECNICO DE INFORMACION CONTABLE, CONTROL
DE PRESUPUESTO E INVENTARIO ]
- CUATRO AROS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA ESCALAFONARIA
DEL SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERIA o)
- CINCO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIAESCALAFONARIA DEL
SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATQO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EM: C. § DE
CONFIANZA "B" FEBRERO N©O.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- CURRICULUM VITAE SONORA

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
*  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

* ESTUDIOS REALIZAD_OS DEL DiA 2 QCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024
. F_’UESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COM
BEl giAUNiCACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR 28 DE OCTUBRE DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”
SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTQS DE CONFIANZA ‘B’
\ 1
I. M., S. 8. S. N. T. 8/ 8./\
\{, 14 :j
LIC. MARIA DE LOS ANGE\ ES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS /ARROYO
\ o
CD OBREGON, SONORA A 6 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

- "2DE2




ACT | SEP

T INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL Xl

' CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

e SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
A D) CONVOCATORIA
IN‘$ CONFIANZA “B”

C.B. 2024.27.225

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDQ A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

&Lé;l.;: 8’ :SII\DIIERE DEL PUESTG: DO.PM.CPAS.5.5.2 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N40 SUBJ ENF UM D 80 NUMERQ DE PLAZA: 6381 SUELDO: § 10,307.52

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE SUBZONA CON MEDICINA | UBICACION: C.ANSELMO MACIAS, C.P 85900 HUATABAMPO,
FAMILIAR NO.7 SONORA |

R E Q U I &8 I T O 8§

FORMACIGN ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA
o
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE
LICENCIADO EN ENFERMERIA
Y
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DCCENCIA EN ENFERMERIA | . N ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA O|serviciOos DE ENFERMERIA
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA O
ENFERMERIA EN GESTION Y EDUCACION O EQUIVALENTE, o
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL 1.M.S.S,
CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES
Y
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA
POR EL I.M.S.S. CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES
Y
- DIFLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y
CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD ©O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO PCOR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL 1.M.S.S.
CON DURACION MiNIMA DE TRES MESES
0
- MAESTRIA EN ADMINISTRACION RELACIONADA A
INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS

Y

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
JEFE DE PISO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 ¥ 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELEGCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION AENTREGAR: e eros o consianza-c: | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA &' SITA EN: C. § DE
) FEBRERCO NOQ.220, COL. CENTROQ, G.P.85000 CD OBREGON,
- CURRICULUM VITAE S OND
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024

+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.

e  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
. M. S. 5. S. N, T. 8. s
s
‘}_’J Il 5'.": !
LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO
CD OBREGON,SONORA A 6 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

\




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL Xl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

=9

IMSS

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2024.27.227

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC}]ON DE BASE O CONFIANZA
| “B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL iIMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

| TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL. PROCESO DE SELECCION PARA
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.10.5 JEFE DE TRABA.O SOCIAL EN UNIDAD

DE MEDICINA FAMILIARTIPO 1,2Y 3

TURNQ: MATUTING

CATEGORIA: N27 JEF TRAB SOC UMF 80

NUMERO DE PLAZA: 58128 SUELDO: § 7,734.58

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO. 66

UBICACION: C. PASEQ MIRAVALLE Y BLVD MANUEL DE JESUS
CLOUTHIER DEL RINCON NO. 150 C.P 85097

R E Q U 1

§$ I T O 8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA

EN TRABAJO SOCIAL

o}

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE TRABAJO
SOCIAL

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
CAPACITACION CON CONTENIDO DE
ADMINISTRACION  GENERAL IMPARTIDO POR

INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IM.S.S., CON
DURACION MiNIMA DE TRES MESES

o

DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN
GERENCIAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O
EQUIVALENTE IMPARTIDO POR  INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL IM.S.S. CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES

UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL

0

- UN ANO COMO SUBJEFE DE TRABAJO SOCIAL EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

0

- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL CLINICO
EN UNIDAD DE ATENCION MEDICA

0

- TRES ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL EN
UNIDAD DE ATENCION MEDICA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

T fL ST o TS < [V o0 91
-S0L o . C.
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA™S" | pEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: SONORA
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
X ELDIA 2  OCTUBRE AL OCTUBRE  DEL 2024
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 5. S. DEL DiA i 18 RE ?
. ULTIMO GOMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL pia 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
N.

. M. §. 8.

CD OBREGON, SONORA A

\
LIC. MARIA DE LUS /\K;ELES CABADA ENCINAS

S. T. §. §.

ENF. MARIA ANTONJETA'BARRERAS

6 DE SEPTEMBRE DEL 2024

\




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B”

C.B. 2024.27.228

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.4 COORDINADOR CLINICO DE AUXILIARES TURNO: MATUTING
DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO PARA UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS '

CATEGORIA: N52 COORD CGLINICO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 28233 SUELDO: § 15,522.84
. UBICACION: €. REPUBLICA DE CUBA MACHI LOPEZ, COL
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 14 MONTEBELLO, C.P. 83120 HERMOSILLO
R E Q U I § I T O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS
SERVICIOS RELACIONADOS CON PATOLOGIA
CLINICA O ANALISIS CLINICOS O MEDICO
LABORATORISTA O RADIODIAGNOSTICO

(o}

- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIOS DE
LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS O DE
RADIODIAGNOSTICO O ANATOMOPATOLOGIA

0

- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANOQ

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN
ANATOMIA PATOLOGICA O PATOLOGIA CLINICA ©
ANALISIS CLINICOS O MEDICO LABORATORISTA O

RADIODIAGNOSTICO
SERVICIOS DE LABORATORIO DE ANALISIS
CLINICOS, 0 RADIODIAGNOSTICO o)
ANATOMOPATOLOGIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
; .o | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA B SITA EN: C. 5 DE
._soucwuo DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B" [ EEor o 0 NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON.
CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: DONGIRA
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
»  ESTUDIOS REALIZADOS
S PIEErCEI e e ABESIEN ELLI. & & DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE  DEL 2024
» ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTQS DE CONFIANZA "B”
1. M. S. §. $. N. T §. 8.

\1.. 1
XTI
N
I

LIC. MARIA DE LOS AN\ELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA élA_RRERAS ARROYOQ

CD OBREGON, SONORA A 6 DE SERTIEMBRE DEL 2024




ACT/OCT 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XIit

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

e SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”
INMSS

C.B. 2024.27.233

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“§" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE GON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ARNOS A PARTICIPAR EN EL PROGESQ DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

[CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.10 COORDINADOR CLINICO DE TURNO | | oo \ocrieno
| (VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA) |

' CATEGORIA N53 COORD CL TURNO UMH 80 NUMERQ DE PLAZA: 1265 SUELDO: § 16,144.00
- i 1
; UBICACION: C. GUERRERO Y PRIVADA IMSS, COL. YUKUJIMARI,
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 1 CD OBREGON, SONORA
R E Q U I § | T 0 s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS
SERVICIOS  RELACIONADOS  CON MEDICINA
INTERNA, O PEDIATRIA, O CIRUGIA, O GINECO
OBSTETRICIA, O AUXILIARES DE DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO O URGENCIAS O ANESTESIOLOGIA

o

- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN
UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS

o)

- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN LOS
SERVICIOS MEDICINA INTERNA, O PEDIATRIA, O
CIRUGIA, O GINECOOBSTETRICIA, O AUXILIARES DE

DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO O URGENCIAS O
ANESTESIOLOGIA

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO

Y
- DIPLOMA O CERTIFICADC DE ESPECIALIDAD

MEDICA O QUIRURGICA EXCEPTO MEDICINA
FAMILIAR

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
‘ .| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA 'B* SITA EN: C. § DE
- SOLICITUD DE REGIST "
R NG STRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ™| pEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
SONORA

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS EN EL | M. S. S. DELDiA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024
»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGC DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
l. M. S. S. S. N.J7.S.s.

X

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYQ
CD OBREGON, SONORA A -] DE SEPTIEMBRE DEL 2024

\




MAR / 19

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XII|

CON FUNDAMENTO EN LA GLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO CCLECTIVO DE TRABAJO

L— SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA e
© CONVOCATORIA . ‘
INMSS CONFIANZA "B” :

C.B. 2024.27 236

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRQ DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDQ A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

" ea )
R’

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO. DPM.UMAEENF.6.1SUBJEFE DE ENFERMERIA EN UNIDAD | 1 0\ 0. HORARIO MOVIL
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80 NUMERGQ DE PLAZA: 17079 SUELDO: $ 11,854.38
. UBICACION: C. HIDALGO S/N, COL. BELLA VISTA C.P. 85130 CD.
ADSCRIPCION: HOSP ESPECIALIDADES NO. 2 (UMAE) OBREGON, SONORA.
R E Q U I 8 I T O 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA
o

- DIPLOMA O CONSTANCIHA DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EXPEDIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL O INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO
Y DOCUMENTO QUE ACREDITE ESTAR EN TRAMITE LA|. yn ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
OBTENCION DEL TITULO Y CEDULA PROFESIONAL UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD | g
O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL L.M.S.S., DE CURSO POS
TECNICO MEDICO O QUIRURGICO Y EN ADMINISTRACION DE LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O

GENERALES DE ZONA MODELCA OB
- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD
o] ACADEMlCA RECONQCIDA POR EL I. M. S. S., DE CURSQS
MONOGRAFICOS SOBRE ASPECTOS TECNICOS DE ENFERMERIA, fo}
QUE CUBRAN UN MINIMO DE CUARENTA HORAS EN LOS ULTIMOS
CINCO ANOS
Y ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ALTERNATIVAS: - UN ANO SEIS MESES COMO JEFE DE PISQ EN UNIDAD MEDICA DE
ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O GENERALES DE
ZONAMODELOA OB

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION EN INSTITUCIONES DE SALUD U
OCHENTA HORAS O MAS EN UNO O VARIOS CURSOS O
DIPLOMADOS EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE
ENFERMERIA O SU EQUIVALENTE EN AREAS DE DIRECCION,
PLANEACION, ORGANIZACION, CONTROL Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA, EXPEDIDO PCOR INSTITUCIONES DE
RECONOCIDO PRESTIGIO.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
CONFIANZA “B" FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- CURRICULUM VITAE SONORA

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+« ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024
» PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L M. S. 5.
« LULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 28 DE QCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIGON DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. S. §. S.N.T\\'S.S.
SN S A l III' -(
i\
LIC. MARIA DE LOS ANGBLES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO
CD OBREGON, SONORA A 6 DE SEP.'IFIFEMBRE DEL 2024

\




ACT ! SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

=28 g
CONFIANZA “B”

IMSS
C.B. 2024.27.237

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL [MSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MIiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESC DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CQUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JP.PER.5.1 AN

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

ALISTA COORDINADOR DEL | TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N36 ANALISTARESPD 80

NUMERQ DE PLAZA: 14910 SUELDO: $ 9,303.88

ADSCRIPCION: ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA

UBICACION: €. 5 DE FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000
CD OBREGON, SONORA

R E Q U 1

§ 1T 0o s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL 1.M.S.8. O EN INSTITUCIONES DE RECONOQCIDO
PRESTIGIO

o

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C, AS| COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL |.M.8.8. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIC

Q

CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE

PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE
Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USQ Y
MANEJO DE P.C, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL |.M.5.5. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

- DOS ANOS COMC ADMINISTRADCR DE VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.5.5., 0 DE GUARDERIAS

o

- DOS AROS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL O EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A
PARTIR DE LA SEGUNDA, EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
o

- TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL, O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO, O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN

- TRES AROS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.S.8., O DE GUARDERIAS

0

- TRES ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL © EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A
PARTIR DE LA SEGUNDA, EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
o

- CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO,
EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN

- CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE €.5.5., O DE GUARDERIAS

o

- CUATRO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE

SERVICIOS DE PERSONAL O EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A
PARTIR DE LA SEGUNDA, EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

0

- CINCO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL, O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN

AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: C. § DE

- CURRICULUM VITAE FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CD OBREGON,
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: SONORA

= GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS R 202

- PUESTOS DESEMPERADOS EN EL | M. S. 5. DELDIA 2 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE DEL 2024

¢  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS J
LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 28 DE OCTUBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

I. M. 5. 8.

LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS

CD OBREGON, SONORA A

S. N. T. 5§, §.

("..
ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO

DEL 2024

6 DE SEPTIEMBRE

-




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 27 SONORA
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XIiI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTQ PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

— SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
©) CONVOCATORIA
INSS CONFIANZA “B"

C.B. 2024.27.238

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ_ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESQO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A L.OS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CGM.5.1.1 COORDINADOR AUXILIAR DE GESTION TURNO: MATUTING
MEDICA
CATEGORIA: N56 COORD AUX GEST MED D3YD4 80 | NUMERO DE PLAZA: 25245 | SUELDO: § 17,620.28

ADSCRIPCION: ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA UBICACION: C. 5 DE FEBREROQ NQ.220, COL. CENTRO, C.P.85000
DESCONCENTRADA SONORA CD OBREGON, SONORA
R E Q U I 8§ I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO.

- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

Y
0
- CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA. . .
- UN ANO COMOC MEDICO SUPERVISOR LIDER, MEDICO
Y SUPERVISOR DELEGACIONAL.

o
- DIPLOMADO O CONSTANCIA DE CURSOS SOBRE

ADMINISTRACION, CALIDAD, DESARROLLO DE
HABILIDADES GERENCIALES.

- DOS ANOS COMO DIRECTOR DE UNIDADES MEDICAS O
SUBDIRECTOR MEDICO O COORDINADORES CLINICO DE

TURNO.
O BIEN

. o
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO.

- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO O

Y
JEFE DE SERVICIO EN UNIDADES MEDICAS.

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION O SALUD PUBLICA.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABQO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- ] wme | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: G. 5 DE

_SOLIGITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B FEBRERO NO.220, COL. CENTRO, C.P.85000 CO OBREGON,
CURRICULUM VITAE SONORA

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS 1 TUBRE D 2024
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL ). M. S. S. DELDIA 2 OCTUBRE AL 13 . el
. ULTIMQ COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:.00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 28 DE QOCTUBRE DEL 2024

DE §:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” _

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

. M. S. S. s. N. 1.8, 5.
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LIC. MARIA DE LOS ANGELES CABADA ENCINAS ENF. MARIA ANTONIETA BARRERAS ARROYO

CD OBREGON, SONORA A e DE SEPRTIEMBRE DEL 2024




