ACT / SEPT 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII|

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

%
CONFIANZA “B”

IMSS
C.B. 2024.25.197

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.4.1 SUPERV
UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS

ISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN TURNO: NOCTURNO

CATEGORIA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E HIGIENE 80

[ NUMERO DE PLAZA: 160 SUELDO: $ 10,797.14

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO 50

UBICACION: AVENIDA TANGAMANGA NO. 205 COLONIA RICARDO
B ANAYA,S.L.P.

R E Q U |

S I T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.
\%

2-CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI)

1- DOS ANOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y
NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

o

2- DOS ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION.
(6]

3- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE.

(6]
4- TRES ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL
SECTOR DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO.

1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA,
ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA,
BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN
ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ), O CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS
PROFESIONALES DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
PSICOLOGIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.

Y

2-CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI)

1- TRES ANOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS
Y NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

(e}

2- TRES ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION.
O

3- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE.

(6]
4- CUATRO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN
EL SECTOR DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO.

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA
EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.

Y

2-CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI)

1- CUATRO ANOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS Y NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

o

2- CUATRO ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION.
(0]

3- CINCO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE.

(0]
4- CINCO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN
EL SECTOR DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B”

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
INSURGENTES No 100, ESQ MORELOS ZONA CENTRO, S.L.P.

DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024

DE 800 A 16:00 HORAS

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL D
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

iA 9 DE DICIEMBRE DEL 2024

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. §S. S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A

S. N. T. S. S.

A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT / OCT-23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

%
CONFIANZA “B”

IMSS
C.B. 2024.25.198

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.GU.5.1 ANALISTA DE SISTEMAS DE

GUARDERIAS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORD 80

NUMERO DE PLAZA: 611 SUELDO: $ 11,731.40

ADSCRIPCION: DEPTO DE GUARDERIAS

UBICACION: TOMASA ESTEVES NO 800 COL. MODERNA, S.L.P.

S I T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
EDUCACION PREESCOLAR, EDUCACION, EDUCACION INFANTIL,
EDUCACION INICIAL, INTERVENCION EDUCATIVA CON LINEA EN

EDUCACION INICIAL, PEDAGOGIA, PUERICULTURA, INCLUSION
EDUCATIVA, ATENCION A INFANTES DE PREESCOLAR,
PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL, DERECHO, INFORMATICA

ADMINISTRATIVA, SISTEMAS DE INFORMACION O AQUELLAS
AFINES A LAS AREAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVA EXCEPTO
RELACIONES PUBLICAS Y TURISMO

Y

CONSTANCIA DE LOS CURSOS EXCEL I, 11'Y 1l IMPARTIDOS POR EL
IMSS, EXCEPTO PARA LA LIC EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA.

o
CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS CON EL 100% DE
CREDITOS CUBIERTOS EN EDUCACION PREESCOLAR,
EDUCACION, EDUCACION INFANTIL, EDUCACION INICIAL,
INTERVENCION EDUCATIVA CON LINEA EN EDUCACION INICIAL,
PEDAGOGIA, PUERICULTURA, INCLUSION EDUCATIVA, ATENCION
A INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL,
DERECHO, INFORMATICA ADMINISTRATIVA, SISTEMAS DE
INFORMACION O AQUELLAS AFINES A LAS AREAS ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA EXCEPTO RELACIONES PUBLICAS Y TURISMO
Y
CONSTANCIA DE LOS CURSOS EXCEL I, Il Y Il IMPARTIDOS POR EL
IMSS, EXCEPTO PARA LA LIC EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA

DOS ANOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADOR DE
GUARDERIAS 1.M.S.S.

(0]

TRES ANOS COMO EDUCADORA, TECNICO EN PUERICULTURA,
OFICIAL DE PUERICULTURA EN GUARDERIAS DEL I.M.S.S.

(0]

CUATRO ANOS EN CATEGORIAS DE JEFE DE GRUPO DE
SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS, JEFE DE GRUPO DE
CONTABILIDAD, COORDINADOR DE SOPORTE TECNICO EN
INFORMATICA, COORDINADOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
ADMINISTRADOR DE CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES
ECONOMICAS O PRESTACIONES SOCIALES.

BIEN

TRES ANOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADOR DE
GUARDERIAS 1.M.S.S.

(0]

CUATRO ANOS COMO EDUCADORA, TECNICO EN PUERICULTURA,
OFICIAL DE PUERICULTURA EN GUARDERIAS .M.S.S.

(0]

CINCO ANOS EN CATEGORIAS DE JEFE DE GRUPO DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, JEFE DE GRUPO DE CONTABILIDAD,
COORDINADOR DE SOPORTE TECNICO EN INFORMATICA
COORDINADOR DE SERVICIOS ADMINSTRATIVOS,
ADMINISTRADOR DE CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES
ECONOMICAS O PRESTACIONES SOCIALES.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

ESTUDIOS REALIZADOS

PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P

DEL DIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 9

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

DE DICIEMBRE DEL 2024

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. S. S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A

S. N. T. S. S.

A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

29 DE OCTUBRE DEL 2024




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

[ N

@ CONVOCATORIA

INMSS CONFIANZA “B”
C.B. 2024.25.199

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.1 COORDINADOR CLINICO DE EDUCACION E
INVESTIGACION MEDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCION

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH

NUMERO DE PLAZA: 2352 SUELDO: $ 15,948.46

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA C/MF NO. 01

UBICACION: NICOLAS ZAPATA NO. 203 COLONIA ARBOLEDAS DE
TEQUISQUIAPAN, S.L.P.

R E Q U |

S I T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO

Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA EXISTENTE
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MEDICA, EXPEDIDO POR
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS
POR EL I.M.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

\4

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACION O MAESTRIA EN PEDAGOGIA O
DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

Y

- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTICULO EN REVISTAS O
EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN
EL PAIS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACION MEDICA

O BIEN

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO

Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA EXISTENTE
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MEDICA, EXPEDIDO POR
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS
POR EL I.M.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

Y

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION O MAESTRIA EN PEDAGOGIA O
DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

Y

HABER PRESENTADO EN ALGUN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA
INSTITUCIONAL 1 O MAS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE SU
AUTORIA

O BIEN

-DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR (DESPUES DE LA
RESIDENCIA)

- DOS ANOS EN ACTIVIDADES DOCENTES DE NIVEL LICENCIATURA
O POSGRADO EN MEDICINA APLICADOS EN EL INSTITUTO O EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
INSURGENTES No 100 ESQ. MORELOS ZONA CENTRO, S.L.P.

DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 9

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

DE DICIEMBRE DEL 2024

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. S. S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A

S. N. T. S. S.

A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

29 DE OCTUBRE DEL 2024

1DE?2



ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANDO

DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

=9

IMSS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.25.199
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.1 COORDINADOR CLINICO DE EDUCACION E
INVESTIGACION MEDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCION

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH

NUMERO DE PLAZA: 2352 SUELDO: $ 15,948.46

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA C/MF NO. 01

UBICACION: NIQOLAS ZAPATA NO. 203 COLONIA ARBOLEDAS DE
TEQUISQUIAPAN, S.L.P.

R E Q U |

S I T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO

\4

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA EXISTENTE
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MEDICA, EXPEDIDO POR
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS
POR EL I.M.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

\4

- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL IM.S.S. O EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGIA
O DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR

Y

- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTICULO EN REVISTAS O
EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN
EL PAIS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACION MEDICA

O BIEN

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO

Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA EXISTENTE
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MEDICA, EXPEDIDO POR
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS
POR EL I.M.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

Y

- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL ILM.S.S. O EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGIA
O DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR

Y

- HABER PRESENTADO EN ALGUN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA
INSTITUCIONAL 1 O MAS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE SU
AUTORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
INSURGENTES NO 100 ESQ. MORELOS ZONA CENTRO, S.L.P.

DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 9

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

DE DICIEMBRE DEL 2024

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

. M. S. S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A

S. N. T. S. S.

A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

29 DE OCTUBRE DEL 2024

2DE 2



ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANDO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

(= SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
\ D) CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B”

C.B. 2024.25.200

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.9 JEFE DE SERVICIO DE TRAUMATOLOGIA
Y ORTOPEDIA

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 3265 SUELDO: $ 15,948.46

UBICACION: MELCHOR OCAMPO Y BENIGNO ARRIAGA; COL:

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA C/MF NO 2 MODERNA, S.L.P.

R E Q U1 S 1 T O S

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN |- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA SERVICIOS DE TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
.| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

¢  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024
« PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S. S.
e  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIiA 9 DE DICIEMBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. S§S. S. S. N. T. S. §S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 29 DE OCTUBRE DEL 2024




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURDO

DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI

SOCIAL

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACION Y COBRANZA

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

-

© CONVOCATORIA

INSS CONFIANZA “B”
C.B. 2024.25.201

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.COB.3.2 JEFE DE OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL

DE CARTERA

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N44 JEFE OFNA SUBDEL 2 80

NUMERO DE PLAZA: 4560 SUELDO: $ 12,698.40

ADSCRIPCION: SUBDELEGACION CD VALLES

UBICACION: BLVD. MEXICO-LAREDO # 934, COL. ALTAVISTA, CD
VALLES

R E Q@ U |

S I T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.LM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.
O

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA
Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.LM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
I.M.S.S.

O
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURIA, ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASIi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

O

- TRES ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA
DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (0]
- CUATRO ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA (6]
- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA
BIEN

- CUATRO ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL
AREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (0]
- CINCO ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA (@)
- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA
BIEN

- CUATRO ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL
AREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (0]
- CINCO ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA (0]
- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA
BIEN

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B”

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P

DEL DIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

9 DE DICIEMBRE DEL 2024

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. §S. S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A

S. N. T. S. S.

A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

29 DE OCTUBRE DEL 2024

1DE?2



ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACION Y COBRANZA

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

=9

IMSS

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2024.25.201
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL

IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.COB.3.2 JEFE DE OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL

DE CARTERA

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N44 JEFE OFNA SUBDEL 2 80

NUMERO DE PLAZA: 4560 SUELDO: $ 12,698.40

ADSCRIPCION: SUBDELEGACION CD VALLES

UBICACION: BLVD. MEXICO-LAREDO # 934, COL. ALTAVISTA, CD
VALLES

R E Q@ U |

S I T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE CUALQUIER
LICENCIATURA Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.LM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
I.M.S.S.

O
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS
CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS O
DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C.,, ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.LM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.LM.S.S.

o
- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C.,, ASIi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.LM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
I.M.S.S.

- CINCO ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA
DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (0]
- SEIS ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA (6]
- SEIS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

BIEN

- CINCO ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA
DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (0]
- SEIS ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA (@)
- SEIS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

BIEN
- SEIS ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA

DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (0]
- SIETE ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA (0]
- SIETE ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B”

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P

DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

9 DE DICIEMBRE DEL 2024

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. S. S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A

S. N. T. §S. S.

A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

29 DE OCTUBRE DEL 2024

2DE 2



ACT / SEPT 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII|

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

%
CONFIANZA “B”

IMSS
C.B. 2024.25.202

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.4.1 SUPERV
UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS

ISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E HIGIENE 80

[ NUMERO DE PLAZA: 4635 SUELDO: $ 10,797.14

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO 1

UBICACION: NI,COLAS ZAPATA NO. 203 COLONIA ARBOLEDAS DE
TEQUISQUIAPAN, S.L.P.

R E Q U |

S I T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.
\%

2-CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI)

1- DOS ANOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y
NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

o

2- DOS ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION.
(6]

3- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE.

(6]
4- TRES ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL
SECTOR DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO.

1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA,
ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA,
BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN
ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ), O CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS
PROFESIONALES DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
PSICOLOGIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.

Y

2-CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI)

1- TRES ANOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS
Y NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

(e}

2- TRES ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION.
O

3- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE.

(6]
4- CUATRO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN
EL SECTOR DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO.

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA
EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.

Y

2-CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI)

1- CUATRO ANOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS Y NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

o

2- CUATRO ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION.
(0]

3- CINCO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE.

(0]
4- CINCO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN
EL SECTOR DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B”

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
INSURGENTES No 100, ESQ MORELOS ZONA CENTRO, S.L.P.

DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024

DE 800 A 16:00 HORAS

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL D
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

iA 9 DE DICIEMBRE DEL 2024

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. §S. S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A

S. N. T. S. S.

A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT /JULIO 24

INSTITUTO MEXICANDO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[N SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
@ CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”
IMSS C.B. 2024.25.203

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA

FAMILIAR TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N39 ADMINISTRADOR UMF 380 | NUMERO DE PLAZA: 5812 SUELDO: $ 10,797.14
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO 49 UBICACION: CAMINO ANTIGUO A ESPANITA Y COMANJILLA NO.
205 COLONIA SATELITE,S.L.P.
R E Q U I § I T O s
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES
MEDICAS.

o
2-DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS, CENTROS
DE SEGURIDAD SOCIAL O GUARDERIAS.

o
3-DOS ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE SERVICIOS DE
FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS O SEDE DELEGACIONAL ADSCRITAS AL
DEPARTAMENTO DE FINANZAS.

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA

O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA o

4-DOS ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO.

(0]
5-DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR: CONTABILIDAD, TESORERIA O PERSONAL.

O
6-DOS ANOS COMO AUXILIAR DE ADMINISTRACION EN UNIDAD MEDICA.

1-TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES
MEDICAS.

(6]
2-TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS, CENTROS
DE SEGURIDAD SOCIAL O DE GUARDERIAS.

(6]
1-CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE LAS | 3-TRES ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE SERVICIOS DE
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE | FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS O SEDE DELEGACIONAL ADSCRITAS AL
EMPRESAS, ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, | DEPARTAMENTO DE FINANZAS.
CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. (6]
4-TRES ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, EN CONTROL
DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

(0]
5-TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR: CONTABILIDAD, TESORERIA O PERSONAL.

(0]
6-TRES ANOS COMO AUXILIAR DE ADMINISTRACION EN UNIDAD MEDICA.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
- CURRICULUM VITAE INSURGENTES NO 100 ESQ. MORELOS ZONA CENTRO, S.L.P.

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M.S. S. DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 9 DE DICIEMBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. S. S. S. N. T. §S. S.
C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 29 DE OCTUBRE DEL 2024

1DE?2



ACT /JULIO 24

INSTITUTO MEXICANDO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
@ CONVOCATORIA
1 MSS CONFIANZA “B”

C.B. 2024.25.203

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA TURNO: MATUTINO

FAMILIAR
CATEGORIA: N39 ADMINISTRADOR UMF 380 [ NUMERO DE PLAZA: 5812 SUELDO: $ 10,797.14
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO 49 UBICACION: CAMINO ANTIGUO A ESPANITA Y COMANJILLA NO.
205 COLONIA SATELITE,S.L.P.
R E Q U I § I T O S
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS.

o}
2-CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS,
1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO | TIENDAS, CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL O DE GUARDERIAS.
UN MINIMO DEL 50% DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: o}
ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ADMINISTRACION | 3-CUATRO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL | SERVICIOS DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS O SEDE
AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. DELEGACIONAL ADSCRITAS AL DEPARTAMENTO DE FINANZAS.

o}
4-CUATRO ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o}
5-CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR: CONTABILIDAD, TESORERIA O

PERSONAL.

o}
6-CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE ADMINISTRACION EN UNIDAD
MEDICA.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
- CURRICULUM VITAE INSURGENTES No 100 ESQ. MORELOS ZONA CENTRO, S.L.P.

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

. PUESTOS DESEMPENADOS EN EL I. M. S. S. DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 9 DE DICIEMBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. S. S. S. N. T. S. S.
C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 29 DE OCTUBRE DEL 2024
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ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANDO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

(= SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
\ D) CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B”

C.B. 2024.25.204
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.11 JEFE DE SERVICIO DE

RADIODIAGNOSTICO TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 11649 SUELDO: $ 15,948.46

UBICACION: AV. TANGAMANGA NO 205, PRADOS 1A. SECCION,

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO 50 SLp

R E Q U1 S 1 T O S

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN|SERVICIOS DE IMAGENOLOGIA (RAYOS X,
RADIODIAGNOSTICO TOMOGRAFIA, ULTRASONIDO O RESONANCIA

MAGNETICA)

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

¢  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024
« PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S. S.
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIiA 9 DE DICIEMBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. S§S. S. S. N. T. S. §S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 29 DE OCTUBRE DEL 2024




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANDO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

(= SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
\ D) CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B”
C.B. 2024.25.205
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
*B’, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B’, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.6.1.1 JEFE DE SECCION DE PRODUCCION DE

NUTRICION Y DIETETICA EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N18 J SEC PROD DIE UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 18687 | SUELDO: $ 6,819.64
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO 50 UBICACION: AVENIDA TANGAMANGA NO. 205, S.L.P.
R E Q U1l S 1 T O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CERTIFICADO DE EDUCACION SECUNDARIA
Y
- CONSTANCIA DE CURSO DE PRODUCCION DE

ALIMENTOS A ALTA ESCALA EN INSTITUCION
- UN ANO COMO COCINERO TECNICO | EN UNIDAD
RECONOCIDA POR EL ILM.S.S.
MEDICA HOSPITALARIA
O
O
- CONSTANCIA DE CURSO CON CONTENIDO DE
- DOS ANOS COMO COCINERO TECNICO Il EN
COCINA DIETETICA EN INSTITUCION RECONOCIDA
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA
POR EL ILM.S.S.

Y
- CONSTANCIA DE CURSO BASICO DE INFORMATICA

CON DURACION MIiNIMA DE 30 HORAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024
« PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S. S.
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIiA 9 DE DICIEMBRE DEL 2024

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. S§S. S. S. N. T. S. §S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 29 DE OCTUBRE DEL 2024




ACT / SEPT 24

INSTITUTO MEXICANDO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

[ CONVOCATORIA
@ CONFIANZA “B”

C.B. 2024.25.206
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

MEDICAS Y NO MEDICAS TURNO: NOCTURNO

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 39373 SUELDO: $ 9,024.48

UBICACION: NICOLAS ZAPATA NO. 203 COLONIA ARBOLEDAS DE

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO 1 TEQUISQUIAPAN,S.L.P.

R E Q U1l S 1 T O S

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL | 1. UN ANO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O 0

AUTOMOTRIZ), O TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN | 2- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA | MEDICAS.

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. (0]
3.- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
Y CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR

ABASTECIMIENTO.

o
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI)

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES . .
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. DOS ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL N O

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O 2- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA | MEDICAS.

EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA . o
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 3- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
Y CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR

ABASTECIMIENTO.

. . o

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4. cUATRO AROS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI)

1. TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, O
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 2- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS.
Y (0]

i 3.- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI) ABASTECIMIENTO.

(0]
4- CINCO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
CONFIANZA “B” INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS ZONA CENTRO, S.L.P.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
° ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 9 DE DICIEMBRE DEL 2024
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. §S. S. S. N. T. S. S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 29 DE OCTUBRE DEL 2024




ACT / OCT 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 25 SAN LUIS POTOSI

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,

PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

-

\ D) CONVOCATORIA

INSS CONFIANZA “B”
C.B. 2024.25.207

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.GU.3.1 JEFE DE OFICINA DE GUARDERIAS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N47 JEFE OFICINA GUARD OOAD 1Y 2 80

NUMERO DE PLAZA: 39415 SUELDO: $ 13,718.34

ADSCRIPCION: DEPTO DE GUARDERIAS

UBICACION: CUAUHEMOC NO 255 COL MODERNA, S.L.P.

REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
EDUCACION PREESCOLAR, EDUCACION, EDUCACION
INFANTIL, EDUCACION INICIAL, INTERVENCION EDUCATIVA
CON LINEA EN EDUCACION INICIAL, PEDAGOGIA,
PUERICULTURA, INCLUSION EDUCATIVA, ATENCION A
INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGIA, TRABAJO
SOCIAL, DERECHO, INFORMATICA ADMINISTRATIVA,
SISTEMAS DE INFORMACION O AQUELLAS AFINES A LAS
AREAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVA EXCEPTO
RELACIONES PUBLICAS Y TURISMO.

(0]

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS CON EL
100% DE CREDITOS CUBIERTOS EN EDUCACION

PREESCOLAR, EDUCACION, EDUCACION  INFANTIL,
EDUCACION INICIAL, INTERVENCION EDUCATIVA CON
LINEA DE EDUCACION INICIAL, PEDAGOGIA,

PUERICULTURA, INCLUSION EDUCATIVA, ATENCION A
INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGIA, TRABAJO
SOCIAL, DERECHO, INFORMATICA ADMINISTRATIVA,
SISTEMAS DE INFORMACION O AQUELLAS AFINES A LAS
AREAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVA EXCEPTO
RELACIONES PUBLICAS Y TURISMO.

- DOS ANOS COMO CORDINADORA ZONAL DE
GUARDERIAS I.LM.S.S.

(0]
- TRES ANOS COMO DIRECTORA DE GUARDERIAS I.M.S.S.
(0]

- TRES ANOS COMO ANALISTA DE SISTEMAS EN
GUARDERIAS IMSS.

BIEN

- TRES 'ANOS COMO COORDINADORA ZONAL DE
GUARDERIA I.LM.S.S.

O

- CUATRO ANOS COMO DIRECTORA DE GUARDERIAS
I.LM.S.S.

(0]

- CUATRO ANOS COMO ANALISTA DE SISTEMAS EN
GUARDERIAS IMSS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN:
INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P

DELDIA 12 NOVIEMBRE AL 26 NOVIEMBRE DEL 2024

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 9

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

DE DICIEMBRE DEL 2024

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

I. M. S. S.

C.P. ELDA MIRIAM VARELA CHAVEZ

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A

S. N. T. §S. S.

A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA

29 DE OCTUBRE DEL 2024




