
 
ACT / AGO 21 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  

 
OOAD/DELEGACIÓN:  26 SINALOA 

 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL 
JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES 

ECONÓMICAS Y SOCIALES 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 
SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

CB 2024.26.555 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”, QUE SE 
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS, A PARTICIPAR EN 

EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN:  

 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PS.3.3 JEFE DE OFICINA DE DESARROLLO CULTURAL, 
CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO TÉCNICO  

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA DELEG 3 80 NUMERO DE PLAZA: 1066 SUELDO: $ 14,377.88 

ADSCRIPCIÓN: 26DL263100 DEPTO PREST SOCIALES 
UBICACIÓN: FRANCISCO ZARCO ESQ. JESÚS G. ANDRADE S/N, 
MIGUEL ALEMÁN, CULIACÁN 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TITULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LAS LICENCIATURAS: 

PSICOLOGÍA, DERECHO, SOCIOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL, 

DESARROLLO Y GESTIÓN INTERCULTURALES, ADMINISTRACIÓN, 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, CONTADURÍA PÚBLICA, ECONOMÍA, 

CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN, EDUCACIÓN, PEDAGOGÍA, 

PSICOPEDAGOGÍA, ANTROPOLOGÍA, ANTROPOLOGÍA SOCIAL, 

HISTORIA, ETNOHISTORIA, GEOGRAFÍA, INGENIERÍA EN 

CUALQUIER ESPECIALIDAD, DISEÑO DE LA COMUNICACIÓN 

GRÁFICA, DISEÑO GRÁFICO, DISEÑO Y COMUNICACIÓN VISUAL, 

ARTE DRAMÁTICO, ARTES PLASTICAS Y VISUALES, ARTES 

VISUALES, ESCENOGRAFÍA, LITERATURA DRAMÁTICA Y TEATRO, 

DANZA CLÁSICA, DANZA CONTEMPORÁNEA, DANZA FOLKLÓRICA, 

DANZA POPULAR MEXICANA, CIENCIAS DEL ARTE Y GESTIÓN 

CULTURAL, ADMINISTRACIÓN DEL TIEMPO LIBRE, DOCENCIA DEL 

ARTE. 

 

Y  

 

- CONSTANCIA O DIPLOMA O CERTIFICADO DE INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA QUE ACREDITE SU FORMACIÓN EN 

ADMINISTRACIÓN CON DURACIÓN MÍNIMA DE 80 HORAS O 

CUATRO MESES DE DURACIÓN (EXCEPTO PARA QUIENES 

CUENTEN CON LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN). 

 

- DOS AÑOS EN  PUESTOS DE IGUAL O MAYOR  JERARQUÍA EN 
ÁREAS DE PRESTACIONES SOCIALES. 

O 

- DOS AÑOS COMO DIRECTOR DE CENTROS DE SEGURIDAD 
SOCIAL (CSS) O DIRECTOR DE CENTROS DE ARTESANÍAS. 

O 

- DOS AÑOS COMO DIRECTOR DE CENTROS DE EXTENSIÓN DE 
BIENESTAR IMSS SOLIDARIDAD (CEBIS) O CENTROS DE 
EXTENCION DE CONOCIMIENTOS DE ESQUEMA MODIFICADO 
(CECEM). 

O 

- CUATRO AÑOS COMO ORIENTADOR DE ACTIVIDADES 
ARTÍSTICAS U ORIENTADOR DE INICIACIÓN CULTURAL O 
DOCENTE DE CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO TÉCNICO. 

 
  
 
  

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA 
DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCIÓN DE 

SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA DELEGACION Y 
BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 
 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA DESIGNACIÓN SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
____________________________ ___________________________________ 

MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  

CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.556 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.AC.COB.4.2 SUPERVISOR DE COBRANZA FISCAL Y 
CONVENIOS  

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 ANALISTA COORD C   80 NUMERO DE PLAZA: 1226 SUELDO: $ 11,389.70 

ADSCRIPCIÓN: 26DL269200 DEPTO SUPERV COBRANZA 
UBICACIÓN: FRANCISCO ZARCO ESQ. JESÚS G. ANDRADE S/N, 
MIGUEL ALEMÁN, CULIACÁN 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: 
CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O 
LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                                        Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ 
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES 
DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                                                                                       Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS DE 
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I. M. S. S. 

- TRES AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA DE COBRANZA O JEFE 
DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES 
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                              O 
- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 
- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA EN 
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE 
LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA                                      Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ 
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES 
DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                                                                                       Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS CURSOS DE 
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- CUATRO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA DE COBRANZA O 
JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 

- CINCO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 

- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA EN 
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE 
LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O 
DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                 Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ 
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES 
DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                                                                                       Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS DE 
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- CUATRO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA DE COBRANZA O 
JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 
- CINCO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 
- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA EN 
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE 
LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE CUALQUIER LICENCIATURA                Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ 
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES 
DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                                                                                       Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS CURSOS DE 
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- CINCO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA DE COBRANZA O 
JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 

- SEIS AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES 
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                              O 

- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA EN 
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE 
LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MÍNIMO DEL 50% DE 
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURÍA, ECONOMÍA, 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                                                                                                    Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ 
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES 
DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                                                                                       Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6 CURSOS DE 
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- CINCO AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA DE COBRANZA O 
JEFE DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                      O 

- SEIS AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES 
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                              O 

- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA EN 
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE 
LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, VOCACIONAL O 
EQUIVALENTE                                                                                                                                 Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ 
COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES 
DE RECONOCIDO PRESTIGIO                                                                                                       Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS CURSOS DE 
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- SEIS AÑOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL ÁREA DE COBRANZA O JEFE 
DE SECCIÓN O EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES 
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                              O 

- SIETE AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES 
A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                              O 

- SIETE AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA EN 
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE 
LA CONVOCATORIA 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACION Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / OCT 23 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES  

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.557 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.GU.4.1 COORDINADORA ZONAL DE GUARDERÍAS TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N47 COORD ZON GUAR D3Y480 NUMERO DE PLAZA: 1307 SUELDO: $ 13,318.78 

ADSCRIPCIÓN: 26GB030000 GUARDERIA HIJOS MADRES 
ASEGURADAS NO. 03 MAZATLAN 

UBICACIÓN: AV. DEL MAR 500 MAZATLAN, COL. CENTRO, 
MAZATLÁN, C.P. 85000 

 

R E Q U I S I T O S  
S Ó L O  S E  A C E P T A  A  P A R T I C I P A N T E S  D E L  S E X O  F E M E N I N O  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 
EDUCACIÓN PREESCOLAR, EDUCACIÓN, EDUCACIÓN 
INFANTIL, EDUCACIÓN INICIAL, INTERVENCIÓN EDUCATIVA 
CON LÍNEA EN EDUCACIÓN INICIAL, PEDAGOGÍA, 
PUERICULTURA, INCLUSIÓN EDUCATIVA, ATENCIÓN A 
INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGÍA, TRABAJO 
SOCIAL, DERECHO, INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA, 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS 
ÁREAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA EXCEPTO 
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO. 

 

 

- DOS AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADORA DE 
GUARDERÍAS I.M.S.S. 

O 

- TRES AÑOS COMO ANALISTA DE SISTEMAS EN 
GUARDERÍAS I.M.S.S. 

O 

- CUATRO AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN 
PUERICULTURA Y OFICIAL DE PUERICULTURA EN 
GUARDERÍAS IMSS. 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS CON EL 
100% DE CRÉDITOS CUBIERTOS EN EDUCACIÓN 
PREESCOLAR, EDUCACIÓN, EDUCACIÓN INFANTIL, 
EDUCACIÓN INICIAL, INTERVENCIÓN EDUCATIVA CON 
LÍNEA EN EDUCACIÓN INICIAL, PEDAGOGÍA, 
PUERICULTURA, INCLUSIÓN EDUCATIVA, ATENCIÓN A 
INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGÍA, TRABAJO 
SOCIAL, DERECHO, INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA, 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS 
ÁREAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA EXCEPTO 
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO. 

 

- TRES AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADORA DE 
GUARDERÍAS I.M.S.S 

O 

- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA DE SISTEMAS EN 
GUARDERÍAS I.M.S.S. 

O 

- CINCO AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN 
PUERICULTURA Y OFICIAL DE PUERICULTURA EN 
GUARDERÍAS IMSS. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACION Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.558 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.1.1.1 DIRECTOR DE UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA 
TURNO: 

MATUTINO 

CATEGORÍA: N55 DIRECTOR UMH B     80 NUMERO DE PLAZA: 2989 
SUELDO: $ 
17,649.82 

ADSCRIPCIÓN: 26HC490000 HOSP GRAL ZONA 49 (LOS MOCHIS) 
UBICACIÓN: BOULEVARD LOPEZ MATEOS S/N,  COLONIA LAS 
FUENTES, C.P. 81256, LOS MOCHIS, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

MÉDICA O QUIRÚRGICA (EXCEPTO MEDICINA 

FAMILIAR) 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA 

O 

- UN AÑO COMO SUBDIRECTOR MÉDICO O 

COORDINADOR CLÍNICO DE TURNO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- DOS AÑOS COMO COORDINADOR CLÍNICO EN 

UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

(REQUISITO A INCLUIR EN LUGAR DEL SUBDIRECTOR 

MÉDICO EN AQUELLAS UNIDADES EN DONDE ÉSTE 

NO EXISTA EN SU ESTRUCTURA) 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACION Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / AGOSTO 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.26.559 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.TE.4.1 RESPONSABLE EN EL ACREDITAMIENTO DE 
INGRESOS 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N44 RESP PROY D3       80 NUMERO DE PLAZA: 3573 SUELDO: $ 12,328.56 

ADSCRIPCIÓN: 26DL266200 DEPTO TESORERIA 
UBICACIÓN: FRANCISCO ZARCO ESQ. JESÚS G. ANDRADE S/N, 
MIGUEL ALEMÁN, CULIACÁN 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I 

1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O AFINES 
AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS. 

O 
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRÍA O 
DOCTORADO, AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS. 

 
1- UN AÑO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERÍA O 
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD. 

 

II  

1- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS O AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS. 

O 
- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD, 
MAESTRÍA O DOCTORADO, AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS. 
 

1- UN AÑO Y MEDIO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE 
TESORERÍA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD. 

III 

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE 
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS. 

1- DOS AÑOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERÍA O 
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD. 

 

IV 

1- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, 
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 

1- DOS AÑOS Y MEDIO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE 
TESORERÍA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD. 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACION Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  

  
____________________________ ___________________________________ 

MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 
 

CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
 

 
 
 
 

 
 



 
ACT / OCT 23 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.560 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.10 COORDINADOR CLÍNICO DE TURNO 
(VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA) 

TURNO: JORNADA 
ACUMULADA 

CATEGORÍA: N53 COORD CL TURNO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 3591 SUELDO: $ 17,649.82 

ADSCRIPCIÓN: 26HD032A00 COORD CLINICA DE TURNO HGZ 3 
MAZ 

UBICACIÓN: AVENIDA EJÉRCITO MEXICANO S/N,  COLONIA 
ADOLFO LÓPEZ MATEOS, C.P. 82149, MAZATLÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

MÉDICA O QUIRÚRGICA EXCEPTO MEDICINA 

FAMILIAR 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS 

SERVICIOS RELACIONADOS CON MEDICINA 

INTERNA, O PEDIATRÍA, O CIRUGÍA, O GINECO 

OBSTETRICIA, O AUXILIARES DE DIAGNÓSTICO Y 

TRATAMIENTO O URGENCIAS O ANESTESIOLOGÍA 

O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN 

UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- TRES AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN LOS 

SERVICIOS MEDICINA INTERNA, O PEDIATRÍA, O 

CIRUGÍA, O GINECOOBSTETRICIA, O AUXILIARES DE 

DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO O URGENCIAS O 

ANESTESIOLOGÍA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.561 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.14 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA 
FAMILIAR EN UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 4199 SUELDO: $ 15,948.48 

ADSCRIPCIÓN: 26HD03200A SUBD DE MED FAM HGZ 3  MAZ 
UBICACIÓN: AVENIDA EJÉRCITO MEXICANO S/N, COLONIA 
ADOLFO LÓPEZ MATEOS, C.P. 82149, MAZATLÁN, SINALO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR (DESPUÉS DE 

LA RESIDENCIA) 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.562 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.1 COORDINADOR CLÍNICO DE EDUCACIÓN E 
INVESTIGACIÓN MÉDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCIÓN 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 4354 SUELDO: $ 15,948.48 

ADSCRIPCIÓN: 26HD032500 COORD EDUC E INVEST MED HGZ 3 
MAZ 

UBICACIÓN: AVENIDA EJÉRCITO MEXICANO S/N,  COLONIA 
ADOLFO LÓPEZ MATEOS, C.P. 82149, MAZATLÁN, SINALO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 

EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 

INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 

POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 

CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA O 

DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 

IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

Y 

- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTÍCULO EN REVISTAS O 

EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN 

EL PAÍS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE 

SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACIÓN MÉDICA 

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 

EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 

INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 

POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 

CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 

Y 

DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA O 

DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 

IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

Y 

HABER PRESENTADO EN ALGÚN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA 

INSTITUCIONAL 1 O MÁS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN DE SU 

AUTORÍA 

O BIEN 

-DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR (DESPUÉS DE LA 

RESIDENCIA) 

 

Y 

 

- DOS AÑOS EN ACTIVIDADES DOCENTES DE NIVEL LICENCIATURA 

O POSGRADO EN MEDICINA APLICADOS EN EL INSTITUTO O EN 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 

MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 
 

CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
 

1 DE 2 
  



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.562 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.1 COORDINADOR CLÍNICO DE EDUCACIÓN E 
INVESTIGACIÓN MÉDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCIÓN 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 4354 SUELDO: $ 15,948.48 

ADSCRIPCIÓN: 26HD032500 COORD EDUC E INVEST MED HGZ 3 
MAZ 

UBICACIÓN: VENIDA EJÉRCITO MEXICANO S/N,  COLONIA 
ADOLFO LÓPEZ MATEOS, C.P. 82149, MAZATLÁN, SINALO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 
Y 
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 
POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 
Y 
- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACIÓN CON DURACIÓN 
MÍNIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN 
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGÍA 
O DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR 
Y 
- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTÍCULO EN REVISTAS O 
EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN 
EL PAÍS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE 
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACIÓN MÉDICA 

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 
Y 
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MÉDICA O QUIRÚRGICA EXISTENTE 
EN LA PLANTILLA  DE LA UNIDAD MÉDICA, EXPEDIDO POR 
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS 
POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL 
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD 
Y 
- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACIÓN CON DURACIÓN 
MÍNIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN 
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGÍA 
O DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR 
Y 
- HABER PRESENTADO EN ALGÚN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA 
INSTITUCIONAL 1 O MÁS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN DE SU 
AUTORÍA 

 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: FICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 

MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 
 

CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
 

2 DE 2 



 
ACT / AGO 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.26.563 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.DCSG.CONS.1.2 JEFE DE CONSERVACIÓN EN UNIDAD 
MÉDICA HOSPITALARIA 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N44 JEFE A CONSER UNID 80 NUMERO DE PLAZA: 6631 SUELDO: $ 12,328.56 

ADSCRIPCIÓN: 26HQ021100 DEPARTAMENTO DE 
CONSERVACION, HGP 02 LOS MOCHIS 

UBICACIÓN: BOULEVARD MARCIAL ORDOÑEZ, S. DEGOLLADO 
S/N, COLONIA BIENESTAR, C.P. 81200, LOS MOCHIS, SI 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
 

I 

1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS EN INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O 
AFINES AL ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ).    

O 
 

- TÍTULO Y CÉDULA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
O AFÍN AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. 

1- DOS AÑOS COMO JEFE DE CONSERVACIÓN EN UNIDAD DE MEDICINA 
FAMILIAR O RESIDENCIA. 

O 
2- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN EN UNIDAD MÉDICA 
HOSPITALARIA, UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O RESIDENCIA. 

O 
3- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACIÓN. 

II  

1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE 
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, 
ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, 
BIOMÉDICAS O AFINES AL ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN 
ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ).    

O 
 

- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O AFÍN AL ÁREA ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVA. 

1- TRES AÑOS COMO JEFE DE CONSERVACIÓN EN UNIDAD DE MEDICINA 
FAMILIAR O RESIDENCIA. 

O 
2- TRES AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN EN UNIDAD MÉDICA 
HOSPITALARIA, UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O RESIDENCIA. 

O 
3- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACIÓN. 

III 

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 
MÍNIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN 
INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, 
SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL ÁREA DE 
INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ).    

O 
 
 - CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MÍNIMO 
DEL 50% DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O AFÍN 
AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA.       

1- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE CONSERVACIÓN EN UNIDAD DE MEDICINA 
FAMILIAR O RESIDENCIA. 

O 

2- CUATRO AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN EN UNIDAD MÉDICA 
HOSPITALARIA, UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O RESIDENCIA. 

O 

3- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACIÓN. 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  

  
____________________________ ___________________________________ 

MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 
 

CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
 

 
 
 
 
 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.564 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 

 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.COB.6.6 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
SUBDELEGACIONAL EN COBRANZA   

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N17 ASISTENTE ADMVO C  80 NUMERO DE PLAZA: 7591 SUELDO: $ 6,574.08 

ADSCRIPCIÓN: 26SD040000 SUBDELEG AFIL COBRANZA  
GUASAVE 

UBICACIÓN: BLAS VALENZUELA 30 ESQ. ZARAGOZA ZONA 
CENTRO, CENTRO, GUASAVE 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL 

USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA 

COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN 

INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO      

O 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CARRERA TÉCNICA EN 

ÁREAS DE SISTEMAS CONTABLES 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL 

USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA 

COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN 

INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO     

O 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CARRERA TÉCNICA EN 

ÁREAS DE ADMINISTRACIÓN 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL 

USO Y MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA 

COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN 

INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

- DOS AÑOS EN CUALQUIER ÁREA DENTRO DEL I.M.S.S. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS  

 
 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ  EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL 
JEFATURA DE SERVICIOS DE: SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.565 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.TI. 3.1 JEFE DE MERCADERÍAS EN TIENDAS TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N34 JEFE MERC TIENDA A 80 NUMERO DE PLAZA: 7680 SUELDO: $ 9,183.08 

ADSCRIPCIÓN: 26TE010000 TIENDA  (CULIACAN) 
UBICACIÓN: CALLE MIGUEL HIDALGO 994 S/N CULIACÁN , COL. 
LAS VEGAS, CULIACÁN , C.P. 80090 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- LICENCIATURA O CONSTANCIA QUE ACREDITE 

HABER CURSADO Y APROBADO UN MÍNIMO DEL 50% 

DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: 

ADMINISTRACIÓN, CONTADURÍA, MERCADOTÉCNICA, 

ACTUARÍA O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA 

ECONÓMICO- ADMINISTRATIVA. 

 

O 

 

-CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

- UN AÑO EN CATEGORÍAS DE TIENDAS O EN 

CUALQUIER ÁREA ADMINISTRATIVA DE ABASTO, 

ALMACENES. COMERCIALIZACIÓN EN VELATORIOS 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.566 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 

 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PE.5.1 ANALISTA EN PRESTACIONES ECONÓMICAS TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N44 ANALISTA COORD A   80 NUMERO DE PLAZA: 7692 
SUELDO: $ 
12,328.56 

ADSCRIPCIÓN: 26DL263300 DEPT SUP PREST ECONOMICAS 
UBICACIÓN: FRANCISCO ZARCO ESQ. JESÚS G. ANDRADE S/N, 
MIGUEL ALEMÁN, CULIACÁN 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
  

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

 

Y 

 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL 

USO Y MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA 

COMPUTACIONAL IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN 

INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A 

PARTIR DE LA SEGUNDA EN SERVICIOS DE 

PRESTACIONES ECONÓMICAS 

  

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / OCT-23 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.567 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.GU.5.1 ANALISTA DE SISTEMAS DE 
GUARDERÍAS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 ANALISTA COORD C   80 NUMERO DE PLAZA: 26924 SUELDO: $ 11,389.70 

ADSCRIPCIÓN: 26DL263200 DEPTO DE GUARDERIAS 
UBICACIÓN: FRANCISCO ZARCO ESQ. JESÚS G. ANDRADE S/N, 
MIGUEL ALEMÁN, CULIACÁN 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 

EDUCACIÓN PREESCOLAR, EDUCACIÓN, EDUCACIÓN INFANTIL, 

EDUCACIÓN INICIAL, INTERVENCIÓN EDUCATIVA CON LÍNEA EN 

EDUCACIÓN INICIAL, PEDAGOGÍA, PUERICULTURA, INCLUSIÓN 

EDUCATIVA, ATENCIÓN A INFANTES DE PREESCOLAR, 

PSICOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL, DERECHO, INFORMÁTICA 

ADMINISTRATIVA, SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS 

AFINES A LAS ÁREAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA EXCEPTO 

RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO 

Y 

CONSTANCIA DE LOS CURSOS EXCEL I, II Y III IMPARTIDOS POR EL 

IMSS, EXCEPTO PARA LA LIC EN INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA. 

DOS AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADOR DE 

GUARDERÍAS I.M.S.S. 

 O 

TRES AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN PUERICULTURA, 

OFICIAL DE PUERICULTURA EN GUARDERÍAS DEL I.M.S.S. 

O 

CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS DE JEFE DE GRUPO DE 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, JEFE DE GRUPO DE 

CONTABILIDAD, COORDINADOR DE SOPORTE TÉCNICO EN 

INFORMÁTICA, COORDINADOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, 

ADMINISTRADOR DE CUALQUIER ÁREA DE PRESTACIONES 

ECONÓMICAS O PRESTACIONES SOCIALES. 

 

O BIEN 

CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS CON EL 100% DE 

CRÉDITOS CUBIERTOS EN EDUCACIÓN PREESCOLAR, 

EDUCACIÓN, EDUCACIÓN INFANTIL, EDUCACIÓN INICIAL, 

INTERVENCIÓN EDUCATIVA CON LÍNEA EN EDUCACIÓN INICIAL, 

PEDAGOGÍA, PUERICULTURA, INCLUSIÓN EDUCATIVA, ATENCIÓN 

A INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL, 

DERECHO, INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA, SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS ÁREAS ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVA EXCEPTO RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO 

Y 

CONSTANCIA DE LOS CURSOS EXCEL I, II Y III IMPARTIDOS POR EL 

IMSS, EXCEPTO PARA LA LIC EN INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA 

TRES AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADOR DE 

GUARDERÍAS I.M.S.S.  

O 

CUATRO AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN PUERICULTURA, 

OFICIAL DE PUERICULTURA EN GUARDERÍAS I.M.S.S. 

O 

CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS DE JEFE DE GRUPO DE SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS, JEFE DE GRUPO DE CONTABILIDAD, 

COORDINADOR DE SOPORTE TÉCNICO EN INFORMÁTICA 

COORDINADOR DE SERVICIOS ADMINSTRATIVOS, 

ADMINISTRADOR DE CUALQUIER ÁREA DE PRESTACIONES 

ECONÓMICAS O PRESTACIONES SOCIALES. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.568 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA 
FAMILIAR EN UNIDADES MÉDICAS TIPO 1.2. ó 3 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 26967 SUELDO: $ 15,948.48 

ADSCRIPCIÓN: 26UA55210A JEFATURA DE MEDICINA FAMILIAR, 
UMAA 55 

UBICACIÓN: BOULEVARD LA NAVIDAD S/N, FRACCIONAMIENTO 
TERRANOVA, C.P. 80143, CULIACÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR (DESPUÉS DE 

LA RESIDENCIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS  

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA  

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.569 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.8 COORDINADOR CLÍNICO DE PEDIATRÍA TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N52 COORD CLINICO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 59407 SUELDO: $ 16,143.76 

ADSCRIPCIÓN: 26HD032D00 COORD CLIN DE PEDIATRIA HGZ 3 
MAZ 

UBICACIÓN: AV. EJÉRCITO MEXICANO S/N,  COLONIA ADOLFO 
LÓPEZ MATEOS, C.P. 82149, MAZATLÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

PEDIATRÍA 

 

O 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

CIRUGÍA PEDIÁTRICA 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS 

SERVICIOS RELACIONADOS CON PEDIATRÍA 

O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN 

PEDIATRÍA 

O 

- TRES AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE PEDIATRÍA 

O 

- TRES AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE CIRUGÍA PEDIÁTRICA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.570 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.8 COORDINADOR CLÍNICO DE PEDIATRÍA TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N52 COORD CLINICO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 59425 SUELDO: $ 16,143.76 

ADSCRIPCIÓN: 26HD322D00 COORDINACION CLINICA DE 
PEDIATRIA HGZ/MF 32 GVE 

UBICACIÓN: BOULEVARD 16 DE SEPTIEMBRE S/N, COLONIA 
CENTRO, C.P. 81000, GUASAVE, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

PEDIATRÍA 

 

O 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

CIRUGÍA PEDIÁTRICA 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS 

SERVICIOS RELACIONADOS CON PEDIATRÍA 

O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN 

PEDIATRÍA 

O 

- TRES AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE PEDIATRÍA 

O 

- TRES AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE CIRUGÍA PEDIÁTRICA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.571 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.7.1 SUBJEFE DE TRABAJO SOCIAL EN 
UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N25 SUBJ TRAB SOC UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 1389 SUELDO: $ 7,665.08 

ADSCRIPCIÓN: 26HA012H00 DEPARTAMENTO DE TRAB SOCIAL 
MED HGR1 

UBICACIÓN: BOULEVARD FRANCISCO ZARCO S/N,  COLONIA 
MIGUEL ALEMÁN, C.P. 80200, CULIACÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA 

EN TRABAJO SOCIAL 

O 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE TRABAJO 

SOCIAL 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE 

CAPACITACIÓN CON CONTENIDO DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL IMPARTIDO POR 

INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S., CON 

DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN 

GERENCIAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O 

EQUIVALENTE IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN 

MÍNIMA DE TRES MESES 

- UN AÑO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA EN SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL 

 

O 

 

- UN AÑO COMO TRABAJADORA SOCIAL CLÍNICO EN 

UNIDAD DE ATENCIÓN MÉDICA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO TRABAJADORA SOCIAL EN 

UNIDAD DE ATENCIÓN MÉDICA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.572 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: HORARIO MÓVIL 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A      80 NUMERO DE PLAZA: 1415 SUELDO: $ 11,389.70 

ADSCRIPCIÓN: 26HA012G00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 
HGR 1      

UBICACIÓN: BOULEVARD FRANCISCO ZARCO S/N,  COLONIA 
MIGUEL ALEMÁN, C.P. 80200, CULIACÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA  

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.573 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.6.1 JEFE DE OFICINA DE 
DIETOTERAPÉUTICA Y ENSEÑANZA EN UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N25 J O DIE ENS UMH AYB80 NUMERO DE PLAZA: 2894 SUELDO: $ 7,665.08 

ADSCRIPCIÓN: 26HA012100 DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y 
DIE HGR1 

UBICACIÓN: BOULEVARD FRANCISCO ZARCO S/N,  COLONIA 
MIGUEL ALEMÁN, C.P. 80200, CULIACÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA 

EN NUTRICIÓN 

O 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE 

NUTRICIONISTA O DIETISTA 

Y 

- CURSO DE ADMINISTRACIÓN PARA LA DIRECCIÓN Y 

ORGANIZACIÓN DE LOS SERVICIOS DE NUTRICIÓN 

O 

- CURSO DE ADMINISTRACIÓN BÁSICA IMPARTIDO 

POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

Y 

- CURSO DE NUTRICIÓN CLÍNICA O DIETOTERAPIA 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL 

I.M.S.S. 

Y 

- CONSTANCIA DE CURSO BÁSICO DE INFORMÁTICA 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE 30 HORAS 

- UN AÑO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA EN SERVICIOS DE NUTRICIÓN Y 

DIETÉTICA 

 

O 

 

- UN AÑO COMO NUTRIÓLOGO CLÍNICO 

ESPECIALIZADO EN UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN 

UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.574 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.8 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA INTERNA TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 3849 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26HD032E00 COORD CLINICA DE MEDICINA HGZ 3 
MAZ      

UBICACIÓN: AVENIDA EJÉRCITO MEXICANO S/N,  COLONIA 
ADOLFO LÓPEZ MATEOS, C.P. 82149, MAZATLÁN 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA (ALERGIA E INMUNOLOGÍA CLÍNICA, 

CARDIOLOGÍA DERMATOLOGÍA, ENDOCRINOLOGÍA, 

GASTROENTEROLOGÍA, GERIATRÍA, HEMATOLOGÍA, 

MEDICINA INTERNA, NEFROLOGÍA, NEUMOLOGÍA, 

NEUROLOGÍA, ONCOLOGÍA MÉDICA, PSIQUIATRÍA, 

REUMATOLOGÍA O MEDICINA DEL ENFERMO EN 

ESTADO CRÍTICO) 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA  

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.575 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.2.105 JEFE DE SERVICIO DE PREVENCIÓN 
Y PROMOCIÓN DE LA SALUD PARA TRABAJADORES DEL I.M.S.S. EN UNIDAD 
MÉDICA HOSPITALARIA DE SEGUNDO NIVEL 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEF SPPSTIMSS UMH 2NIV 80 NUMERO DE PLAZA: 5325 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26HD322E00 COORDINACION CLINICA DE 
MEDICINA, HGZ/MF 32 GUASAVE 

UBICACIÓN: BOULEVARD 16 DE SEPTIEMBRE S/N, COLONIA 
CENTRO, C.P. 81000, GUASAVE, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

Y 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN    

MEDICINA DEL TRABAJO, MEDICINA DEL TRABAJO Y 

AMBIENTAL O MEDICINA FAMILIAR EXPEDIDO POR 

INSTITUCIÓN DE SALUD O ACADÉMICA RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. 

Y 

- CONSTANCIA DE CURSOS DE EDUCACIÓN 

CONTINUA MONOGRÁFICOS EN SALUD EN EL 

TRABAJO QUE SUMEN COMO MÍNIMO CIENTO 

SESENTA HORAS (SOLO EN EL CASO DE MÉDICOS 

FAMILIARES) 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR EN UNIDAD DE 

MEDICINA FAMILIAR 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA  

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT /SEPT 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.26.576 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.SG.1.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS 
GENERALES EN UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N43 JEFE DEPTO UMH C   80 NUMERO DE PLAZA: 5964 SUELDO: $ 12,127.40 

ADSCRIPCIÓN: 26HF301200 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS 
GENERALES, HGSZ/MF 30 GUAMUCHIL 

UBICACIÓN: ANTONIO ROSALES Y EMILIANO ZAPATA S/N, 
COLONIA MORELOS, GUAMUCHIL, SINALOA  

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I 

1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS O INGENIERÍAS EN: ADMINISTRACIÓN INDUSTRIAL, 
ADMINISTRACIÓN, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, QUÍMICA, 
INFORMÁTICA, CONTADURÍA, DERECHO, ECONOMÍA, MECÁNICA, 
MECÁNICA ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, ELÉCTRICA ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, TEXTIL, MECATRÓNICA, ROBÓTICA Y 
ARQUITECTURA.  

 
 

1-UN AÑO COMO GERENTE EN PLANTA DE LAVADO. 

O 

2- DOS AÑOS COMO SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN 
UNIDADES MÉDICAS O SUBGERENTE EN PLANTA DE LAVADO. 

O 

3- TRES AÑOS COMO SUPERVISOR DE ROPERÍA. 

O 

4- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE ROPERÍA. 

O 

5- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR 
DE LA SEGUNDA, EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES, EN EL 
SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (LEGALES, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS O ABASTECIMIENTO). 

 

 

II 

1- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERÍAS EN: ADMINISTRACIÓN 
INDUSTRIAL, ADMINISTRACIÓN, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
QUÍMICA, INFORMÁTICA, CONTADURÍA, DERECHO, ECONOMÍA, 
MECÁNICA, MECÁNICA ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, ELÉCTRICA 
ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, TEXTIL, MECATRÓNICA, ROBÓTICA 
Y ARQUITECTURA. 

1- DOS AÑOS COMO GERENTE EN PLANTA DE LAVADO. 

O 

2- TRES AÑOS COMO SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN 
UNIDADES MÉDICAS O SUBGERENTE EN PLANTA DE LAVADO. 

O 

3- CUATRO AÑOS COMO SUPERVISOR DE ROPERÍA. 

O 

4- CINCO AÑOS COMO JEFE DE ROPERÍA. 

O 

5-CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE 
LA SEGUNDA, EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES, EN EL 
SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (LEGALES, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS O ABASTECIMIENTO). 

 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”. 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 

CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 

 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.577 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 

 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.1.2 JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 ANALISTA COORD C   80 NUMERO DE PLAZA: 7183 SUELDO: $ 11,389.70 

ADSCRIPCIÓN: 26HA016100 DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y 
SISTEMAS HGR1 

UBICACIÓN: BOULEVARD FRANCISCO ZARCO S/N,  COLONIA 
MIGUEL ALEMÁN, C.P. 80200, CULIACÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O AFINES AL ÁREA 

CONTABLE 

- DOS AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN 

CONTABLE CONTROL DE PRESUPUESTO E 

INVENTARIO 

 

O 

 

- DOS AÑOS A PARTIR DE COORDINADOR DEL 

SECTOR DE CONTABILIDAD 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y 

APROBADO EL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 

LICENCIATURAS: CONTADURÍA O ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS O AFINES AL ÁREA CONTABLE 

- TRES AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN 

CONTABLE CONTROL DE PRESUPUESTO E 

INVENTARIO 

 

O 

 

- TRES AÑOS A PARTIR DE COORDINADOR DEL 

SECTOR DE CONTABILIDAD 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA  
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 
 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP. DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.578 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.3  JEFE DE SERVICIO DE BANCO DE 
SANGRE EN UNIDADES TIPO “A” 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 7742 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26HA012F00 COORDINACION CLIN DE AUX  DE 
DIAG Y HGR1 

UBICACIÓN: BOULEVARD FRANCISCO ZARCO S/N,  COLONIA 
MIGUEL ALEMÁN, CULIACÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

PATOLOGÍA CLÍNICA, O ANÁLISIS CLÍNICOS O 

MÉDICO LABORATORISTA 

 

O 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA INTERNA 

 

O 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

HEMATOLOGÍA 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE HEMATOLOGÍA O BANCOS DE 

SANGRE 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE LABORATORIO DE ANÁLISIS CLÍNICOS 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / OCT 23 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES  

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.579 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.GU.4.1 COORDINADORA ZONAL DE GUARDERÍAS TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N47 COORD ZON GUAR D3Y480 NUMERO DE PLAZA: 7743 SUELDO: $ 13,318.78 

ADSCRIPCIÓN: 26DL263200 DEPTO DE GUARDERIAS 
UBICACIÓN: FRANCISCO ZARCO ESQ. JESÚS G. ANDRADE S/N, 
MIGUEL ALEMÁN, CULIACÁN 

 

R E Q U I S I T O S  
S Ó L O  S E  A C E P T A  A  P A R T I C I P A N T E S  D E L  S E X O  F E M E N I N O  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 
EDUCACIÓN PREESCOLAR, EDUCACIÓN, EDUCACIÓN 
INFANTIL, EDUCACIÓN INICIAL, INTERVENCIÓN EDUCATIVA 
CON LÍNEA EN EDUCACIÓN INICIAL, PEDAGOGÍA, 
PUERICULTURA, INCLUSIÓN EDUCATIVA, ATENCIÓN A 
INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGÍA, TRABAJO 
SOCIAL, DERECHO, INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA, 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS 
ÁREAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA EXCEPTO 
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO. 

 

 

- DOS AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADORA DE 
GUARDERÍAS I.M.S.S. 

O 

- TRES AÑOS COMO ANALISTA DE SISTEMAS EN 
GUARDERÍAS I.M.S.S. 

O 

- CUATRO AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN 
PUERICULTURA Y OFICIAL DE PUERICULTURA EN 
GUARDERÍAS IMSS. 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS CON EL 
100% DE CRÉDITOS CUBIERTOS EN EDUCACIÓN 
PREESCOLAR, EDUCACIÓN, EDUCACIÓN INFANTIL, 
EDUCACIÓN INICIAL, INTERVENCIÓN EDUCATIVA CON 
LÍNEA EN EDUCACIÓN INICIAL, PEDAGOGÍA, 
PUERICULTURA, INCLUSIÓN EDUCATIVA, ATENCIÓN A 
INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGÍA, TRABAJO 
SOCIAL, DERECHO, INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA, 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS 
ÁREAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA EXCEPTO 
RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO. 

 

- TRES AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADORA DE 
GUARDERÍAS I.M.S.S 

O 

- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA DE SISTEMAS EN 
GUARDERÍAS I.M.S.S. 

O 

- CINCO AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN 
PUERICULTURA Y OFICIAL DE PUERICULTURA EN 
GUARDERÍAS IMSS. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS  

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEPT 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL                     JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.580 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN 
UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E HIGIENE 80 NUMERO DE PLAZA: 34980 SUELDO: $ 10,482.68 

ADSCRIPCIÓN: 26HC491000 SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 
HGZ 49 MOC 

UBICACIÓN: BLVD LOPEZ MATEOS S/N,  COL. LAS FUENTES, C.P. 
81256, LOS MOCHIS, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I 

1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. 

Y 
 

2-CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 

 
 
1- DOS AÑOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y 
NO MÉDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
 

O 
 

2- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN. 
O 

 

3- TRES AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 

O 
4- TRES AÑOS EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL 
SECTOR DE CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O 
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO. 
 
 

II 
 

 
 
1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, 
ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, 
BIOMÉDICAS O AFINES AL ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN 
ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ), O CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS 
PROFESIONALES DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA.       
 

Y 
 

2-CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 
 

1- TRES AÑOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS 
Y NO MÉDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
 

O 
 

2- TRES AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN. 
O 

 

3- CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 

O 
4- CUATRO AÑOS EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN 
EL SECTOR DE CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O 
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO. 
  

III 

 
1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA 

EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA.       
 

Y 
 

2-CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 
 

 
 
1- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS Y NO MÉDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
 

O 
 

2- CUATRO AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN. 
O 

 

3- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 

O 
4- CINCO AÑOS EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN 
EL SECTOR DE CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O 
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO. 
 
 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 
 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 

 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.581 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 

 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.2.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS 
EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR  

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N36 ANALISTA RESP D  80 NUMERO DE PLAZA: 35155 SUELDO: $ 9,676.04 

ADSCRIPCIÓN: 26UA561000 ADMINISTRACION, UMF 56 
MAZATLAN 

UBICACIÓN: AVENIDA PRADOS DEL SOL S/N MAZATLAN, COL. 
PRADOS DEL SOL, C.P. 82124, MAZATLAN 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

  

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O AFINES AL ÁREA 

CONTABLE 

- DOS AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN 

CONTABLE CONTROL DE PRESUPUESTO E 

INVENTARIO 

O 

- DOS AÑOS A PARTIR DE COORDINADOR DEL 

SECTOR DE CONTABILIDAD 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y 

APROBADO EL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 

LICENCIATURAS: CONTADURÍA O ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS O AFINES AL ÁREA CONTABLE  

- TRES AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN 

CONTABLE CONTROL DE PRESUPUESTO E 

INVENTARIO 

O 

- TRES AÑOS A PARTIR DE COORDINADOR DEL 

SECTOR DE CONTABILIDAD 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACION Y BOLSA DE TRABAJO DE ZONAS 

 
 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.582 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.AV.2.2 JEFE DEL DEPARTAMENTO 
SUBDELEGACIONAL DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N53 JEFE DEPTO SUBDEL4 80 NUMERO DE PLAZA: 45498 SUELDO: $ 16,789.76 

ADSCRIPCIÓN: 26SD019100 DEPARTAMENTO DE AFILIACION 
VIGENCIA, SUBDELEGACION CUL 

UBICACIÓN: BLVD. FRANCISCO I. MADERO 526 ORIENTE, COL 
CENTRO, CULIACÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVA 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
 CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIAO 
- TRES AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O 
CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS  

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA 
 Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
 - CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- TRES AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 

SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O 
- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O  
VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS*O 
- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 
. CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS  ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 
Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- TRES AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIAO 
- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA 
O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 
- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 
 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

* (Para trabajadores que cuenten con base)                     1 DE 2 
  



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.582 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.AV.2.2 JEFE DEL DEPARTAMENTO 
SUBDELEGACIONAL DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N53 JEFE DEPTO SUBDEL4 80 NUMERO DE PLAZA: 45498 SUELDO: $ 16,789.76 

ADSCRIPCIÓN: 226SD019100 DEPARTAMENTO DE AFILIACION 
VIGENCIA, SUBDELEGACION CUL 

UBICACIÓN: BLVD. FRANCISCO I. MADERO 526 ORIENTE, 
COLONIA CENTRO, CULIACÁN 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE CUALQUIER 
LICENCIATURA 
Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN 
SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA       
O SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O 
- CINCO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA 
O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* 
O 

CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA 
DEL SECTOR  DE  SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MÍNIMO 
DEL 50% DE  ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, 
ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O 
LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN 
SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIA 
O 
- CINCO AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O  VIGENCIA 
O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS*O 

CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA 
DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA 
VOCACIONAL O EQUIVALENTE 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y MANEJO DE 
P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O 
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 
Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6 CURSOS 
DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES 
DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN SERVICIOS 
DE AFILIACIÓN Y VIGENCIA EN ÁMBITO DE APLICACIÓN DE NIVEL CENTRAL 
O 
- CINCO AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O DE OFICINA EN 
SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS* O 
COORDINADOR DE SUPERVISIÓN EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN VIGENCIA O 
SUPERVISOR DE LA OPERACIÓN DE AFILIACIÓN VIGENCIAO 
- SEIS AÑOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE AFILIACIÓN O VIGENCIA O 
CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS*  O 

- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA 
DEL SECTOR  DE  SERVICIOS TÉCNICOS 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 
 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

* (Para trabajadores que cuenten con base)                     2 DE 2 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.583 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.7 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FÍSICA TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 59393 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26HA012E00 COORDINACION CLINICA DE 
MEDICINA HGR 1 

UBICACIÓN: BOULEVARD FRANCISCO ZARCO S/N, COLONIA 
MIGUEL ALEMAN, CULIACAN 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.584 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.9 JEFE DE SERVICIO DE TRAUMATOLOGÍA 
Y ORTOPEDIA 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 59405 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26HD032B00 COORD CLINICA DE CIRUGIA HGZ 03 
MAZATLAN 

UBICACIÓN: AVENIDA EJÉRCITO MEXICANO S/N, COLONIA 
ADOLFO LÓPEZ MATEOS, C.P. 82149, MAZATLÁN, SIN      

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.585 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.11 JEFE DE SERVICIO DE 
RADIODIAGNÓSTICO 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 59412 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26HD032F00 COORD CLIN AUX DE DIAG Y TRAT 
HGZ 03 MAZATLAN 

UBICACIÓN: AVENIDA EJÉRCITO MEXICANO S/N,  COLONIA 
ADOLFO LÓPEZ MATEOS, C.P. 82149, MAZATLÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

RADIODIAGNÓSTICO 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE IMAGENOLOGÍA (RAYOS X, 

TOMOGRAFÍA, ULTRASONIDO O RESONANCIA 

MAGNÉTICA) 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.586 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.4 JEFE DE SERVICIO DE BANCO DE 
SANGRE EN UNIDADES TIPO “B” 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 59413 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26HD032F00 COORD CLINICA AUX DE DIAG Y 
TRAT HGZ 03 MAZATLAN 

UBICACIÓN: AVENIDA EJÉRCITO MEXICANO S/N,  COLONIA 
ADOLFO LÓPEZ MATEOS, C.P. 82149, MAZATLÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

MÉDICA O QUIRÚRGICA 

 

Y 

 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE EL CURSO DE 

MÉDICO RESPONSABLE DE BANCO DE SANGRE QUE 

IMPARTE LA SECRETARÍA DE SALUD 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR O MÉDICO 

FAMILIAR 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.587 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.11 JEFE DE SERVICIO DE 
RADIODIAGNÓSTICO 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 59417 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26HD282E00 COORDINACION CLINICA DE 
MEDICINA, HGZ/MF 28 COSTA RICA 

UBICACIÓN: C. SAN RAFAEL Y C. ONCEAVA S/N, COLONIA 
CENTRO, C.P. 80430, COSTA RICA, CULIACÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

RADIODIAGNÓSTICO 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE IMAGENOLOGÍA (RAYOS X, 

TOMOGRAFÍA, ULTRASONIDO O RESONANCIA 

MAGNÉTICA) 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.588 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.9 JEFE DE SERVICIO DE TRAUMATOLOGÍA 
Y ORTOPEDIA 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 59423 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26HD322B00 COORD CLINICA DE CIRUGIA HGZ 32 
GUASAVE 

UBICACIÓN: BOULEVARD 16 DE SEPTIEMBRE S/N, COL. CENTRO, 
C.P 81000, GUASAVE, SINALOA  

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.589 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.7 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FÍSICA TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 59427 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26HD322E00 COORDINACION CLINICA DE 
MEDICINA, HGZ/MF 32 GUASAVE 

UBICACIÓN: BOULEVARD 16 DE SEPTIEMBRE S/N, COLONIA 
CENTRO, C.P. 81000, GUASAVE 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEPT 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B” 

 

C.B. 2024.26.590 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS Y NO MÉDICAS 

TURNO:   NOCTURNO 

CATEGORÍA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 60070 SUELDO: $ 8,761.64 

ADSCRIPCIÓN: 26HA011000 SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 
HGR 1 

UBICACIÓN: BLVD FRANCISCO ZARCO S/N,  COLONIA MIGUEL 
ALEMÁN, C.P. 80200, CULIACÁN, SINALOA 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I 
 
1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. 
 

Y 
 
 
- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 

 
 
 
1. UN AÑO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 

O 
2- DOS AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS. 

O 
3.- DOS AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE 
CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O SUBSECTOR 
ABASTECIMIENTO. 

O 

4- TRES AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 
 

II 

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA 
EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA.       

Y 

 
- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 

 

1. DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
O 

2- TRES AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS. 

O 
3.- TRES AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE 
CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O SUBSECTOR 
ABASTECIMIENTO. 

O 
4- CUATRO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 

 

III 

 
1-CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, 
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 
 

Y 
 
- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 
 

 
 
1. TRES AÑOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 

O 
2- CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS. 

O 
3.- CUATRO AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE 
CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O SUBSECTOR 
ABASTECIMIENTO. 

O 
4- CINCO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 
 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.603 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.JF.TE.6.1 CAJERO TITULAR DE TESORERÍA TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N27 CAJERO TIT D3Y4    80 NUMERO DE PLAZA: 7026 SUELDO: $ 8,043.96 

ADSCRIPCIÓN: 26SD020000 SUBDELEG AFIL COBRANZA   LOS 
MOCHIS 

UBICACIÓN: CALLE NEZAHUALCOYOTL 345, BIENESTAR, LOS 
MOCHIS 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, VOCACIONAL O DE ESTUDIOS A 

NIVEL MEDIO SUPERIOR EN EL ÁREA CONTABLE 

- TRES AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

ADSCRITOS A TESORERÍA INMEDIATOS ANTERIORES 

A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA      

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE 

OFICINAS ADSCRITOS A TESORERÍA INMEDIATOS 

ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA 

CONVOCATORIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 
 DEL DÍA 
 

2 DICIEMBRE AL 13 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ  EJP DORA ISELA ARIAS ROCHA  

  
CULIACAN, SINALOA A 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 

ACT /NOV 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES  

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.619 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.JSTPES.PE.3.1 JEFE DE OFICINA DE PRESTACIONES 
ECONÓMICAS 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA SUBDEL 4 80 NUMERO DE PLAZA: 62495 SUELDO: $ 14,377.88 

ADSCRIPCIÓN: 26SD013300 DEPARTAMENTO DE PENSIONES 
UBICACIÓN: BLVD. FRANCISCO I. MADERO 526 ORIENTE, 
COLONIA CENTRO, CULIACÁN 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
     I 

1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICEN-

CIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARÍA, CONTADURÍA, COMPUTACIÓN, DERE-

CHO, ECONOMÍA, INFORMÁTICA, SISTEMAS COMPUTACIONALES, O AFÍN AL 

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS. 

1- DOS AÑOS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE 

PRESTACIONES ECONÓMICAS EN OOAD O SUBDELEGACIÓN. 

O 

2- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS EN PRESTACIONES 

ECONÓMICAS. 

 

       II 

1- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARÍA, CONTADURÍA, 

COMPUTACIÓN, DERECHO, ECONOMÍA, INFORMÁTICA, SISTEMAS 

COMPUTACIONALES, O AFÍN AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA O 

ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS. 

1- TRES AÑOS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE 

PRESTACIONES ECONÓMICAS EN OOAD O SUBDELEGACIÓN. 

O 

2- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS EN PRESTACIONES 

ECONÓMICAS. 

       III 

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE 

ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARÍA, 

CONTADURÍA, COMPUTACIÓN, DERECHO, ECONOMÍA, INFORMÁTICA, 

SISTEMAS COMPUTACIONALES, O AFÍN AL ÁREA ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS. 

O 

- TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRCIÓN, CON-

TADURÍA, COMPUTACIÓN, ECONOMÍA, INFORMÁTICA O SISTEMAS COMPU-

TACIONALES. 

1- CINCO AÑOS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE 

PRESTACIONES ECONÓMICAS EN OOAD O SUBDELEGACIÓN. 

O 

2- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS EN PRESTACIONES 

ECONÓMICAS. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 
 DEL DÍA 
 

4 DICIEMBRE AL 17 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP. DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 26 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 

ACT /NOV 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES  

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.620 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.JSTPES.PE.3.2 JEFE DE OFICINA DE GESTIÓN DEL FONDO DE 
PENSIONES PARA EL BIENESTAR Y DE RENTAS VITALICIAS 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N49 JEFE OFNA SUBDEL 4 80 NUMERO DE PLAZA: 60496 SUELDO: $ 14,377.88 

ADSCRIPCIÓN: 26SD013300 DEPARTAMENTO DE PENSIONES 
UBICACIÓN: BLVD. FRANCISCO I. MADERO 526 ORIENTE, 
COLONIA CENTRO, CULIACÁN      

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
     I 

1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICEN-

CIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARÍA, CONTADURÍA, COMPUTACIÓN, DERE-

CHO, ECONOMÍA, INFORMÁTICA, SISTEMAS COMPUTACIONALES, O AFÍN AL 

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS. 

1- DOS AÑOS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE 

PRESTACIONES ECONÓMICAS EN OOAD O SUBDELEGACIÓN. 

O 

2- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS EN PRESTACIONES 

ECONÓMICAS. 

 

       II 

1- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARÍA, CONTADURÍA, 

COMPUTACIÓN, DERECHO, ECONOMÍA, INFORMÁTICA, SISTEMAS 

COMPUTACIONALES, O AFÍN AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA O 

ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS. 

1- TRES AÑOS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE 

PRESTACIONES ECONÓMICAS EN OOAD O SUBDELEGACIÓN. 

O 

2- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS EN PRESTACIONES 

ECONÓMICAS. 

 

       III 

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE 

ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARÍA, 

CONTADURÍA, COMPUTACIÓN, DERECHO, ECONOMÍA, INFORMÁTICA, 

SISTEMAS COMPUTACIONALES, O AFÍN AL ÁREA ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS. 

O 

- TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRCIÓN, CON-

TADURÍA, COMPUTACIÓN, ECONOMÍA, INFORMÁTICA O SISTEMAS COMPU-

TACIONALES. 

1- CINCO AÑOS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE 

PRESTACIONES ECONÓMICAS EN OOAD O SUBDELEGACIÓN. 

O 

2- SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS EN PRESTACIONES 

ECONÓMICAS. 

 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 
 DEL DÍA 
 

4 DICIEMBRE AL 17 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP. DORA ISELA ARIAS ROCHA 

  
CULIACAN, SINALOA A 26 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.621 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA 
FAMILIAR EN UNIDADES MÉDICAS TIPO 1.2. ó 3 

TURNO: JORNADA 
ACUMULADA 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 62497 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26UA350000 UNIDAD MEDICINA FAM 35 CULIACAN 
UBICACIÓN: CALLE RÍO ZUAQUE S/N, COLONIA MIGUEL ALEMÁN, 
C.P. 80200, CULIACÁN, SINALOA. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR (DESPUÉS DE 

LA RESIDENCIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

4 DICIEMBRE AL 17 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP. DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 26 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.622 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.5 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
DE MEDICINA FAMILIAR 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N40 SUBJ ENF UM D      80 NUMERO DE PLAZA: 62499 SUELDO: $ 10,719.82 

ADSCRIPCIÓN: 26UA370000 UNIDAD MEDICINA FAM 37 MOC 
UBICACIÓN: BOULEVARD LOPEZ MATEOS S/N, COLONIA LAS 
FUENTES, C.P. 81256, LOS MOCHIS, AHOME, SINALOA. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE LICENCIADO 

EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN EN MEDICINA DE 

FAMILIA O EQUIVALENTE, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ 

MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD DE ATENCIÓN 

PRIMARIA DE LA SALUD O ATENCIÓN MATERNO INFANTIL O SALUD 

PÚBLICA O MEDICINA DE FAMILIA IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ 

MESES 

Y 

-DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y CALIDAD EN 

SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, IMPARTIDO POR  

INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN 

MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

-MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A INSTITUCIONES 

DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL 

I.M.S.S. 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN MEDICINA DE 

FAMILIA EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

4 DICIEMBRE AL 17 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP. DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 26 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 



 
ACT / SEP 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  26 SINALOA 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XI 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.26.623 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA 
FAMILIAR EN UNIDADES MÉDICAS TIPO 1.2. ó 3 

TURNO: JORNADA 
ACUMULADA 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 62504 SUELDO: $ 15,483.96 

ADSCRIPCIÓN: 26UA460000 UNIDAD MEDICINA FAM 46 CUL      
UBICACIÓN: CALLE CONSTITUYENTES S/N, COLONIA CAÑADAS 
C.P. 80178, CULIACÁN, SINALOA. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR (DESPUÉS DE 

LA RESIDENCIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: OFICINA 
DELEGACIONAL Y BOLSA DE TRABAJO EN ZONAS 

 

 DEL DÍA 
 

4 DICIEMBRE AL 17 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
MTRO. ROBERTO QUEVEDO LOPEZ EJP. DORA ISELA ARIAS ROCHA 

 
CULIACAN, SINALOA A 26 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 


