
 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.200 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.AV.3.5 JEFE DE OFICINA AUXILIAR DE AFILIACIÓN TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N22 J OFNA TEC ADMVA 1 80 NUMERO DE PLAZA: 3693 SUELDO: $ 7496.56 

ADSCRIPCIÓN: OFICINA AUXILIAR NIVEL D UBICACIÓN: PETATLAN,GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURÍA, ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS 

AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

Y 

 CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 

CURSOS DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE 

HABILIDADES DIRECTIVAS 

- UN AÑO  EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS O AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO DE UNIDAD MÉDICA EN ÁREAS DE SERVICIOS 

TÉCNICOS 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE CUALQUIER 

LICENCIATURA 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 

CURSOS DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE 

HABILIDADES DIRECTIVAS 

- UN AÑO SEIS MESES  EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A 

PARTIR DE LA SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

 

O 

 

- DOS AÑOS SEIS MESES COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE 

OFICINAS O AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE UNIDAD MÉDICA EN 

ÁREAS DE SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 
 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
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ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.200 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.AV.3.5 JEFE DE OFICINA AUXILIAR DE AFILIACIÓN TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N22 J OFNA TEC ADMVA 1 80 NUMERO DE PLAZA: 3693 SUELDO: $ 7496.56 

ADSCRIPCIÓN: OFICINA AUXILIAR NIVEL D UBICACIÓN: PETATLAN,GUERRERO 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 

MÍNIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS 

CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O 

DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVA 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6 

CURSOS DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE 

HABILIDADES DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS  EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

 

O 

 

- TRES AÑOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS O 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE UNIDAD MÉDICA EN ÁREAS DE 

SERVICIOS TÉCNICOS 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6 

CURSOS DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE 

HABILIDADES DIRECTIVAS 

- DOS AÑOS SEIS  MESES EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A 

PARTIR DE LA SEGUNDA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS 

 

O 

 

-TRES AÑOS SEIS MESES COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE 

OFICINAS O AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE UNIDAD MÉDICA EN 

ÁREAS DE SERVICIOS TÉCNICOS 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 
 DEL DÍA 
 

25 NOVIEMBRE AL 6 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 19 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

2 DE 2 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.203 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.2 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “D” 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N40 SUBJ ENF UM D      80 NUMERO DE PLAZA: 2614 SUELDO: $ 11041.42 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA C/MF 04 UBICACIÓN: IGUALA, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES  DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE  CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO  ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEPT 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL                     JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.204 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN 
UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E HIGIENE 80 NUMERO DE PLAZA: 1024 SUELDO: $ 10797.16  

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 
 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I 

1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. 

Y 
 

2-CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 

 
 
1- DOS AÑOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y 
NO MÉDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
 

O 
 

2- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN. 
O 

 

3- TRES AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 

O 
4- TRES AÑOS EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL 
SECTOR DE CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O 
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO. 
 
 

II 
 
 

 
1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, 
ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, 
BIOMÉDICAS O AFINES AL ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN 
ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ), O CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS 
PROFESIONALES DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA.       
 

Y 
 

2-CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 
 

1- TRES AÑOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS 
Y NO MÉDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
 

O 
 

2- TRES AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN. 
O 

 

3- CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 

O 
4- CUATRO AÑOS EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN 
EL SECTOR DE CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O 
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO. 
  

III 

 
1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA 
EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA.       
 

Y 
 

2-CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 
 

 
 
1- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS Y NO MÉDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
 

O 
 

2- CUATRO AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN. 
O 

 

3- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 

O 
4- CINCO AÑOS EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN 
EL SECTOR DE CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O 
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO. 
 
 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  
ACAPULCO GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 
 



9

 
ACT /SEPT 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.12.205 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.SG.1.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS 
GENERALES EN UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N43 JEFE DEPTO UMH C   80 NUMERO DE PLAZA: 2634 SUELDO: $ 12491.22 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL ZONA/MF 4 UBICACIÓN: IGUALA, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I 

1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS O INGENIERÍAS EN: ADMINISTRACIÓN INDUSTRIAL, 
ADMINISTRACIÓN, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, QUÍMICA, 
INFORMÁTICA, CONTADURÍA, DERECHO, ECONOMÍA, MECÁNICA, 
MECÁNICA ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, ELÉCTRICA ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, TEXTIL, MECATRÓNICA, ROBÓTICA Y 
ARQUITECTURA.  

 
 

1-UN AÑO COMO GERENTE EN PLANTA DE LAVADO. 

O 

2- DOS AÑOS COMO SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN 
UNIDADES MÉDICAS O SUBGERENTE EN PLANTA DE LAVADO. 

O 

3- TRES AÑOS COMO SUPERVISOR DE ROPERÍA. 

O 

4- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE ROPERÍA. 

O 

5- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR 
DE LA SEGUNDA, EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES, EN EL 
SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (LEGALES, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS O ABASTECIMIENTO). 

 

 

II 

1- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERÍAS EN: ADMINISTRACIÓN 
INDUSTRIAL, ADMINISTRACIÓN, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
QUÍMICA, INFORMÁTICA, CONTADURÍA, DERECHO, ECONOMÍA, 
MECÁNICA, MECÁNICA ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, ELÉCTRICA 
ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, TEXTIL, MECATRÓNICA, ROBÓTICA 
Y ARQUITECTURA. 

1- DOS AÑOS COMO GERENTE EN PLANTA DE LAVADO. 

O 

2- TRES AÑOS COMO SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN 
UNIDADES MÉDICAS O SUBGERENTE EN PLANTA DE LAVADO. 

O 

3- CUATRO AÑOS COMO SUPERVISOR DE ROPERÍA. 

O 

4- CINCO AÑOS COMO JEFE DE ROPERÍA. 

O 

5-CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE 
LA SEGUNDA, EN ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES, EN EL 
SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (LEGALES, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS O ABASTECIMIENTO). 

 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS 
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL  DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”. 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 

ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
 

 



26

 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.208 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA 
FAMILIAR EN UNIDADES MÉDICAS TIPO 1.2. ó 3 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 8716 SUELDO: $ 15948.48 

ADSCRIPCIÓN: UNIDAD MEDICINA FAMILIAR 29 UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR (DESPUÉS DE 

LA RESIDENCIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



9

 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.209 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM. CPAS.2.1.1 SUBDIRECTOR MÉDICO EN UNIDAD 
MÉDICA HOSPITALARIA TURNO MATUTINO 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N53 SUBDIR MED UMH C   80 NUMERO DE PLAZA: 2991 SUELDO: $ 17293.46 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL ZONA MF/8 UBICACIÓN: ZIHUATANEJO,GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

MÉDICA O QUIRÚRGICA (EXCEPTO MEDICINA 

FAMILIAR) 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA 

O 

- UN AÑO COMO COORDINADOR CLÍNICO DE TURNO 

EN UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- DOS AÑOS COMO COORDINADOR CLÍNICO EN 

UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL  DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.210 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.5.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA 
RESPONSABLE DE CONTROL OPERATIVO DE PERSONAL EN UNIDAD MÉDICA 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N33 ANALISTA A         80 NUMERO DE PLAZA: 3219 SUELDO: $ 9,218   

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL SUBZONA/MF 3 UBICACIÓN: CHILPANCINGO,GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS, ACTUARÍA, CONTADURÍA, INFORMÁTICA, 

ECONOMÍA O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

- UN AÑO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO O DE 

TIENDAS, O DE C.S.S. O DE GUARDERÍAS O EN 

CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA  EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O 

- DOS AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE 

PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE 

ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN 

ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y 

APROBADO UN MÍNIMO DEL 60% DE LOS CRÉDITOS DE 

CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, ACTUARÍA, 

CONTADURÍA, INFORMÁTICA, ECONOMÍA O 

LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVA 

- DOS AÑOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE 

TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS O EN 

CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA DE SERVICIOS DE PERSONA 

O 

- TRES AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE 

PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE 

ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN 

ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

- TRES AÑOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE 

TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS O EN 

CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O 

- CUATRO AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE 

PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE 

ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN 

ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA  L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  
ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



26

 
ACT / OCT 23 

 

- TRES AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN 

PUERICULTURA, OFICIAL DE PUERICULTURA EN 

GUARDERÍAS IMSS, O TRABAJADORA SOCIAL. 

O 

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE CAJAS EN TIENDAS O A 
PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARÍA DE 
PERSONAL. 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  SEGUNDA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.214 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”, QUE SE 
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS A PARTICIPAR EN 
EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 

 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.GU.2.1 ADMINISTRADOR DE GUARDERÍAS TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N31 ADMOR GUARDERIA    80 NUMERO DE PLAZA: 811 SUELDO: $ 8760.44 

ADSCRIPCIÓN: GUARD H MAD ASEG 1 UBICACIÓN: ACAPULCO,GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
  

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, ADMINISTRACIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS, ADMINISTRACIÓN EN PROMOCIÓN 

Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, CIENCIAS 

ADMINISTRATIVAS, CONTADURÍA, ECONOMÍA, TRABAJO 

SOCIAL, EDUCACIÓN, EDUCACIÓN PREESCOLAR, CIENCIAS 

DE LA EDUCACIÓN, PEDAGOGÍA. 

 

- DOS AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN 

PUERICULTURA, OFICIAL DE PUERICULTURA EN 

GUARDERÍAS IMSS, O TRABAJADORA SOCIAL. 

 

O 

 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE CAJAS EN TIENDAS O A 

PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA DE PERSONAL. 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS CON EL 

100% DE CRÉDITOS CUBIERTOS EN ADMINISTRACIÓN, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, ADMINISTRACIÓN DE 

RECURSO HUMANOS, ADMINISTRACIÓN EN PROMOCIÓN Y 

DESARROLLO ORGANIZACIONAL, CIENCIAS 

ADMINISTRATIVAS, CONTADURÍA, ECONOMÍA, TRABAJO 

SOCIAL, EDUCACIÓN, EDUCACIÓN PREESCOLAR, CIENCIAS 

DE LA COMUNICACIÓN, PEDAGOGÍA. 

 

O 

 

- TÍTULO O CÉDULA DE TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN, EN 

RECURSOS HUMANOS, EN CONTADURÍA, ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO, TRABAJO SOCIAL Y EN PUERICULTURA. 

 

 

  

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
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ACT / SEPT 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B” 

 

C.B. 2024.12.215 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS Y NO MÉDICAS 

TURNO:   NOCTURNO 

CATEGORÍA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 39750 SUELDO: $ 9024.48 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I 
 
1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. 
 

Y 
 
 
- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 

 
 
 
1. UN AÑO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 

O 
2- DOS AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS. 

O 
3.- DOS AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE 
CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O SUBSECTOR 
ABASTECIMIENTO. 

O 
4- TRES AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 
 

II 

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA 
EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA.       

Y 

 
- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 

 

1. DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
O 

2- TRES AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS. 

O 
3.- TRES AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE 
CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O SUBSECTOR 
ABASTECIMIENTO. 

O 
4- CUATRO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 

 

III 

 
1-CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, 
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 
 

Y 
 
- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 
 

 
 
1. TRES AÑOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 

O 
2- CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS. 

O 
3.- CUATRO AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE 
CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O SUBSECTOR 
ABASTECIMIENTO. 

O 
4- CINCO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 
 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO, GUERRER A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.218 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.15 JEFE DE SERVICIO DE QUIRÓFANOS TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 2023 SUELDO: $ 15948.48 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACIÓN: ACAPULCO,GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

ANESTESIOLOGÍA 

 

O 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

QUIRÚRGICA 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE CIRUGÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE ANESTESIOLOGÍA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD   

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
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ACT / DIC 22 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.220 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.5 JEFE DE SERVICIO DE CIRUGÍA TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 2022 SUELDO: $ 15948.48 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

QUIRÚRGICA (ANGIOLOGÍA, CIRUGÍA 

CARDIOVASCULAR TORÁCICA, CIRUGÍA GENERAL, 

CIRUGÍA PEDIÁTRICA, GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA, 

OFTALMOLOGÍA, OTORRINOLARINGOLOGÍA, 

OTORRINOLARINGOLOGÍA PEDIÁTRICA, 

PROCTOLOGÍA, TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA, 

UROLOGÍA, NEUROCIRUGÍA, NEUROCIRUGÍA 

PEDIÁTRICA CIRUGÍA PLÁSTICA Y RECONSTRUCTIVA 

U ONCOLOGÍA QUIRÚRGICA) 

 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE CIRUGÍA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD   

 

 DEL DÍA 
 

 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.222 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.2 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA TIPO “D” 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 JEFE ENFERM UM D   80 NUMERO DE PLAZA: 3225 SUELDO: $ 11731.4 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL SUBZONA/MF 3 UBICACIÓN: CHILPANCINGO,GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

-DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR  INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

-MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- UN AÑO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO  

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.224 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 

TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.3 COORDINADOR CLÍNICO DE EDUCACIÓN 

E INVESTIGACIÓN MÉDICAS EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 
TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 5096 SUELDO: $ 15948.48 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL ZONA/MF 4 UBICACIÓN: IGUALA, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR EXPEDIDO 

POR INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS 

RECONOCIDAS POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y 

CERTIFICADO DEL CONSEJO MEXICANO DE MEDICINA FAMILIAR 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA O 

DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 

IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

Y 

- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTÍCULOS EN REVISTAS 

O EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN 

EL PAÍS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE 

SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACIÓN MÉDICA. 

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR EXPEDIDO 

POR INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS 

RECONOCIDAS POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y 

CERTIFICADO DEL CONSEJO MEXICANO DE MEDICINA FAMILIAR   

Y 

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA O 

DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 

IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO         

Y 

- HABER PRESENTADO EN ALGÚN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA 

INSTITUCIONAL 1 O MAS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN DE SU 

AUTORÍA. 

O BIEN 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR EN UNIDADES DE MEDICINA 

FAMILIAR (DESPUÉS DE LA RESIDENCIA) 

 

Y 

 

- DOS AÑOS EN ACTIVIDADES DOCENTES DE NIVEL LICENCIATURA 

O POSGRADO EN MEDICINA APLICADOS EN EL INSTITUTO O EN 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 

CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDA 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 

L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 
 

ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
 

1 DE 2 

  



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO  

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.224 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 

TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.3 COORDINADOR CLÍNICO DE EDUCACIÓN 

E INVESTIGACIÓN MÉDICAS EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 
TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 5096 SUELDO: $ 15948.48 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL ZONA/MF 4 UBICACIÓN: IGUALA, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 
Y 
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR EXPEDIDO 

POR INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS 
RECONOCIDAS POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y 
CERTIFICADO DEL CONSEJO MEXICANO DE MEDICINA FAMILIAR 
Y 

- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACIÓN CON DURACIÓN 
MÍNIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN 
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGÍA 
O DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 

CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR 
Y 
- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTÍCULOS EN REVISTAS 
O EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN 

EL PAÍS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE 
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACIÓN MÉDICA. 

O BIEN 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO CIRUJANO 

Y 
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR EXPEDIDO 
POR INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS 
RECONOCIDAS POR EL I.M.S.S. CÉDULA DE ESPECIALISTA Y 

CERTIFICADO DEL CONSEJO MEXICANO DE MEDICINA FAMILIAR 
Y 
- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACIÓN CON DURACIÓN 
MÍNIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN 

INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGÍA 
O DOCENCIA O EDUCACIÓN MÉDICA O ENSEÑANZA SUPERIOR, 
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR 

Y 
- HABER PRESENTADO EN ALGÚN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA 
INSTITUCIONAL 1 O MAS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN DE SU 
AUTORÍA. 

 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 

PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDA 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B”  

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  

  

  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 

ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
 

2 DE 2 



 
ACT / OCT-23 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.227 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.GU.5.1 ANALISTA DE SISTEMAS DE 
GUARDERÍAS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 ANALISTA COORD C   80 NUMERO DE PLAZA: 643 SUELDO: $ 11731.4 

ADSCRIPCIÓN: DELEGACION ESTATAL GUERRERO UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 

EDUCACIÓN PREESCOLAR, EDUCACIÓN, EDUCACIÓN INFANTIL, 

EDUCACIÓN INICIAL, INTERVENCIÓN EDUCATIVA CON LÍNEA EN 

EDUCACIÓN INICIAL, PEDAGOGÍA, PUERICULTURA, INCLUSIÓN 

EDUCATIVA, ATENCIÓN A INFANTES DE PREESCOLAR, 

PSICOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL, DERECHO, INFORMÁTICA 

ADMINISTRATIVA, SISTEMAS DE INFORMACIÓN O AQUELLAS 

AFINES A LAS ÁREAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA EXCEPTO 

RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO 

Y 

CONSTANCIA DE LOS CURSOS EXCEL I, II Y III IMPARTIDOS POR EL 

IMSS, EXCEPTO PARA LA LIC EN INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA. 

DOS AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADOR DE 

GUARDERÍAS I.M.S.S. 

 O 

TRES AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN PUERICULTURA, 

OFICIAL DE PUERICULTURA EN GUARDERÍAS DEL I.M.S.S. 

O 

CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS DE JEFE DE GRUPO DE 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, JEFE DE GRUPO DE 

CONTABILIDAD, COORDINADOR DE SOPORTE TÉCNICO EN 

INFORMÁTICA, COORDINADOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, 

ADMINISTRADOR DE CUALQUIER ÁREA DE PRESTACIONES 

ECONÓMICAS O PRESTACIONES SOCIALES. 

 

O BIEN 
CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS CON EL 100% DE 

CRÉDITOS CUBIERTOS EN EDUCACIÓN PREESCOLAR, 

EDUCACIÓN, EDUCACIÓN INFANTIL, EDUCACIÓN INICIAL, 

INTERVENCIÓN EDUCATIVA CON LÍNEA EN EDUCACIÓN INICIAL, 

PEDAGOGÍA, PUERICULTURA, INCLUSIÓN EDUCATIVA, ATENCIÓN 

A INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL, 

DERECHO, INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA, SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN O AQUELLAS AFINES A LAS ÁREAS ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVA EXCEPTO RELACIONES PÚBLICAS Y TURISMO 

Y 

CONSTANCIA DE LOS CURSOS EXCEL I, II Y III IMPARTIDOS POR EL 

IMSS, EXCEPTO PARA LA LIC EN INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA 

TRES AÑOS COMO DIRECTORA O ADMINISTRADOR DE 

GUARDERÍAS I.M.S.S.  

O 

CUATRO AÑOS COMO EDUCADORA, TÉCNICO EN PUERICULTURA, 

OFICIAL DE PUERICULTURA EN GUARDERÍAS I.M.S.S. 

O 

CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS DE JEFE DE GRUPO DE SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS, JEFE DE GRUPO DE CONTABILIDAD, 

COORDINADOR DE SOPORTE TÉCNICO EN INFORMÁTICA 

COORDINADOR DE SERVICIOS ADMINSTRATIVOS, 

ADMINISTRADOR DE CUALQUIER ÁREA DE PRESTACIONES 

ECONÓMICAS O PRESTACIONES SOCIALES. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  
ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.228 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A      80 NUMERO DE PLAZA: 1028 SUELDO: $ 11731.4 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACIÓN: ACAPULCO,GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS 
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / NOV 23 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 

 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.229 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”, QUE SE 
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS A PARTICIPAR EN 
EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 

 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.2.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN 
UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR  

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 ANALISTA COORD C   80 NUMERO DE PLAZA: 727 SUELDO: $ 11731.4 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

  

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA O ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS O AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS. 

- UN AÑO COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE CONTROL 
DE PRESUPUESTO E INVENTARIO. 

O 

- UN AÑO A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA 
DEL SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA. 

O 

-  DOS AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA 
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS. 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 
50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: 
CONTADURÍA O ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O AFINES AL 
ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS. 

- DOS AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE 
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO. 

O 

- DOS AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA 
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE CONTABILIDAD O TESORERÍA. 

O 

-  TRES AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORÍA 
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE SERVICIOS TÉCNICOS. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE 

DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCIÓN DE 
SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 
 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
 
 

  
____________________________ ___________________________________ 

L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  

ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.230 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.1.1.2 DIRECTOR DE UNIDAD MÉDICA 
HOSPITALARIA CON MEDICINA FAMILIAR TIPO A, B ó C 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N54 DIRECTOR UMH C     80 NUMERO DE PLAZA: 2616 SUELDO: $ 17662.46 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL ZONA/MF 4 UBICACIÓN: IGUALA,GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

MÉDICA O QUIRÚRGICA (EXCEPTO MEDICINA 

FAMILIAR) 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA 

O 

- UN AÑO COMO SUBDIRECTOR MÉDICO O 

COORDINADOR CLÍNICO DE TURNO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- DOS AÑOS COMO COORDINADOR CLÍNICO EN 

UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE SERVICIO EN 

UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: V 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS 
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
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ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACIÓN Y COBRANZA  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.231 

 
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.AC.COB.5.1 ANALISTA DELEGACIONAL EN COBRANZA TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N33 ANALISTA A         80 NUMERO DE PLAZA: 3825 SUELDO: $ 9218.18 

ADSCRIPCIÓN: DELEGACION ESTATAL, GUERRERO UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURÍA, ECONOMÍA, 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS 
AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA                                      Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO                                                                                                       Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS CON CUALQUIER CATEGORÍA ESCALAFONARIA, 
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE 
EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                           O 
- DOS AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN ÁREAS DE 
COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN 
DE LA CONVOCATORIA                                                                                  O 
- TRES AÑOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO O AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE 
CONVENIOS Y GARANTÍAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE CUALQUIER 
LICENCIATURA                                                                                                 Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO                                                                                                       Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS 
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S 

- TRES AÑOS CON CUALQUIER CATEGORÍA ESCALAFONARIA, 
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE 
EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                           O 
- TRES AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN ÁREAS DE 
COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN 
DE LA CONVOCATORIA                                                                                  O 
- CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO O AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE 
CONVENIOS Y GARANTÍAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 
MÍNIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS 
CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O 
DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVA                                                                                             Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO                                                                                                      Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4 
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- TRES AÑOS CON CUALQUIER CATEGORÍA ESCALAFONARIA, 
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE 
EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                           O 
- TRES AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN ÁREAS DE 
COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN 
DE LA CONVOCATORIA                                                                                  O 
- CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO O AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE 
CONVENIOS Y GARANTÍAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, 
VOCACIONAL O EQUIVALENTE                                                                     Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 
MANEJO DE P.C., ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO                                                                                                       Y 
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS 
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S. 

- CUATRO AÑOS CON CUALQUIER CATEGORÍA ESCALAFONARIA, 
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE 
EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA                                                           O 
- CUATRO AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO ADSCRITOS A 
COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN 
DE LA CONVOCATORIA                                                                                  O 
- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO O AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE 
CONVENIOS Y GARANTÍAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS 
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA CONVOCATORIA 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA 
DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS 
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL  DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  

ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
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ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.232 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.1.1.1 DIRECTOR DE UNIDAD MÉDICA HOSPITALARIA 
TURNO: 

MATUTINO 

CATEGORÍA: N56 DIRECTOR UMH A     80 NUMERO DE PLAZA: 1001 
SUELDO: $ 
18874.86 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

MÉDICA O QUIRÚRGICA (EXCEPTO MEDICINA 

FAMILIAR) 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA 

O 

- UN AÑO COMO SUBDIRECTOR MÉDICO O 

COORDINADOR CLÍNICO DE TURNO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- DOS AÑOS COMO COORDINADOR CLÍNICO EN 

UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

(REQUISITO A INCLUIR EN LUGAR DEL SUBDIRECTOR 

MÉDICO EN AQUELLAS UNIDADES EN DONDE ÉSTE 

NO EXISTA EN SU ESTRUCTURA) 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

 NOVIEMBRE AL 9  DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 

DICIEMBRE



 
ACT / SEPT 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL                     JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.233 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN 
UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E HIGIENE 80 NUMERO DE PLAZA: 14499 SUELDO: $ 10797.16  

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL ZONA MF/8      UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 
 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I 

1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. 

Y 
 

2-CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 

 
 
1- DOS AÑOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y 
NO MÉDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
 

O 
 

2- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN. 
O 

 

3- TRES AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 

O 
4- TRES AÑOS EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL 
SECTOR DE CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O 
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO. 
 
 

II 
 
 

 
1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, 
ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, 
BIOMÉDICAS O AFINES AL ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN 
ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ), O CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS 
PROFESIONALES DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA.       
 

Y 
 

2-CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 
 

1- TRES AÑOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS 
Y NO MÉDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
 

O 
 

2- TRES AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN. 
O 

 

3- CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 

O 
4- CUATRO AÑOS EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN 
EL SECTOR DE CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O 
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO. 
  

III 

 
1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA 
EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA.       
 

Y 
 

2-CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 
 

 
 
1- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS Y NO MÉDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
 

O 
 

2- CUATRO AÑOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACIÓN. 
O 

 

3- CINCO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 

O 
4- CINCO AÑOS EN CUALQUIER CATEGORÍA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN 
EL SECTOR DE CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O 
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO. 
 
 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  
ACAPULCO GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 
 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.234 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.6 JEFE DE SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIO UMH  80 NUMERO DE PLAZA: 1418 SUELDO: $ 15948.48 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

GINECOLOGÍA-OBSTETRICIA 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN 

SERVICIOS DE GINECO-OBSTETRICIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / NOV 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  

 
OOAD/DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 

 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL 
JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 

PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 
SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

CB 2024.12.235 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”, 
QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES 
AÑOS, A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PS.2.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES 
SOCIALES 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE DEPTO DELEG 2 80 NUMERO DE PLAZA: 40672 SUELDO: $ 15948.48 

ADSCRIPCIÓN: DELEGACION ESTATAL GUERRERO UBICACIÓN: ACAPULCO,GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I 

 
 
1- TITULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS: ENFERMERÍA, MEDICINA, NUTRICIÓN, SALUD PÚBLICA, 
PSICOLOGÍA, INGENIERÍA EN CUALQUIER ESPECIALIDAD, EDUCACIÓN 
FÍSICA, ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, ADMINISTRACIÓN DEL TIEMPO LIBRE, 
CIENCIAS DEL DEPORTE, DIRECCIÓN Y GESTIÓN DEPORTIVA, CIENCIAS 
APLICADAS AL DEPORTE, MERCADOTECNIA DEPORTIVA, ADMINISTRACIÓN 
DEL DEPORTE Y RECREACIÓN, DERECHO, SOCIOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL, 
DESARROLLO Y GESTIÓN INTERCULTURALES, PROMOCIÓN DE LA SALUD, 
EDUCACIÓN AMBIENTAL, GERONTOLOGÍA, CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN, 
LETRAS, ADMINISTRACIÓN, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, CIENCIAS 
POLÍTICAS, CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN, EDUCACIÓN, PEDAGOGÍA, 
PSICOPEDAGOGÍA, ANTROPOLOGÍA, ANTROPOLOGÍA SOCIAL, HISTORIA, 
ETNOHISTORIA, DISEÑO DE LA COMUNICACIÓN GRÁFICA, DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO Y COMUNICACIÓN VISUAL, ARTE DRAMÁTICO, ARTES PLASTICAS Y 
VISUALES, ARTES VISUALES, ARTES ESCÉNICAS, ESCENOGRAFÍA, 
LITERATURA DRAMÁTICA Y TEATRO, DANZA CLÁSICA, DANZA 
CONTEMPORÁNEA, DANZA FOLKLÓRICA, DANZA POPULAR MEXICANA, 
GESTIÓN CULTURAL, CIENCIAS DEL ARTE Y GESTIÓN CULTURAL, 
CONTADURÍA PÚBLICA O TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER 
LICENCIATURA CON POSGRADO EN ÁREAS DE: EDUCACIÓN, PROMOCIÓN 
DE LA SALUD, SALUD PÚBLICA, ACTIVIDAD FÍSICA Y DEPORTE, ARTE Y 
CULTURA. 
 

Y 
 

- CONSTANCIA O DIPLOMA O CERTIFICADO DE INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

QUE ACREDITE SU FORMACIÓN EN ADMINISTRACIÓN CON DURACIÓN 

MÍNIMA DE 80 HORAS O CUATRO MESES DE DURACIÓN (EXCEPTO PARA 

QUIENES CUENTEN CON LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN). 

Y 

- CONSTANCIA O DIPLOMA O CERTIFICADO DE INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

QUE ACREDITE SU FORMACIÓN EN MATERIA DE ENVEJECIMIENTO O 

ATENCIÓN PARA LOS ADULTOS MAYORES, CON DURACIÓN MÍNIMA DE 40 

HORAS. 

 

1- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUÍA EN ÁREAS DE 
PRESTACIONES SOCIALES Y GUARDERÍAS. 

 

O 

 

2- DOS AÑOS COMO JEFE DE OFICINA EN PRESTACIONES SOCIALES O 

SOCIALES DE INGRESO. 

 

O 

 

3- CUATRO AÑOS COMO DIRECTOR DE UNIDAD OPERATIVA DE 

PRESTACIONES SOCIALES INSTITUCIONALES (CENTRO DE SEGURIDAD 

SOCIAL, UNIDAD DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANÍAS). 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  
• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA SECCIÓN 
DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV CUAUHTÉMOC, NO 
95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE PERSONAL 
DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS DEPTO DE 
PERSONAL DE SU UNIDAD 

 
 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 
 

LA DESIGNACIÓN SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEPT 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B” 

 

C.B. 2024.12.236 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS Y NO MÉDICAS 

TURNO:   NOCTURNO 

CATEGORÍA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 39749 SUELDO: $ 9024.48 

ADSCRIPCIÓN: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I 
 
1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. 
 

Y 
 
 
- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 

 
 
 
1. UN AÑO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 

O 
2- DOS AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS. 

O 
3.- DOS AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE 
CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O SUBSECTOR 
ABASTECIMIENTO. 

O 
4- TRES AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 
 

II 

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, 
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMÉDICAS O AFINES AL 
ÁREA DE INGENIERÍA (EXCEPTO INGENIERÍA EN ALIMENTOS O 
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA 
EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOGÍA O AFÍN AL ÁREA 
ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA.       

Y 

 
- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 

 

1. DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 
O 

2- TRES AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS. 

O 
3.- TRES AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE 
CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O SUBSECTOR 
ABASTECIMIENTO. 

O 
4- CUATRO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 

 

III 

 
1-CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, 
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 
 

Y 
 
- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO “TÉCNICAS DE 
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS Y NO MÉDICAS”. (SICAVI) 
 
 

 
 
1. TRES AÑOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BÁSICOS. 

O 
2- CUATRO AÑOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS. 

O 
3.- CUATRO AÑOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE 
CONSERVACIÓN, PERSONAL, FARMACIA, ALMACÉN O SUBSECTOR 
ABASTECIMIENTO. 

O 
4- CINCO AÑOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE. 
 
 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN POR ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / AGO 21 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 
OOAD/DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 

 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL 
JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 

 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

CB 2024.12.239 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA “B”, QUE SE 
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE TRES AÑOS, A PARTICIPAR EN 
EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 

 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.3.1 ADMINISTRADOR DE CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N31 ADMOR CSS UD Y CA  80 NUMERO DE PLAZA: 156 SUELDO: $ 8760.44 

ADSCRIPCIÓN: CENTRO DE SEG SOCIAL (ZIHUATANEJO) UBICACIÓN: ZIHUATANEJO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TITULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 

LICENCIATURAS EN ADMINISTRACIÓN, ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS, ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS, 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, CONTADURÍA PÚBLICA, ECONOMÍA., 

GESTIÓN CULTURAL O ALGUNA DE LAS CARRERAS AFINES AL 

ÁREA ECONÓMICO ADMINSTRATIVAS.  

                                                                                                              O                                                                 

 

- CONSTANCIA O CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS 

DE ALGUNA DE LAS LICENCIATURAS EN ADMINISTRACIÓN, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, ADMINISTRACIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, CONTADURÍA 

PÚBLICA, ECONOMÍA, GESTIÓN CULTURAL O ALGUNA DE LAS 

CARRERAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO ADMINSTRATIVA. 

- DOS AÑOS EN CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES SOCIALES. 

 

O 

 

- TRES AÑOS EN CUALQUIER ÁREA ADMINISTRATIVA DEL IMSS.  

 

 

 

BIEN 

 

 

 

- TRES AÑOS EN CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES SOCIALES. 

 

O 

 

- CUATRO AÑOS EN CUALQUIER ÁREA ADMINISTRATIVA DEL IMSS. 

 

  
  

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS 
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  
ACAPULCO,GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 
 



 
ACT / AGOSTO 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.240 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.PL.7.1 ANALISTA DE ADMINISTRACIÓN EN 
PLANTA DE LAVADO 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N25 ASISTENTE ADMVO A  80 NUMERO DE PLAZA: 3701 SUELDO: $ 7895.04 

ADSCRIPCIÓN: PLANTA LAVADO ROPA UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA  EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I  

 
 
1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y 
APROBADO EL 50% LICENCIATURAS O INGENIERIAS EN: 
ADMINISTRACIÓN INDUSTRIAL, ADMINISTRACIÓN, 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, ADMINISTRACION DE 
EMPRESAS TURISTICAS, QUÍMICA, INFORMÁTICA, 
CONTADURÍA, DERECHO, ECONOMÍA, MECÁNICA, 
MECÁNICA ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, ELÉCTRICA 
ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, TEXTIL, MECATRÓNICA, 
ROBÓTICA, ARQUITECTURA Y MERCADOTECNIA O AFINES 
AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 
 
 

1-DOS AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE 
PERSONAL EN PLANTA DE LAVADO O A PARTIR DE LA 
SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA DEL SECTOR 
PERSONAL. 
 

O 
 

2-TRES AÑOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN 
SERVICIOS DE PERSONAL. 

II 

1- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 
PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE  
 
 

1- TRES AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE 
PERSONAL EN PLANTA DE LAVADO O A PARTIR DE LA 
SEGUNDA CATEGORÍA ESCALAFONARIA DEL SECTOR 
PERSONAL 
 

O 
 
2-CUATRO AÑOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN 
SERVICIOS DE PERSONAL. 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS DEPTO 
DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 

ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
 

 



 
ACT / AGOSTO 24 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.12.242 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.SA.CSG.SG.6.1 ANALISTA DE SERVICIOS GENERALES TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N33 ANALISTA A         80 NUMERO DE PLAZA: 979 SUELDO: $ 9218.18 

ADSCRIPCIÓN: DELEGACION ESTATAL GUERRERO UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

I 

1- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, 
ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, 
BIOMÉDICA, ARQUITECTURA O AFINES A LAS INGENIERIAS ANTES 
MENCIONADAS. 

O 
 
-TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O 
AFÍN AL ÁREA ADMINISTRATIVA.      
 

1- UN AÑO COMO ANALISTA DE TRANSPORTES.  

O 

 

2- DOS AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN ÁREAS DE 
SERVICIOS GENERALES. 

O 

 

3- DOS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 
SEGUNDA, DE LOS SECTORES DE: SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
(LEGALES, PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES O 
ABASTECIMIENTO), PERSONAL, ALMACÉN Y FARMACIA.  

II 

1- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE 
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERÍA: MECÁNICA, 
ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, 
BIOMÉDICA, ARQUITECTURA O AFINES A LAS INGENIERIAS ANTES 
MENCIONADAS. 

O 

 
- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE 
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS O AFÍN AL ÁREA ADMINISTRATIVA.      

1- UN AÑO COMO ANALISTA DE TRANSPORTES  

O 

 

2- DOS AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN ÁREAS DE 
SERVICIOS GENERALES. 

O 

 

3- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE 
LA SEGUNDA, DE LOS SECTORES DE: SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS (LEGALES, PRESTACIONES ECONÓMICAS Y 
SOCIALES O ABASTECIMIENTO), PERSONAL, ALMACÉN Y 
FARMACIA.  

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN:  
AV CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 

ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
 

 
  

1 de 2 



 
ACT / AGOSTO 24 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B.  2024.12.242 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.SA.CSG.SG.6.1 ANALISTA DE SERVICIOS GENERALES TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N33 ANALISTA A    80 NUMERO DE PLAZA: 242 SUELDO: $ 9218.18 

ADSCRIPCIÓN: DELEGACIÓN ESTATAL GUERRERO UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

III 

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO 
UN MÍNIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, DERECHO, INGENIERIAS O LICENCIATURAS AFINES 
AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. 
 

1- DOS AÑOS COMO ANALISTA DE TRANSPORTES  

O 

 

2-TRES AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN ÁREAS DE 
SERVICIOS GENERALES. 

O 

 

3- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR 
DE LA SEGUNDA, DE LOS SECTORES DE: SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS (LEGALES, PRESTACIONES ECONÓMICAS Y 
SOCIALES O ABASTECIMIENTO), PERSONAL, ALMACÉN Y 
FARMACIA. 

 

IV 

1- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 
PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE      

1- TRES AÑOS COMO ANALISTA DE TRANSPORTES  

O 

 

2- CUATRO AÑOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN ÁREAS 
DE SERVICIOS GENERALES. 

 

O 

3- CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE 
LA SEGUNDA, DE LOS SECTORES DE: SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS (LEGALES, PRESTACIONES ECONÓMICAS Y 
SOCIALES O ABASTECIMIENTO), PERSONAL, ALMACÉN Y 
FARMACIA.  

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARÁ A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.  
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS SE DARÁ A CONOCER A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 

L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 
 

 

2 de 2 



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.242 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PE.2.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE 
SUPERVISIÓN DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 ANALISTA COORD C   80 NUMERO DE PLAZA: 651 SUELDO: $ 11731.4 

ADSCRIPCIÓN: DELEGACION ESTATAL GUERRERO UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
- TÌTULO Y CÈDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA, ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, DERECHO, INFORMATICA O 

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES AL ÁREA 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA, EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- TRES AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O BIEN 
- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURÍA, ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, DERECHO, INFORMÁTICA O 

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES AL ÁREA 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

Y 

DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO  O EQUIVALENTE 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

 

- CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE 

LA TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O BIEN 
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS 
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  
ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

1 DE 2 
  



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, 
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES  

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.242 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PE.2.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE 
SUPERVISIÓN DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 ANALISTA COORD C   80 NUMERO DE PLAZA: 651 SUELDO: $ 11731.4 

ADSCRIPCIÓN: DELEGACION ESTATAL GUERRERO UBICACIÓN: ACAPULCO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 
CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 

MÍNIMO DEL 50% DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS 

CONTADURÍA, ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 

DERECHO, INFORMÀTICA O INGENIERÌA EN SISTEMAS 

COMPUTACIONALES O AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVA 

Y 

DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

CUATRO AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO  O EQUIVALENTE 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

CINCO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

CINCO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

CINCO AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O BIEN 
CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

Y 

DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE 

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR 

INSTITUCION RECONOCIDA  POR EL IMSS 

Y 

CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACIÓN EN EL USO Y 

MANEJO DE PC, ASÍ COMO PAQUETERÍA COMPUTACIONAL 

IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO 

PRESTIGIO 

CINCO AÑOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO  O EQUIVALENTE 

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

SEIS AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

SEIS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

O 

SEIS AÑOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN 

SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS 
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

26 NOVIEMBRE AL 9 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 20 DE DICIEMBRE DEL 2024 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

  
ACAPULCO, GUERRERO A 11 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

2 DE 2 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.243 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA 
FAMILIAR EN UNIDADES MÉDICAS TIPO 1.2. ó 3 

TURNO: JORNADA 
ACUMULADA 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 40730 SUELDO: $ 15948.48 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA / MEDICINA 
FAMILIAR NO. 08 

UBICACIÓN: ZIHUATANEJO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR (DESPUÉS DE 

LA RESIDENCIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS 
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

4 DICIEMBRE AL 17 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO,GUERRERO A 25 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  12 GUERRERO 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2024.12.244 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA 
FAMILIAR EN UNIDADES MÉDICAS TIPO 1.2. ó 3 

TURNO: JORNADA 
ACUMULADA 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 40731 SUELDO: $ 15948.48 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE SUBZONA / MEDICINA 
FAMILIAR No. 3 

UBICACIÓN: CHILPANCINGO, GUERRERO 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR (DESPUÉS DE 

LA RESIDENCIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
• GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

• ESTUDIOS REALIZADOS 

• PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

• ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV 
CUAUHTÉMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE 
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS 
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD 

 

 DEL DÍA 
 

4 DICIEMBRE AL 17 DICIEMBRE DEL 2024 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
L.C. CARLOS ALBERTO TORRES RAUDA L.E.O. LEOPOLDINA JAIMES GARCIA 

 
ACAPULCO,GUERRERO A 25 DE NOVIEMBRE DEL 2024 

 

 


